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1. Entwurf Jahresabschluss 2018 und Haushaltsver-
lauf 2019






Ergebnisrechnung 2018

Ertrags- und Aufwandsarten
Steuern und dhnliche Abgaben
+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen
+ Sonstige Transferertrage

Ergebnis des
Vorjahres
€
22.803.924,33
451.604.297,10
33.928.221,18

Fortgeschriebener
Ansatz des
Haushaltsjahres
€

18.700.000,00
507.334.342,00
24.189.400,00

Ist-Ergebnis des
Haushaltsjahres
€
23.625.455,09
468.281.673,60
35.110.325,21

Vergleich
Ansatz / Ist
€
4.925.455,09
-39.052.668,40
10.920.925,21

1

2

3

4 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 41.348.106,79 43.778.015,00 44.410.372,16 632.357,16

5 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 1.568.048,36 1.615.301,00 1.557.913,22 -57.387,78

6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 569.990.989,13 591.056.793,00 580.594.335,06 -10.462.457,94

7 + Sonstige ordentliche Ertrage 12.923.643,13 6.964.820,00 11.315.519,10 4.350.699,10

8 + Aktivierte Eigenleistungen

9 +/- Bestandsveranderungen
10 = Ordentliche Ertrdage 1.134.167.230,11 1.193.638.671,00 1.164.895.593,44 -28.743.077,56
11 - Personalaufwendungen 107.577.362,70 122.355.344,00 111.413.654,64 -10.941.689,36
12 -Versorgungsaufwendungen 10.972.756,35 10.100.000,00 10.593.658,46 493.658,46
13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 51.381.333,58 96.540.138,72 55.367.038,87 -41.173.099,85
14 - Bilanzielle Abschreibungen 15.240.185,48 15.573.546,00 14.870.764,78 -824.173,80
15 - Transferaufwendungen 863.741.058,98 890.100.369,80 869.839.641,39 20.260.728,41
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 61.415.127,16 58.006.818,58 59.983.693,71 2.098.267,71

17 = Ordentliche Aufwendungen

1.110.327.824,25

1.192.676.217,10

1.122.068.451,85

-70.607.765,25

18 = Ordentliches Ergebnis 23.839.405,86 962.453,90 42.827.141,59 41.864.687,69
19 + Finanzertrage 8.473,57 4.200,00 5.680,10 1.480,10
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 4.776.567,17 4.750.000,00 4.598.739,26 -151.260,74
21 = Finanzergebnis -4.768.093,60 -4.745.800,00 -4.593.059,16 152.740,84
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit 19.071.312,26 -3.783.346,10 38.234.082,43 42.017.485,53
23 + AuBerordentliche Ertrage 28,50 28,50
24 - AuBBerordentliche Aufwendungen

25 = AuBBerordentliches Ergebnis 28,50 28,50

26 =Jahresergebnis

19.071.312,26

-3.783.346,10

38.234.110,93

42.017.457,03
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Fortgeschriebener

Finanzrechnung 2018 Ergebnis des Ansatz des Ist-Ergebnis des Vergleich
Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahres Ansatz / Ist
Einzahlungs- und Auszahlungsarten € € € €
1 Steuern und dhnliche Abgaben 22.803.924,33 18.700.000,00 23.625.455,09 4.925.455,09
2 +Zuwendungen und allgemeine Umlagen 439.179.976,65 492.704.920,00 443.969.978,80 -48.734.941,20
3 + Sonstige Transfereinzahlungen 29.166.195,89 23.389.400,00 27.550.798,31 4,161.398,31
4 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 41.378.921,02 43.232.979,00 43.925.675,44 692.696,44
5 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 1.667.168,68 1.615.301,00 1.506.218,15 -109.082,85
6 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 584.198.239,11 595.203.906,00 571.610.012,35 -23.593.893,65
7 + Sonstige Einzahlungen 10.975.273,99 5.238.220,00 11.246.050,63 6.007.830,63
8 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 7.541,21 4.200,00 21.584,41 17.384,41
9 = Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 1.129.377.240,88 1.180.088.926,00 1.123.455.773,18 -56.633.152,82
10 - Personalauszahlungen 95.333.994,53 112.673.794,00 96.807.104,69 -15.793.689,31
11 - Versorgungsauszahlungen 10.144.823,70 8.600.000,00 8.854.932,68 254.932,68
12 - Auszahlungen fiir Sach- und Dienstleistungen 51.240.727,93 95.553.917,74 55.992.505,64 -33.925.480,96
13 -Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 4.819.288,08 4.970.181,00 9.771.024,27 5.021.024,27
14 - Transferauszahlungen 872.249.332,88 890.225.149,82 878.716.443,27 -11.508.706,55
15 - Sonstige Auszahlungen 51.338.014,94 50.379.258,38 47.641.966,14 -2.737.292,24
16 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 1.085.126.182,06 1.156.473.188,80 1.097.783.976,69 -58.689.212,11
17 = Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit 44.251.058,82 23.615.737,20 25.671.796,49 2.056.059,29




Fortgeschriebener

Finanzrechnung 2018 Ergebnis des Ansatz des Ist-Ergebnis des Vergleich
Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahres Ansatz / Ist
Einzahlungs- und Auszahlungsarten € € € €
18 + Zuwendungen fir InvestitionsmaRnahmen 8.786.497,72 20.201.037,20 13.209.447,24 -2.063.619,76
19 + Einzahlungen aus der VerduRRerung von Sachanlagen 45.826,04 680.000,00 4.698,33 -675.301,67

20 + Einzahlungen aus der VerdauRRerung von Finanzanlagen
21 + Einzahlungen aus Beitrdgen u.d. Entgelten
22 + Sonstige Investitionseinzahlungen

23 = Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 8.832.323,76 15.953.067,00 13.214.145,57 -2.738.921,43

24 - Auszahlungen fiir den Erwerb 295.832,76 772.222,64 3.538,51 -768.684,13
von Grundstiicken und Gebauden

25 - Auszahlungen fiir BaumalRnahmen 7.351.005,85 19.098.578,00 8.511.223,79 -10.587.354,21

26 - Auszahlungen fiir den Erwerb 3.789.427,67 8.237.661,74 4.015.035,99 -4.222.625,75

von beweglichem Anlagevermdégen
27 - Auszahlungen fiir den Erwerb von Finanzanlagen

28 - Auszahlungen von aktivierbaren Zuwendungen 30.000,00 -30.000,00
29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 50.000,00 -50.000,00
30 = Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 11.436.266,28 28.188.462,38 12.529.798,29 -15.658.664,09
31 =Saldo aus Investitionstétigkeit -2.603.942,52 -12.235.395,38 684.347,28 12.919.742,66
32 = Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag 41.647.116,30 11.380.341,82 26.356.143,77 14.975.801,95
33 + Aufnahme u. Riickfliisse von Darlehen 2.916.117,88 2.940.409,00 160.331,25 -2.780.077,75
34 + Aufnahme von Krediten zur Liquiditatssicherung

35 -Tilgung u. Gewdhrung von Darlehen 3.818.441,93 3.997.691,00 3.761.766,38 -235.924,62
36 - Tilgung von Krediten zur Liquiditatssicherung

37 =Saldo aus Finanzierungstatigkeit -902.324,05 -1.057.282,00 -3.601.435,13 -2.544.153,13
38 = Anderung des Bestandes an eigenen Finanzmitteln 40.744.792,25 10.323.059,82 22.754.708,64 12.431.648,82
39 + Anfangsbestand an Finanzmitteln 37.278.920,57 76.392.891,50 76.392.891,50
40 + Anderung des Bestandes an fremden Finanzmitteln -1.630.821,32 -692.563,49 -692.563,49
41 = Liquide Mittel 76.392.891,50 10.323.059,82 98.455.036,65 88.131.976,83




Bilanz zum 31. Dezember 2018

AKTIVA

1. Anlagevermégen
1.1 Immaterielle Vermdgensgegenstande
1.2 Sachanlagen
1.2.1 Unbebaute Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte
1.2.1.1 Grinflachen
1.2.1.2 Ackerland
1.2.1.3 Wald, Forsten
1.2.1.4 Sonstige unbebaute Grundstlicke
Bebaute Grundstlicke und grundstiicksgleiche Rechte
1.2.2.2 Schulen
1.2.2.4 Sonstige Dienst-, Geschéfts- und Betriebsgebaude
Infrastrukturvermégen
1.2.3.1 Grund und Boden des Infrastrukturvermégen
1.2.3.2 Brlcken und Tunnel
1.2.3.5 Strassennetz mit Wegen, Platzen u. Verkehrsanl.
1.2.3.6 Sonstige Bauten des Infrastrukturvermdgens
Bauten auf fremdem Grund und Boden
Kunstgegenstande, Kulturdenkmaler
Maschinen und technische Anlagen, Fahrzeuge
1.2.7 Betriebs- und Geschéftsausstattung
1.2.8 Geleistete Anzahlungen, Anlagen im Bau
Finanzanlagen
1.3.1 Anteile an verbundenen Unternehmen
1.3.2 Beteiligungen
1.3.3 Sondervermbgen
1.3.4 Wertpapiere des Anlagevermobgens
1.3.5 Ausleihungen
1.3.5.4 Sonstige Ausleihungen
2. Umlaufvermégen
2.1 Vorréate
2.1.1 Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe, Waren
2.2 Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
2.2.1 Offentlich-rechtliche Ford. u. Ford. aus Transferleistungen
2.2.2 Privatrechtliche Forderungen
2.2.3 Sonstige Vermdgensgegenstande
2.3 Wertpapiere des Umlaufvermdgens
2.4 Liquide Mittel
3. Aktive Rechnungsabgrenzung

1.2.2

1.2.3

1.2.4

1.2.5
1.2.6

1.3

SUMME AKTIVA

31.12.17
€

1.681.552,23

4.325.054,07
78.716,08
100.710,86
948.285,10

138.010.310,64
56.952.941,61

24.146.478,86
13.950.856,20
78.913.178,55
702.056,74
155.541,58
5.326,00
4.659.537,92
11.380.439,93
3.517.770,84

55.002.415,66
1.367.525,84

1.557.521,07

3.232.778,53

2.241.279,30

44.667.091,92
601.868,04
5.905.779,94

76.392.891,50
45.994.099,26

576.492.008,27

31.12.18
€

1.526.776,44

4.499.662,96
78.716,08
100.710,86
948.285,10

137.197.639,44
55.804.723,59

24.146.861,21
13.360.869,20
78.380.004,53
786.360,47
151.251,40
5.326,00
4.467.592,17
11.384.039,55
4.547.778,41

55.002.415,66
1.367.525,84

1.557.521,07

2.958.551,55

2.241.279,30

73.294.538,70
405.283,84
5.584.191,81

98.455.036,65
43.884.146,21

622.137.088,04



Bilanz zum 31. Dezember 2018

PASSIVA

5.

. Eigenkapital

1.1 Allgemeine Ricklage

1.2 Sonderriicklagen

1.3 Ausgleichsricklage

1.4 Jahresiberschuss/Jahresfehlbetrag
Sonderposten

2.1 flr Zuwendungen

2.3 fir den Geblhrenausgleich

2.4 Sonstige Sonderposten
Ruckstellungen

3.1 Pensionsriickstellungen

3.2 Rdackstellungen fur Deponien und Altlasten
3.3 Instandhaltungsrickstellungen

3.4 Sonstige Rickstellungen
Verbindlichkeiten

4.1 Anleihen

4.2 Verbindlichkeiten aus Krediten flir Investitionen

4.2.5 von Kreditinstituten

4.3 Verbindlichkeiten aus Krediten zur Liquiditatssicherung
4.4 Verbindlichk. aus Vorgangen, die Kreditaufn. wirtschaftl.

gleichkommen

4.5 Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

4.6 Verbindlichkeiten aus Transferleistungen
4.7 Sonstige Verbindlichkeiten

4.8 Erhaltene Anzahlungen

Passive Rechnungsabgrenzung

SUMME PASSIVA

31.12.17
€

39.504.057,54

128.555,99
19.752.028,77
19.071.312,26

107.203.795,57
3.895.546,66
72.589,62

187.642.550,00
13.335.819,17
1.404.227,25
36.625.948,98

109.184.133,79

4.677.495,16
20.908.421,94
9.169.032,38
2.998.611,64
917.881,55

576.492.008,27

31.12.18
€

39.504.057,54

128.555,99
38.823.341,03
38.234.110,93

109.786.820,92
4.047.255,18
619.745,89

199.052.748,00
13.326.215,03
947.398,35
30.646.769,27

103.799.391,10
1.332.704,00

6.800.234,67
2.980.953,14
28.049.520,23
2.311.816,94
1.745.449,83

622.137.088,04



Verlauf Haushalt 2019 (3. Controllingbericht)

Mit dem vorliegenden Finanzbericht werden Informationen Uber die Umsetzung des
Haushaltsplans 2019 in den wesentlichen Punkten sowie ein Einblick in die Ursachen
etwaiger Planabweichungen der einzelnen Budgets bereitgestellt.

Dabei stitzen sich die Einschatzungen zum Haushaltsverlauf 2019 auf die Angaben
der Fachbereiche zum Stichtag 30.09.2019.

Die vom Kreistag am 08.01.2019 beschlossene Haushaltssatzung flr das Haushalts-
jahr 2019 wurde von der Bezirksregierung Minster als zustandige Kommunalaufsicht
mit Verflgung vom 24.05.2019 genehmigt und am 27.05.2019 &ffentlich bekannt ge-
macht.

Das voraussichtliche Jahresergebnis 2019 wird auf rd. + 842.000,00 € prognostiziert.

Veranderungen gegentiber der Haushaltsplanung 2019

Budget bzw. Unterbudget Saldo
Personalaufwendungen 3.200.000,00 €
Budget 1.23
Immobilienangelegenheiten 2.740.000,00 €
Budget 2.50
Steuerung sozialer Leistungen
(Hilfe zum Lebensunterhalt, Hilfe in besonderen Lebenslagen) -100.000,00 €
Budget 2.56
Hilfe bei Pflegebedirftigen 200.000,00 €
Budget 2.57
Seniorenangelegenheiten, Betreuungsstelle und
Eingliederungshilfe 500.000,00 €
Budget 3.32
Ordnung 850.000,00 €
Budget 3.36
StraBenverkehr 700.000,00 €
Budget 6.66
Tiefbau und Kreisgartenbaulehrbetrieb 520.000,00 €




Budget 6.70
Umwelt

1.200.000,00 €

Budget 7.81
Leistungsgewahrung SGB Il

4.742.000,00 €

Budget 9.4
Schlachttier und Fleischuntersuchung 560.000,00 €
Ubrige Budgets 630.000,00 €

Summe

15.742.000,00 €

Auswirkungen auf das Jahresergebnis 2019

Jahresergebnis Haushaltsplan 2019
(Inanspruchnahme Ausgleichsriicklage)

- 14.900.000,00 €

Veranderungen Budgets (Verbesserung)

+ 15.742.000,00 €

Prognose Jahresergebnis 2019

+ 842.000,00 €

Erlauterungen

Personalaufwendungen

Zum jetzigen Zeitpunkt kann bei den Personalaufwendungen (ohne Jobcenter) mit
einer geschatzten Ergebnisverbesserung von insgesamt ca. 3,2 Mio. € gerechnet wer-

den:

e Durch verzdgerte oder entfallende Besetzung von Stellen wie z.B. die Existenzsi-
cherung in besonderen Wohnformen (Kreistagsbeschluss vom 25.02.2019; 9 Stel-
len), PKW-Maut und Genehmigung von Grof3- und Schwertransporten sowie die
Ingenieursstellen im StraBenbau und der Brickenprifung werden voraussichtlich

ca. 2 Mio. € eingespart.

e Elternzeiten, vorzeitiges Ausscheiden aus dem Dienst, Fehlzeiten im Krankheitsfall
sowie damit verbundene Fluktuation und langerfristige Stellenvakanzen flihren zu
ca. 3 Mio. € Minderpersonalaufwand in fast allen Produkten des Kreishaushaltes.




Demgegenlber wurde fir den Haushalt 2019 eine Besoldungserhéhung von + 3 % ab
dem 01.01.2019 prognostiziert. Das Ergebnis der Tarifverhandlungen fur die Beschaf-
tigten des Landes NRW wird zeit- und wirkungsgleich auf die Beamten Ubertragen.
Somit ergibt sich rlickwirkend eine Besoldungserhéhung zum 01.01.2019 von 3,2 %
(Mehraufwand von ca. 35.000 €). Durch die Einstellung von Mitarbeiter/innen im Rah-
men des Teilhabechancengesetzes - Sozialer Arbeitsmarkt - wird mit Mehraufwen-
dungen gerechnet. Weder Umfang noch Startzeitpunkt des Projektes waren bei der
Haushaltsplanung 2019 bekannt.

Bei den Beihilfen und Aufwendungen fur Versorgungsempfanger inkl. Rickstellungen
ist mit einem Mehraufwand von ca. 1,6 Mio. € zu rechnen, der durch Minderaufwen-
dungen im Rahmen des Jahresabschlusses nach Vorliegen der Heubeck-Gutachten
der Kommunalen Versorgungskasse voraussichtlich gedeckt werden kann.

In der Gesamtbetrachtung ergibt sich somit voraussichtlich ein Minderaufwand von
insgesamt ca. 3,2 Mio. € (Saldo: Mehraufwendungen — Minderaufwendungen) im Be-
reich der Personal- und Versorgungsaufwendungen. Die im Jahresabschluss ausge-
wiesene Plan/Ilst — Abweichung kann eine hdhere Verbesserung ausweisen. Diese
héngt jedoch mit Mittelibertragungen in den Sachaufwand zusammen. Durch unter-
jahrige Stellenlbergange von Kreis-Stellen im Jobcenter auf die Stadte erfolgt eine
Verminderung des Personalaufwandes bei gleichzeitiger Erh6hung des Sachaufwan-
des.

Budget 1.23 Immobilienangelegenheiten

Fir das Projekt ,Gute Schule 2020“ ergeben sich Minderaufwendungen in Héhe von
ca. 2,0 Mio. €. Die Darlehensbetrdge aus dem Foérderprojekt werden jahrlich abgeru-
fen und in der Bilanz zunachst als Kreditverbindlichkeit ausgewiesen. Die abgerufenen
Mittel werden in den Folgejahren sukzessive verausgabt.

Mit dem Verkauf des ,Kreisjugendzeltplatzes® wurde ein Ertrag in Héhe von 261.000 €
erzielt. Im Bereich Instandhaltung von Grundstiicken und baulichen Anlagen werden
aufgrund von zeitlichen Verschiebungen 180.000 € nicht in 2019 verausgabt. Kleinere
Verbesserungen in Gesamthéhe von rd. 299.000 € ergeben sich im Wesentlichen bei
den Mieten und sonstigen Nebenkosten flr Ausweichflachen. Im Budget 1.23 wird
somit eine Verbesserung in Héhe von 2,74 Mio. € prognostiziert.

Budget 2.50 Steuerung sozialer Leistungen (Hilfe zum Lebensunterhalt, Hilfe in beson-
deren Lebenslagen)

Die Veranderungen im Budget 2.50 betreffen die Sozialhilfeabrechnung mit den Stad-
ten. Bedingt durch die dortige Umstellung auf die Finanzsoftware INFOMA liegen bis-
lang keine Abrechnungen der Stadte Gladbeck, Oer-Erkenschwick und Waltrop fur
das Jahr 2019 vor. Die erstellte Prognose basiert daher auf der Sozialhilfeabrechnung
2018 und einer Hochrechnung aus September 2019. Danach ergeben sich fir die Be-
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reiche Hilfe zum Lebensunterhalt, Hilfe zur Pflege und Hilfe in besonderen Lebensla-
gen voraussichtliche Minderaufwendungen in Héhe von 1,9 Mio. €.

Dem gegenulber steht ein zu erwartender Mehraufwand in H6he von 2 Mio. € im Be-
reich der Krankenhilfe. Fir den Kreis ist hierdurch ein Anstieg der Aufwendungen fr
Personen ohne Krankenversicherung verbunden.

Budget 2.56 Hilfe bei Pflegebediirftigen

Laut Prognose zum Budget 2.56 ergibt sich insgesamt eine Verbesserung in Héhe von
200 T€. Die verzdgerte Versendung der Investitionskostenbescheide durch den LWL
fihrt bei den bewohnerorientierten Aufwendungszuschissen fir Tages-, Nacht- und
Pflegeeinrichtungen zu einem Minderaufwand von 800 T€. Die Aufwendungen fir das
Pflegewohngeld sinken ebenfalls um 1,1 Mio. €. Ursé&chlich hierfir sind u. a. eine Ver-
z6gerung der Investitionskostenbescheide durch den LWL sowie der Verzicht auf
Pflegewohngeld von 4 nicht pflegewohngeldberechtigten Pflegeeinrichtungen, da die-
se die vorgegebene Einzelzimmerquote nicht erreichen. Dieser Verzicht hat eine Auf-
wandsverschiebung in den Bereich Hilfe zur Pflege und damit einen Mehraufwand von
1,7 Mio. € zur Folge.

Budget 2.57 Seniorenangelegenheiten, Betreuungsstelle und Eingliederungshilfe

Die im Budget 2.57 ausgewiesene Verbesserung in H6he von 500 T€ entfallt auf die
Investitionskostenférderung ambulanter Dienste. Die Prognose entspricht dem 2. Con-
trollingbericht 2019.

Budget 3.32 Ordnung

Im Budget 3.32 ergeben sich voraussichtlich Mehrertrage in H6he von 750.000 €. Die-
se Mehrertrage resultieren aus einem Anstieg der BuBBgelder im Bereich der Ver-
kehrsordnungswidrigkeiten durch Fallzahlensteigerungen. Darlber hinaus ergeben
sich Minderaufwendungen in H6he von ca. 100.000 € im Bereich der Softwareaufwen-
dungen flr die Einflhrung der E-Akte.

Budget 3.36 StraBenverkehr

Im Budget 3.36 ergeben sich voraussichtlich Mehrertrage in H6he von 700.000 €. Die-
se Mehrertrage resultieren unter anderem im Bereich der Zulassung durch eine Erho-
hung der Fallzahlen im Frihjahr und Sommer und einem hiermit verbundenen Anstieg
der Verwaltungsgebihren. Im Bereich der Fahrerlaubnisbehérde hat der Pflichtum-
tausch bei Fuhrerscheinen ab 2021 bereits jetzt zu einem Anstieg der Umtauschzah-
len und damit zu héheren Ertragen gefiihrt. Dariiber hinaus wird bei der Uberwachung
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der Halterpflichten aufgrund der Anpassung der GebuUhrenstruktur ein Mehrertrag
prognostiziert.

Budget 6.66 Tiefbau und Kreisgartenbaulehrbetrieb

Fir die Lippebriicke K55, Oelderweg in Haltern am See, waren im Haushalt 2019 Mit-
tel fir den Abriss in Hohe von 800.000 € veranschlagt. Dieser Abriss entfallt jedoch,
da die Bricke voraussichtlich in 2021 an den Lippeverband Ubertragen wird. Voraus-
setzung fiir die Ubertragung ist die kreisseitige Sanierung der Briicke. Diese erfolgt in
Ho6he der in 2019 veranschlagten Abrisskosten im Haushaltsjahr 2020.Da die erforder-
liche Sanierung bislang unterlassen wurde, ist hierfir im Jahresabschluss 2019 eine
Rackstellung zu bilden. Die im 2. Controlling-Bericht aufgefiihrte Aufwandsminderung
in H6he von 800.000 € kann daher nicht realisiert werden.

Die erforderlichen BrickeninstandhaltungsmaBnahmen werden sukzessive umgesetzt,
aufgrund von zeitlichen Verschiebungen ergeben sich hier Minderaufwendungen in
Hohe von 250.000 €. Bei der Unterhaltung und Instandsetzung von Lichtsignalanlagen
belauft sich der Minderaufwand auf 150.000 €. Kleinere Verbesserungen in Héhe von
120.000 € ergeben sich bei der Unterhaltung von Infrastrukturvermégen.

Budget 6.70 Umwelt

Im Budget 6.70 wurden bisher Haushaltsmittel flr Altlastensanierungen in Hohe von
rund 1,1 Mio. € nicht in Anspruch genommen. Neben den Altlastensanierungsmalf3-
nahmen entfallen hiervon rund 670.000 € auf die Unterhaltung und Entwicklung des
WASAG-Gelandes in Haltern am See. Bei dieser MaBBnahme ist der Kreis Recklingha-
usen in 2019 Eigentimer des kontaminierten Gelandes geworden. Es werden nun ge-
eignete MaBnahmen entwickelt, dieses Gelande dauerhaft zu sanieren und die Bo-
denverunreinigungen zu sichern, gleichzeitig muss das Gelande unterhalten und far
eine Folgenutzung entwickelt werden. Zielgenaue Kostenschatzungen und Veran-
schlagungen in der Haushaltsplanung sind bis zu diesem Zeitpunkt nicht méglich und
bereits veranschlagte Haushaltsmittel werden ggf. nicht in 2019 in Anspruch genom-
men.

In den folgenden Jahresabschllssen ist zu prifen, inwieweit die bereits gebildete
Rlckstellung fir die AltlastensanierungsmaBnahme WASAG aufgestockt werden
muss oder aber die veranschlagten Haushaltsmittel in das Folgejahr zu Ubertragen
sind. Dabei kann es noch zu deutlichen Anderungen an dem aktuell ausgewiesenen
(verbesserten) Ergebnis kommen. Im Bereich Gewasserschutz (Produkt 13.04.01)
konnten bis zum 30.09.2019 rund 67.000 € Geblihrenmehreinnahmen erzielt werden.
Es werden Mehrertrage in H6he von rund 100.000 € zum Jahresende erwartet.
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Budget 7.81 Jobcenter

Fir die kommunalfinanzierten SGB |l Leistungen ergeben sich auf Basis des Abrech-
nungszeitraumes 01/19 — 09/19 unter Anwendung des Abrechnungsschemas der Ab-
rechnungsrichtlinie SGB Il eine prognostizierte Verbesserung fiir das Jahr 2019 von
zurzeit insgesamt 9,484 Mio. €.

Die ausgewiesene Verbesserung fliet allerdings nur zu 50 % in das Jahresergebnis
des Kreises (4,742 Mio. €) ein, da 50 % der kommunalfinanzierten SGB Il Leistungen
Uber die Abrechnungsrichtlinie unmitteloar mit den kreisangehdrigen Stadten abge-
rechnet werden. Ursache fUr die erhebliche Verbesserung ist die weiterhin sinkende
Anzahl an Bedarfsgemeinschaften und dadurch folgend sinkende Transferaufwendun-
gen. So konnten z.B. bis zum 3. Quartal 2019 bereits 481 Personen in ein nach § 16 i
SGB Il geférdertes Arbeitsverhaltnis vermittelt werden. AuBerdem werden héhere Ein-
zahlungen fir 2019 erwartet. Hierunter fallt beispielsweise die Entlastung aus dem
Wohngeldbescheid des Landes. Der aktuell vorliegende Bescheid sieht eine Entlas-
tung in H6he von 24,269 Mio. € vor. Das entspricht einer Verbesserung von 0,954 Mio.
€ gegendber dem Planansatz.

9.4 Schlachttier und Fleischuntersuchung

Im Sonderbudgets 9.4 (Fleischhygiene) ist zum Stichtag 30.09.2019 mit Mehrertragen
von ca. 560.000 € zu rechnen. Hierbei handelt es sich um Verwaltungsgebuhren, die
vom Schlachthof der Firma Westfleisch und vom Schlachthof Recklinghausen sowie
von den kleineren im Kreisgebiet ansassigen Schlachtstatten erhoben werden. Diese
Verwaltungsgebiihren sind zum einen abhangig vom Ausgang schwebender Gerichts-
verfahren sowie zum anderen von der Hohe des aktuellen Gebihrensatzes (Ergebnis
der Jahresrechnung 2018) und der Anzahl der geschlachteten Tiere.

Ubrige Budgets

Unter ,Ubrige Budgets“ werden weitere Abweichungen aus einzelnen Budgets zu-
sammengefasst. Insgesamt wird hierflr aktuell ein verbessertes Ergebnis in Ho6he von
630.000 € prognostiziert.

Die Planansatze im Budget 1.16, Informations- und Kommunikationstechnik, werden
voraussichtlich in Héhe von 310.000 € nicht ausgeschoépft. Dies ergibt sich unter ande-
rem aus einer Verbesserung in Héhe von 120.000 € bei den Aufwendungen far ,Lea-
sing“, weil neue Server gekauft und nicht geleast werden.

Im Budget 3.38, Bevdlkerungsschutz, wird die Einrichtung der Mobilen Retter dieses
Jahr wahrscheinlich nicht mehr erfolgen, sodass eine Verbesserung von 100.000 €
erzielt werden kann.

Im Budget 5.40, Bildung, ergibt sich ggf. eine Verbesserung in H6he von 100.000 €.
Dem gebildeten Ansatz fir die Schilerfahrtkosten liegt der Berechnungsschliissel zur
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Ermittlung des an die Vestische StraBenbahnen GmbH zu entrichtenden Pauschalbe-
trages zugrunde. Der tatsachliche Bedarf weicht davon ab.

Die Aufwendungen im Budget 8.12 fir KT- und Ausschussmitglieder sind abhangig
von der Zahl der Ausschuss- und Kreistagssitzungen und der Lohnentwicklung (Per-
sonalkostenerstattung). Die Zahl der erstattungsfahigen Fraktionssitzungen ist seit
2018 gedeckelt. Dadurch bedingt wird mit einem Minderaufwand von 120.000 € ge-
rechnet.
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2. Haushaltsquerschnitt
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3. Produktbeschreibungen und Erlauterungen zu den
Budgets

Unterbudget 1.10 — Zentrale Angelegenheiten

Im Unterbudget 1.10 wird unter anderem der zentrale Personalaufwand fir den Kreis
veranschlagt. Die ordentlichen Aufwendungen betragen 32,8 Mio. €. Hiervon entfallen
19,5 Mio. € auf Personalaufwendungen.

Die Zufuhrungen zu den Ruckstellungen fiir die Kreismitarbeiter(innen) werden hier,
im Produkt 01.08.06 — Zentrale Personalwirtschaft, geplant. Dazu gehéren z.B. die
Zufuhrungen zu Pensionsrickstellungen und Beihilferlickstellungen, deren Bewertung
jahrlich durch die Westfélisch-Lippische Versorgungskasse mit Hilfe des Berech-
nungsverfahrens nach Heubeck vorgenommen wird.

Daneben sind Versorgungsaufwendungen veranschlagt, die in Summe 11,6 Mio. €
betragen und sich aus Beihilfeleistungen fir ehemalige Beschaftigte (Versorgungs-
empfanger), den Pensionsverpflichtungen fir ehemalige Beamte und der Zufihrung
zu einer entsprechenden Pensionsrickstellung flr Versorgungsempfanger zusam-
mensetzen. Dazu kommen Abfindungszahlungen fir ehemalige Mitarbeiter.

Der Personalaufwand, der in der zentralen Personalwirtschaft fir die aktiven Beschaf-
tigten veranschlagt wird, bzw. der Versorgungsaufwand im Planjahr 2020 stellen sich
detailliert wie folgt dar:

Bezelchnung Cesamthavehant |
Dienstaufwendungen fir Beamte 19.884.503 €
Dienstaufwendungen fur tariflich Beschéaftigte 73.110.010 €
Dienstaufwendungen fir sonstige Beschaftigte 523.570 €
Versorgungskassenbeitrage fur tariflich Beschéftigte 4.863.900€
Sozialversicherungsbeitrage fir tariflich Beschaftigte 14.763.398 €
Sozialversicherungsbeitrage fir sonstige Beschéaftigte 6.860 €
Beihilfen, Unterstitzungsleistungen fir Beschaftigte 1.500.000 €
Zuflhrung zu Pensionsrickstellungen fir Beschéftigte 10.000.000 €
Zufuhrung zu Beihilfertckstellungen fir Beschaftigte 3.550.000 €
Versorgungsaufwendungen flir Beamte 7.600.000 €
Abfindungszahlungen fir ehemalige Mitarbeiter 200.000 €
Beihilfen und Unterstitzungsleistungen fur Versorgungsempfénger 1.600.000 €
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Zuflihrung zu Pensionsrickstellungen fir Versorgungsempfanger 1.000.000 €

Zuftuhrung zu Beihilferlickstellungen fur Versorgungsempfanger 1.200.000 €

Ein Teil der Aufwendungen wird durch die Auflésung der Pensions- und Beihilferiick-
stellungen gedeckt. Grundlage fir die Auflésung dieser Rickstellungspositionen sind
die Berechnungen der Westfalisch-Lippischen Versorgungskasse (nach Heubeck).

Die Veranschlagung der sonstigen ordentlichen Ertrage i. H. v. rund 1,35 Mio. € ent-
spricht dem Niveau des Vorjahres. Sie setzt sich im Wesentlichen aus der Auflésung
von Pensionsrickstellungen (1 Mio. €) und der Auflésung von Beihilferlickstellungen
(300 T€) zusammen.

Die Ertrage aus Kostenerstattungen und Kostenumlagen steigen in 2020 um 510 T€
im Vergleich zu 2019. Grund hierflrr ist die Personalkostenerstattung des Bundes im
Zuge der MaBnahme ,sozialer Arbeitsmarkt*.

Im Bereich der Aufwendungen flir Sach- und Dienstleistungen steigen die Aufwendun-
gen im Unterbudget 1.10 marginal um 58 T€. Unter den Transferaufwendungen wird
der Zuschuss an das Studieninstitut fir kommunale Verwaltung Emscher- Lippe i. H.
v. 300 T€ ausgewiesen.

Fir die gesamte Kreisverwaltung wird der investive Ansatz zur Mdbelbeschaffung im
Bereich der allgemeinen zentralen Dienste eingeplant. Die hier veranschlagten
252 T€ werden dann im Laufe des Haushaltsjahres 2020 bei entsprechendem An-
schaffungsbedarf an die Fachdienste weiterverteilt.

Im Bereich des Personalservices werden unverandert 16 T€ fir Vermdgensgegen-
stdnde berlcksichtigt, die im Rahmen der Einrichtung leidensgerechter Arbeitsplatze
beschafft werden sollen. Eine Zuweisung in H6he von 5 T€ unterstitzt diese Vorhaben
landesseitig.
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Produktplan 2020
Fachdienst 10 — Zentrale Aufgaben und Organisation

\Z

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.06 Zentrale Dienste

Produkt 01.06.02 Allgemeine zentrale Dienste
Ansprechperson

Herr Dimanski & 02361/53-3092 P4 m.dimanski@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Bereitstellen, Durchfliihren und Weiterentwickeln von zentralen Serviceleistungen (Druckerei, Poststel-
le, zentrale Beschaffung, Verwaltungsbicherei, Archiv, Telefonzentrale, Information) Gberwiegend fir

verwaltungsinterne, teilweise aber auch fur verwaltungsexterne Abnehmer.
Zielgruppe

- Fachbereiche und Fachdienste
- Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kreisverwaltung

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in€ 1.548.078,00 | Ertrage in€ 57.426,00
- fir Personal in€ 1.271.828,00 | Stellenanteile Stellen 25,38
- fir Sachkosten in€ 43.550,00 | geplante Investitionen in € 252.000,00
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Produktplan 2020 \?

Fachdienst 10 — Zentrale Aufgaben und Organisation

Produktbereich 01 Innere Verwaltung

Produktgruppe 01.08 Organisations- und Personalmanagement
Produkt 01.08.01 Organisationsmanagement
Ansprechperson

Herr Kirstein @ 02361/53-3386 0<0 m.kirstein@Kkreis-re.de
Produktbeschreibung

Organisationsmanagement dient der wirtschaftlichen Leistungserbringung einer Verwaltung. Die
Struktur und der Ressourceneinsatz innerhalb der gesamten Verwaltung (Sachmittel; Stellen, sowohl
quantitativ als auch qualitativ) werden durch generelle und Uberwiegend dauerhafte Regelungen in ein
wirtschaftlich angemessenes Verhaltnis zu einer ordnungsgemaBen Aufgabenerledigung gestellt.

Zielgruppe

- Verwaltungsfuhrung - Politik

- Fachbereiche und Fachdienste - Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020

Aufwendungen in € 801.056,00 | Ertrage in € 0
- fir Personal in € 535.146,00 | Stellenanteile Stellen 9,55
- fir Sachkosten in € 232.000,00 | geplante Investitionen in € 0
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Produktplan 2020 \?

Fachdienst 10 - Personalservice

Produktbereich 01 Innere Verwaltung

Produktgruppe 01.08 Organisations- und Personalmanagement
Produkt 01.08.02 strategische Personalentwicklung
Ansprechperson

Frau Frede & 02361/53-4395 P4 a.frede@kreis-re.de
Produktbeschreibung

Die strategische Personalentwicklung umfasst die Férderung der Verwaltungsziele durch zielgerichte-
te Gestaltung von Lern-, Entwicklungs- und Veranderungsprozessen im Rahmen der Personalwirt-
schaft. Das Produkt beinhaltet auch MaBnahmen zur ganzheitlichen betrieblichen Gesundheitsférde-
rung, betriebliches Eingliederungsmanagement, Korruptionspravention und Teilbereiche des Arbeits-
schutzes.

Zielgruppe

- Politik - Fachbereiche und Fachdienste

- Verwaltungsfihrung - Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020

Aufwendungen in € 573.683,00 | Ertrage in € 10.000,00
- fir Personal in € 276.033,00 | Stellenanteile Stellen 3,30
- fir Sachkosten in € 23.500,00 | geplante Investitionen in € 0
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Produktplan 2020 \;"

Fachdienst 10 — Personalservice, Organisation und zentrale Aufgaben

Produktbereich 01 Innere Verwaltung

Produktgruppe 01.08 Organisations- und Personalmanagement
Produkt 01.08.03 Ausbildung

Ansprechperson

Frau Fohrmann & 02361/53-4400 >4 s.fohrmann@kreis-re.de
Produktbeschreibung

Bedarfsgerechte und nachhaltige Nachwuchsplanung und Betreuung der Auszubildenden und Anwar-
terinnen und Anwaérter (inkl. Marketing, Auswabhl, Einstellung und Betreuung).

Koordination der Ausbilderstruktur inkl. der dafir erforderlichen Fortbildungen (u. a. Ausbildereig-
nungsseminare). Nach- und WeiterqualifizierungsmaBnahmen fur Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Zielgruppe

- Externe Bewerber*innen - Beamtenanwarter*innen

- Auszubildende - Mitarbeiter*innen
Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020

Aufwendungen in€ 1.749.249,00 | Ertrage in€ 2.500,00
- fir Personal in€ 1.509.899,00 | Stellenanteile Stellen 8,40
- fir Sachkosten in€ 0 | geplante Investitionen in € 0
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Produktplan 2020 \?

Fachdienst 10 - Personalservice

Produktbereich 01 Innere Verwaltung

Produktgruppe 01.08 Organisations- und Personalmanagement
Produkt 01.08.04 Personalservice

Ansprechpersonen

Herr Ossendoth @ 02361/53-4394 0< m.ossendoth@kreis-re.de

Frau Krutsch @ 02361/53-4090 0< m.krutsch@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Personalservice gewéhrleistet die Beschaffung und Betreuung des zur Erfillung der Aufgaben erfor-
derlichen Personals. Dariber hinaus sichert der Personalservice die Berechnung und Zahlbarma-
chung der Gehalter, Entgelte und wickelt Steuer- und Sozialversicherungsangelegenheiten ab.

Zielgruppe

- Verwaltungsfihrung - Fachbereiche und Fachdienste

- Gleichstellung, Personalrat, Schwerbe- - Beschéftigte, andere Behdrden und

hindertenvertretung Einrichtungen
Eckdaten
Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020

Aufwendungen in € 1.208.063,00 | Ertrage in € 40.750,00
- fir Personal in € 930.314,00 | Stellenanteile Stellen 16,68
- fir Sachkosten in € 136.000,00 | geplante Investitionen in € 16.000,00
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.Produktplan 2020
Fachdienst 10 — Personalservice, Organisation und zentrale Aufgaben
Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.08 Organisations- und Personalmanagement
Produkt 01.08.06 Zentrale Personalwirtschaft
Ansprechperson
Frau Griebel @ 02361/53-3091 D< m.krutsch@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Grundsatzlich sind Personalaufwendungen verursachungsgerecht den jeweiligen Produkten zuzuord-
nen. § 18 Abs. 2 KomHVO regelt Ausnahmen von der dezentralen Zuordnung. So kénnen aus Grin-
den der Wirtschaftlichkeit des Rechnungswesens bzw. des Datenschutzes bestimmte Personalauf-
wendungen (z.B. Beihilfen und Unterstiitzungsleistungen fir Beschéftigte, Personalaufwendungen fiir
Mitarbeiter ohne zugeordnete Stellen im Stellenplan) zentral beplant werden. Auch Versorgungsauf-
wendungen (Umlage an die kvw, Beihilfen und Unterstiitzungen an Versorgungsempfanger) sollen

aufgrund mangelnder Zuordnungsmaéglichkeit nicht die dezentralen Produkte belasten.

Zielgruppe
- Gesamtverwaltung
Eckdaten
Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 31.685.195,00 | Ertrage in € 1.965.000,00
- fir Personal in€ 17.886.801,00 | Stellenanteile Stellen 13,90
- fir Sachkosten in € 8.950,00 | geplante Investitionen in € 0
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Produktplan 2020 \?

Fachdienst 10 — Zentrale Aufgaben und Organisation

Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 02.11 Wahlen

Produkt 02.11.01 Wahlen

Ansprechperson

Herr Dimanski @ 02361/53-3092 0< m.dimanski@kreis-re.de
Produktbeschreibung

Rechtliche, personelle und organisatorische Vorbereitung und Durchfiihrung aller Europa-,
Bundestags-, Landtags- und Kommunal-/ Landratswahlen.

Zielgruppe

- Wahlleiter/ innen - Einwohner/ innen

- Parteien, Fraktionen - Kreistag und seine entsprechenden

- kreisangehorige Stadte und Ausschiisse

Gemeinden
Eckdaten
Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020

Aufwendungen in € 526.213,00 | Ertrage in € 0
- fir Personal in € 52.133,00 | Stellenanteile Stellen 1,00
- fir Sachkosten in € 72.000,00 | geplante Investitionen in € 0
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Unterbudget 1.14 — Rechnungsprifung

Mit ordentlichen Aufwendungen in Hohe von rund 887 T€ bzw. ordentlichen Ertragen
in H6he von ca. 4,5 T€ und keinerlei geplanten Investitionen handelt es sich um ein
Unterbudget mit verhaltnismaniig kleinem Volumen.

Ertragsseitig wird mit Verwaltungsgebihren far Prifungen von Jahresrechnungen in
Hbhe von ca. 3,45 T€ gerechnet, 1 T€ werden vom Studieninstitut Emscher Lippe fir
die Aufgabenerledigung im Rahmen des Datenschutzes erstattet.

Die Aufwendungen ergeben sich fast ganzlich (777 T€) aus Personalaufwendungen,
wobei diese rund 100 T€ unter den Planungen des Vorjahres liegen. Bei den tbrigen
Positionen handelt es sich hauptséchlich um Kosten fir die Uberértliche Prifung
durch die GPA NRW sowie Kosten flr die Prifung des Gesamtabschlusses und des
Jahresabschluss (je 40 T€).
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Produktplan 2020 \?

Fachdienst 14 - Rechnungsprifung

Produktbereich 01 Innere Verwaltung

Produktgruppe 01.05 Rechnungspriifung und Datenschutz
Produkt 01.05.01 Rechnungspriifung

Ansprechperson

Frau Glaser & 02361/53-4096 P4 s.glaser@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Die Rechnungspriifung hat durch begleitende und nachgehende Kontrollen die RechtmaBigkeit,
ZweckmaBigkeit und Wirtschaftlichkeit des Verwaltungshandelns zu Uberwachen. Durch Beratung und
Berichterstattung in mindlicher und schriftlicher Form unterstitzt die Rechnungsprifung die Entschei-
dungstréager/-tragerinnen sowie die Kontroll- und Beschlussorgane bei deren Aufgabenstellung.

Zielgruppe

- Politik - alle Beschéftigten Kreis

- alle Organisationseinheiten Kreis - Entscheidungstréager geprifter Dritter

- Verwaltungsfiihrung
Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020

Aufwendungen in€ 612.509,00 | Ertrage in € 3.450,00
- fir Personal in€ 520.409,00 | Stellenanteile Stellen 7,52
- fir Sachkosten in€ 1.100,00 | geplante Investitionen in € 0
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Produktplan 2020 \,?

Fachdienst 14 - Rechnungsprifung

Produktbereich 01 Innere Verwaltung

Produktgruppe 01.05 Rechnungspriifung und Datenschutz
Produkt 01.05.02 Datenschutz

Ansprechperson

Frau Glaser @ 02361/53-4096 04 s.glaser@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Der Datenschutz beinhaltet die rechtlichen, organisatorischen und technischen MaBnahmen zur
Gewahrleistung des Rechts auf informationelle Selbstbestimmung. Die Datenschutzbeauftragte unter-
stitzt kontinuierlich alle Organisationseinheiten der Kreisverwaltung Recklinghausen — mit Ausnahme
des Jobcenters, das Uber einen eigenen Datenschutzbeauftragten verfigt - sowie das Studieninstitut
Emscher-Lippe bei der Sicherstellung der Belange des Datenschutzes und der Datensicherheit.

Zielgruppe
- Politik - alle Organisationseinheiten Kreis ohne
- Verwaltungsfihrung Jobcenter
- Einwohner/-innen und sonstige Perso- - alle Beschéftigten Kreis Recklinghau-
nen sen

- Studieninstitut Emscher-Lippe

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in€ 87.304,00 | Ertrage in € 1.000,00
- fir Personal in€ 83.773,00 | Stellenanteile Stellen 1,07
- fir Sachkosten in € 0 | geplante Investitionen in € 0
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Fachdienst 14 - Rechnungsprifung

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.06 Zentrale Dienste

Produkt 01.06.01 Zentrale Vergabestelle
Ansprechperson

Frau Glaser @ 02361/53-4096 04 s.glaser@kreis-re.de
Produktbeschreibung

Die Vergabestelle fihrt fur die Kreisverwaltung Recklinghausen Ausschreibungsverfahren einschlief3-
lich der Submissionen durch und erstellt die Preisspiegel. Sie begleitet die freihdndigen Vergaben der
Fachdienste.

Zielgruppe

- alle Organisationseinheiten Kreis - Sonstige Auftraggeber und Kooperati-

- Bieter, Vertragspartner onspartner
Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020

Aufwendungen in € 187.618,00 | Ertrége in € 0
- fir Personal in € 173.218,00 | Stellenanteile Stellen 3,12
- fir Sachkosten in € 4.800,00 | geplante Investitionen in € 0
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Unterbudget 1.16 — Informations- und Kommunikationstechnik

Das Unterbudget 1.16 berlcksichtigt im Planjahr 2020 ordentliche Aufwendungen in
H6he von rund 5,4 Mio. €. Die Steigung um 0,3 Mio. € im Vergleich zum Vorjahr
ergibt sich dabei hauptsachlich aus einer Neuorganisation innerhalb der Verwaltung,
die den Bereich ,DMS- Dokumentenmanagementsystem® ab dem Haushaltsjahr
2019 dem Unterbudget 1.16 zuordnet.

Dem gegenulber stehen ordentliche Ertrage in H6he von rund 193 TE€.
Die Personalaufwendungen machen ca. 1,3 Mio. € der Gesamtaufwendungen aus.

Sonstige ordentlichen Aufwendungen in Héhe von 1 Mio € berlicksichtigen unter an-
derem Geschaftsaufwendungen tber rund 650 T€ flr die Infrastruktur der Netze,
Server und IT- Arbeitsplatze, sowie Kosten fir Leasing von Hardware in H6he von
250 T€.

Softwareaufwand schlagt im Haushaltsjahr 2020 mit 2 Mio € zu Buche. Grund sind
u.a. verbindliche und neue Vertrage (z.B flr die Zeiterfassung) und die hinzu kom-
mende VIS- Unternehmenslizenz.

Im investiven Bereich ergibt sich im Unterbudget 1.16 eine Vielzahl von Anschaffun-
gen.

Darunter fallen der geplante PC-Rollout und die Erneuerung der Zeiterfassung. Di-
verse Lizenzen im Zusammenhang mit dem Microsoft EA Vertrag, die Anschaffungen
einer Sicherheitssoftware flir das Netzwerk sowie die Anschaffung einer Sicher-
heitssoftware flr die IT-Arbeitsplatze.
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Produktplan 2020 \?

Fachdienst 16 — Zentrale IT-Dienstleistungen

Produktbereich 01 Innere Verwaltung

Produktgruppe 01.10 Zentrale IT-Dienstleistungen

Produkt 01.10.01 Informationstechnische Infrastruktur und Benutzerservice
Ansprechperson

Herr Schick @ 02361/53-3009 DX r.schick@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Bereitstellung und Betrieb von bedarfsgerechter und zentraler Systemtechnik und entsprechender
Endgerate im Bereich der Informationstechnik und Telekommunikation. Der Betrieb umfasst rd. 1.210
Bildschirmarbeitsplatze mit rd. 600 unterschiedlichen Anwendungen. Der gesamte Bereich der Tele-
kommunikation umfasst rd. 1.870 Telefonendgerate und rd. 250 Mobilfunkgerate.

Betrieb und Pflege von kreishausinternen Verfahren einschlieBlich der Werkzeuge zur Pflege von
Intranet und Internet.

Zielgruppe

- Verwaltungsleitung
- Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Fachdienste inkl. AuBenstellen

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 4.667.438,00 | Ertrage in € 193.000,00
- fir Personal in € 1.030.638,00 | Stellenanteile Stellen 14,52
- fir Sachkosten in € 1.915.000,00 | geplante Investitionen in € 2.700.000,00
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Produktplan 2020
Fachdienst 16 — Zentrale IT-Dienstleistungen
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.10 Zentrale IT-Dienstleistungen
Produkt 01.10.02 Digitalisierung
Ansprechperson

Herr Schick & 02361/53-3009 D< r.schick@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Koordination der verwaltungsweiten Digitalisierung und Einfihrung sowie Weiterentwicklung von Do-
kumentenmanagementsystemen mit integrierten Archivierungsfunktionen. Die Digitalisierung kann
Arbeitsprozesse optimieren und erhéht dadurch den Service (intern & extern) der Kreisverwaltung.

Zielgruppe

- Verwaltungsfuhrung -
- Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Fachbereiche und Fachdienste

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 687.701,00 | Ertrage in € 0
- fir Personal in€ 330.000,00 | Stellenanteile Stellen 6,07
- fir Sachkosten in€ 400.000,00 | geplante Investitionen in € 0
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Unterbudget 2.50 — Allg. Sozialangelegenheiten und Controlling

Das Unterbudget 2.50 setzt sich aus den Produkten 05.03.01 ,Steuerung sozialer
Leistungen (Hilfe zum Lebensunterhalt, Hilfe in besonderen Lebenslagen)® und
05.03.03 ,Leistungen nach dem BAf6G und BEEG* zusammen.

Im Produkt 05.03.03 gibt es bis auf einen Zuwachs von 250 T€ bei den Personalauf-
wendungen keine auffalligen Abweichungen im Vergleich zur Vorjahresplanung.

In 05.03.01 betragen die ordentlichen Ertrage 66,9 Mio. € (+13,0 Mio. €) und die or-
dentlichen Aufwendungen rd. 88,3 Mio. € (+15,5 Mio. €). Die zuvor genannten An-
stiege resultieren im Wesentlichen aus der Aufnahme der existenzsichernden Leis-
tungen in besonderen Wohnformen. Diese betragen auf der Aufwandsseite insge-
samt 12,8 Mio. €. Hiervon entfallenen 1,5 Mio. € auf die Hilfe zum Lebensunterhalt
und 11,3 Mio. € auf die Grundsicherung. Letztere Leistungen werden vollstandig
durch den Bund erstattet, was zu einem Mehrertrag von 11,3 Mio. € fuhrt. Daneben
wurde der Ansatz flr die Krankenhilfe, welche Leistungen fir nicht krankenversicher-
te Personen umfasst, im Zuge gestiegener Aufwendungen um 1,6 Mio. € erhéht.
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Produktplan 2020 \,?

Fachdienst 50 — Aligemeine Sozialangelegenheiten und Controlling

Produktbereich 05 Soziale Leistungen

Produktgruppe 05.03 Hilfen bei Einkommensdefiziten und
Unterstiitzungsleistungen

Produkt 05.03.01 Steuerung soz. Leistungen (Hilfe zum Lebensunterhalt,

Hilfe in bes. Lebenslagen)

Ansprechperson
Herr Becker @ 02361/53-3038 P< r.becker@kreis-re.de
Produktbeschreibung

Uber dieses Produkt werden alle Leistungen nach dem SGB XII abgewickelt, die per Heranziehungs-
satzung auf die kreisangehdrigen Stadte Ubertragen worden sind. Die von den Stadten ausgezahlten
Leistungen werden monatlich mit dem Kreis abgerechnet. Der Kreis selber hat in diesem Bereich die
Aufgabe, durch Richtlinien und fachaufsichtliche Nachschau eine einheitliche und rechtlich einwand-
freie Aufgabenerledigung sicher zu stellen sowie Uber Widerspriiche gegen Entscheidungen der
kreisangehdrigen Stédte zu entscheiden.

Zielgruppe
- Sozialdmter der kreisangehérigen Stadte - andere Sozialleistungs- oder Sozialhilfe-
- Widerspruchsfiihrer / -innen trager

- Bezieher von SGB XlI- Leistungen

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in€ 88.282.157 | Ertrage in € 66.921.625
- fir Personal in€ 491.589 | Stellenanteile Stellen 9,42
- fir Sachleistungen in € 102.260 | geplante Investitionen in € 0
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Produktplan 2020

Fachdienst 50 — Aligemeine Sozialangelegenheiten und Controlling

Produktbereich
Produktgruppe

Produkt

Ansprechperson

Herr Hoops

Produktbeschreibung

05
05.03

05.03.03

Soziale Leistungen

Hilfen bei Einkommensdefiziten und
Unterstiitzungsleistungen
Leistungen nach BAf6G, BEEG

@ 02361/53-3640 0< a.hoops@kreis-re.de

\=

In diesem Produkt werden die Personal- und Sachkosten dargestellt, die fir die Abwicklung der Leis-
tungen nach dem Bundesausbildungsférderungsgesetz (BAf6G), nach dem Bundeselterngeld- und
Elternzeitgesetz (BEEG) sowie nach dem Unterhaltssicherungsgesetz entstehen. Der Kreis nimmt
diese Aufgaben wahr und tragt die Personal- und Sachkosten, die eigentlichen Leistungen tragen

Bund und Land direkt.

Zielgruppe

- Schdler*innen ab Klasse 10 - Fortbildungswillige
- Anspruchsberechtigte nach § 1 BEEG

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 808.369 | Ertrage in € 283.000
- fir Personal in € 773.129 | Stellenanteile Stellen 13,54
- fir Sachleistungen in € 9.600 | geplante Investitionen in € 2.180
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Unterbudget 2.56 — Hilfen bei Pflegebediirftigkeit

Das Unterbudget 2.56 besteht aus dem Produkt 05.02.02 ,Beratung und Leistungen
bei Pflegebedirftigkeit“. Die Gesamtaufwendungen in diesem Produkt belaufen sich
auf 64,5 Mio. €. Das entspricht einer Steigerung von 700 T€ gegenlber 2019. Der
Ansatz der ordentlichen Ertrage entspricht mit 6,5 Mio. € annéhernd dem Vorjahres-
wert (6,6 Mio. €).

Der Nettoaufwand in diesem Produkt liegt bei 54,97 Mio. € und ist gegeniber 2019
(54,2 Mio. €) um 770 T€ gestiegen. Die Differenzen bei den Nettoaufwendungen er-
geben sich im Wesentlichen aus Steigerungen bei den Transferaufwendungen (+600
T€) sowie Ertragsriickgangen (-140 T€).

Die gréBten Abweichungen bei den Transferaufwendungen ergeben sich in den fol-
genden Bereichen: Eingliederungshilfe Gber 65 Jahre (-1.789 T€), Hilfe zur Pflege
(+1.150 T€), Pflegewohngeldleistungen (+740 T€), Bewohnerorientierte Aufwen-
dungszuschisse (+250 T€), Hilfe zum Lebensunterhalt (+131 T€) und bei den
Grundsicherungsleistungen nach dem 4. Kapitel SGB Xl (+118 T€).
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Produktplan 2020 \,?

Fachdienst 56 — Hilfen bei Pflegebediirftigkeit

Produktbereich 05 Soziale Leistungen

Produktgruppe 05.02 Hilfen und Férderung bei Krankheit, Behinderung,
Pflegebediirftigkeit

Produkt 05.02.02 Beratung und Leistungen bei Pflegebediirftigkeit

Ansprechperson

Herr Edelbrock & 02361/53-2316 04 m.edelbrock@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Aufgabe ist die Bereitstellung von wirtschaftlichen Hilfen pflegebedirftige Personen im Rahmen der
Tages-, Nacht-, Kurzzeit- und vollstationdren Pflege nach dem 7. Kapitel SGB XII. Einrichtungen er-
halten zudem Leistungen fiir Investitionen nach Alten- und Pflegegesetz NRW (Aufwendungszuschis-
se und Pflegewohngeld). Vorrangige Anspriiche gegen Dritte werden realisiert, u.a. die Heranziehung
Unterhaltspflichtiger. Weiter erfolgt die Bearbeitung von Widerspriichen gegen Entscheidungen der
genannten Hilfen sowie der ambulanten Hilfe zur Pflege.

Zielgruppe

- Pflegebediirftige und deren Angehérige - Trager von teil- und vollstationaren Pfle-

- unterhaltspflichtige Angehérige geeinrichtungen

- Kostentrager
Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020

Aufwendungen in€ 64.471.411,00 | Ertrage in€ 6.450.055,00
- fir Personal in€ 2.894.311,00 | Stellenanteile Stellen 44,73
- fir Sachleistungen in € 51.000,00 | geplante Investitionen in € 2.000,00
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Unterbudget 2.57 — Seniorenangelegenheiten, Betreuungsstelle und
Eingliederungshilfe

Das Unterbudget 2.57 besteht aus den folgenden Produkten:

05.01.01 ,Seniorenangelegenheiten

Die Leistungsarten ,Ambulante Dienste (3,4 Mio. €), ,Komplementére Dienste”
(950 T€) und ,Frauenberatungsstellen® sowie ,Zuschlisse fir Hérgeschadigte*
(155 T€) wurden vom Produkt 05.02.04 ,Soziale Férderung“ ins Produkt 05.01.01
~Seniorenangelegenheiten“ verschoben. Damit ist ein Anstieg der Transferaufwen-
dungeni. H. v. 4,5 Mio. € verbunden.

05.02.01 ,Beratung und Leistung bei Behinderung*“

Die ordentlichen Ertrage in diesem Produkt sinken gegentber 2019 von 141 T€ auf
nunmehr 36 T€ und die ordentlichen Aufwendungen gegentber dem Vorjahr um rd.
3 Mio. € auf 8,9 Mio. €. Von diesen 8,9 Mio. € entfallen 8 Mio. € auf Transferaufwen-
dungen.

Die Nettoaufwendungen in diesem Produkt betragen 7,3 Mio. €, was einem Ruck-
gang von 3,7 Mio. € gegentber 2019 (11 Mio. €) entspricht. Dabei ist zu erwahnen,
dass die Nettoaufwendungen 2020 um den Belastungsausgleich fir die schulische
Inklusion (Ertrag i. H. v. 670 T€) bereinigt wurden, die Nettoaufwendungen 2019 aber
nicht. Unter Berucksichtigung dieses Umstandes betragt die Differenz zum Vorjah-
resvergleich lediglich 3 Mio. € (= 3,7 Mio. € - 670 T€).

Die zuvor beschriebene Abweichung resultiert im Wesentlichen aus der Verlagerung
der Frihférderung/ interdisziplinaren Frihférderung vom Kreis Recklinghausen zum
Landschaftsverband Westfalen-Lippe hin. Damit verbunden sind die folgenden Auf-
wandsrickgange: Frahférderung/ interdisziplindre Friuhférderung (-3,25 Mio. €), Am-
bulant betreutes Wohnen Uber 65 Jahre (-450 T€), Freizeitassistenz (-240 T€) sowie
die Tagesstrukturierung (-200 T€). Dariiber hinaus betragen die sonstigen Anderun-
gen im Transferaufwand saldiert -370 T€. Diesen Aufwandsminderungen steht eine
Steigerung von 1,1 Mio. € bei den Integrationshelfern entgegen.

05.02.03 ,Aufgaben nach dem Betreuungsgesetz”

Die Veranschlagungen entsprechen annahernd den Vorjahreswerten.

05.02.04 ,Soziale Férderung”

Die Verschiebung von 3 Leistungsarten mit einem Volumen von 4,8 Mio. € in das
Produkt 05.01.01 fUhrt dazu, dass in diesem Produkt lediglich soziale Bundes- und
Landesprojekte dargestellt werden.
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Produktplan 2020

Fachdienst 57 — Seniorenangelegenheiten und Betreuungsstelle

\=

Produktbereich
Produktgruppe

Produkt

Ansprechperson

Frau Wendt

Produktbeschreibung

05
05.01
05.01.01

@ 02361/53-2020

Soziale Leistungen

Unterstiitzung von Senioren

Unterstiitzung von Senioren

X c.wendt@kreis-re.de

Sicherstellung und Organisation der in den Stadten des Kreises durchzufihrenden trégerunabhangi-
gen Beratungen und Information der Zielgruppe. Gewahrleistung des Verbraucherschutzes der Be-
wohner von Betreuungseinrichtungen durch die WTG-Beratungs- u. Prifbehdrde (,Heimaufsicht).

Altenhilfe und Pflegeplanung zur Sicherung der Selbstandigkeit und Selbstbestimmung im Alter und
zur Gewahrleistung einer leistungsfahigen, bedarfsgerechten und wirtschaftlichen Angebotsstruktur fir

alle Pflegebedurftigen.

Die Pflegekonferenz wirkt bei der Sicherung und quantitativen Weiterentwicklung der pflegerischen

Angebotsstruktur einschlieBlich der notwendigen pflegeergdnzenden Hilfen mit.

Zielgruppe

- Pflegebediirftige
- von Pflegebedirftigkeit bedrohte
- Angehdrige

- Senioren/Seniorinnen

- Investoren

- Sozialleistungstrager

- Trager von Pflegeeinrichtungen

- karitative und kirchliche Einrichtungen

- Ehrenamtliche
- Politik

- Verwaltungsfihrung
- Pflegekassen und MDK
- Fachstellen, kreisangehdrige Stadte

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 5.985.187 | Ertrége in € 43.600
- fir Personal in € 888.547 | Stellenanteile Anzahl 13,76
- fir Sachleistungen in € 2.700 | geplante Investitionen in € 0
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Produktplan 2020 \?

Fachdienst 57 — Seniorenangelegenheiten, Betreuungsstelle und
Eingliederungshilfe

Produktbereich 05 Soziale Leistungen

Produktgruppe 05.02 Hilfen und Férderung bei Krankheit, Behinderung,
Pflegebediirftigkeit

Produkt 05.02.01 Beratung und Leistungen bei Behinderung

Ansprechperson

Frau Wendt & 02361/53-2020 D< c.wendt@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Die Eingliederungshilfe hat zur Aufgabe, behinderten oder von einer Behinderung bedrohten Men-
schen hinsichtlich bestehender Leistungsmdglichkeiten beratend zur Seite zu stehen. Diese Leistun-
gen werden von verschiedenen Leistungstragern, z.B. LWL, Jugendamt, Kreis Recklinghausen er-
bracht. Wenn der Kreis Recklinghausen zustandig ist, dann wird bei Bedarf und nach abschlieBender
sozialhilferechtlicher Prifung die begehrte Leistung bewilligt, fir z.B. heilpddagogische MaBnahmen,
Friuhférderung, Schulassistenz, ambulant betreutes Wohnen.

Zielgruppe

Behinderte und von einer Behinderung bedrohte Blrgerinnen und Blrger im Kreisgebiet, sowie die
freien Wohlfahrtsverbdnde und sonstige Anbieter.

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 8.915.588 | Ertrage in € 36.000
- fir Personal in € 860.338 | Stellenanteile Stellen 12,07
- fir Sachleistungen in € 20.000 | geplante Investitionen in € 0
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Produktplan 2020
Fachdienst 57 — Seniorenangelegenheiten und Betreuungsstelle
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen

Produktgruppe 05.02 Hilfen und Férderung bei Krankheit, Behinderung,
Pflegebediirftigkeit

Produkt 05.02.03 Aufgaben nach dem Betreuungsgesetz

Ansprechperson

Frau Wendt & 02361/53-2020 P4 c.wendt@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Rechtliche Vertretung volljahriger Personen in Datteln, Haltern am See, Oer-Erkenschwick und
Waltrop, sowie Betreuungsgerichtshilfe, Beratung und Unterstitzung von rechtlichen Betreuern und

Bevollméachtigten. Aufklarung und Beratung Gber Vollmachten und Betreuungsverfiigungen.

Zielgruppe

- Volljghrige Personen, die ihre eigenen -
Angelegenheiten nicht mehr selbst erle-
digen kdnnen

- Rechtliche Betreuer und Bevollméchtigte

Einzugsbereich

Im Rahmen der Gewinnung rechtlicher
Betreuer Burgerinnen und Birger im

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 538.081 | Ertrage in € 106
- fir Personal in € 367.510 | Stellenanteile Stellen 5,41
- fir Sachleistungen in € 10.000 | geplante Investitionen in € 0
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Produktplan 2020 \;"

Fachdienst 57 — Seniorenangelegenheiten und Betreuungsstelle

Produktbereich 05 Soziale Leistungen

Produktgruppe 05.02 Hilfen und Férderung bei Krankheit, Behinderung,
Pflegebediirftigkeit

Produkt 05.02.04 Soziale Férderung

Ansprechperson

Frau Wendt & 02361/53-2020 P4 c.wendt@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Die Investitionskostenférderung dient der Sicherung der ambulanten pflegerischen Infrastruktur. Die
finanzielle Férderung ambulanter pflegeergdnzender (komplementarer) Dienste soll den mdglichst
langen Verbleib in der eigenen Wohnung unterstiitzen und unnétige bzw. vorzeitige Heimunterbrin-
gungen verhindern. Weitere Férderungen dienen dem Erhalt von anderen Beratungsangeboten.

Zielgruppe
- Ambulante Pflegedienste - Ambulante pflegeerganzende
- Forderverein fir Hor- und hérseh- Dienste
behinderte Menschen* - Frauenberatungsstellen in Glad-
- Der Paritatische beck, Herten und Recklinghausen
Eckdaten
Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in€ 1.546.103 | Ertrage in € 1.392.427
- fir Personal in€ 859.713 | Stellenanteile in € 5,66
- fir Sachleistungen in € 544.590 | geplante Investitionen in € 0
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Unterbudget 2.59 — Schwerbehindertenangelegenheiten

Das Unterbudget 2.59 besteht aus dem Produkt 05.02.05 ,Schwerbehindertenange-
legenheiten nach dem SGB IX“. Die Auflistung der einzelnen Leistungen ist der Pro-
duktbeschreibung zu entnehmen. Die Aufgabenwahrnehmung erfolgt nach Weisung
des Landes (Kommunalisierung der bis 31.12.2007 als Landeseinrichtungen organi-
sierten Versorgungsamter). Die Finanzierung wird Uber Landesmittel sichergestellt.
Im Rahmen des Konnexitatsprinzips werden pauschalisiert Personal- und Sachkos-
ten bewilligt. Dartiber hinaus werden Beweiserhebungskosten erstattet. Letztere Er-
stattung ist von der Héhe der Fallzahlen abhéngig.

Das Unterbudget 2.59 setzt sich maBgeblich aus Personal- und Sachkosten sowie
Beweiserhebungskosten auf der Aufwandsseite und entsprechenden Kostenerstat-
tungen des Landes auf der Ertragsseite zusammen. Die Summe aller Aufwendungen
betragt rd. 3,16 Mio. €. Die ordentlichen Ertrage belaufen sich auf 3,15 Mio. €.

Die Personalaufwendungen wurden mit 1,65 Mio. € veranschlagt. Landesseitig wer-
den die Personal- und Sachkosten im Zuge des Belastungsausgleichs pauschal mit
1,75 Mio. € erstattet. Die Beweiserhebungskosten belaufen sich auf 1,4 Mio. € und
wurden ergebnisneutral im Haushalt bericksichtigt.

Mit der Einflhrung der E-Akte ist fir das Haushaltsjahr 2020 die Einrichtung einer
eigenen Scanstelle im FD 59 geplant. Hierflir sollen 4 GroBscanner samt entspre-
chender Software beschafft werden. Daflir wurden im Finanzplan 2020 68 T€ fir In-
vestitionsauszahlungen veranschlagt.
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Fachdienst 59 — Schwerbehindertenangelegenheiten
nach dem SGB IX

Produktbereich 05 Soziale Leistungen

Produktgruppe 05.02 Hilfen und Férderung bei Krankheit, Behinderung,
Pflegebediirftigkeit

Produkt 05.02.05 Schwerbehindertenangelegenheiten nach dem SGB IX

Ansprechperson

Herr Gottschalk @ 02361/53-6550 P4l w.gottschalk@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Der Fachdienst 59 ist zum 01.01.2008 gebildet worden und zustandig fir die Entscheidung Uber das
Vorliegen einer Behinderung. Hierzu zahlen das Feststellungsverfahren zum Grad der Behinderung
und zum Vorliegen der Voraussetzungen flr die Inanspruchnahme von Nachteilsausgleichen, die
Ausstellung der Schwerbehindertenausweise und die Ausstellung sonstiger Nachweise.

Die Feststellung des Gesamtgrades der Beeintrachtigungen (GdB) bzw. der Voraussetzungen fiir die
Inanspruchnahme von Nachteilsausgleichen ist fir die Antragsteller von materieller Bedeutung. Hierzu
zahlen je nach GdB und Nachteilsausgleich z.B. besonderer Kiindigungsschutz und zusétzlicher Ur-
laubsanspruch sowie Vermeidung von Rentenabschlagen bei vorzeitigem Rentenantritt bei Schwer-
behinderung (GdB ab 50), Steuerfreibetrdge, kostenglinstige bzw. kostenfreie Nutzung des OPNV
oder (teilweise) Befreiung von der Kfz-Steuer (bei Nachteilsausgleich ,G“ bzw. ,aG") oder Befreiung
bzw. (ab 2013) Reduzierung der Rundfunkgebihren (bei Nachteilsausgleich ,RF*).

Zielgruppe

- Einwohnerschaft des Kreises

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 3.162.359 Ertrage in € 3.152.200
- flir Personal in€ 1.651.179 Stellenanteile Stellen 30,53
- fiir Sachleistungen in € 6.480 %gﬁlante Invesitio- in € 68.000
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Unterbudget 3.30 — Recht

Das Unterbudget 3.30 verzeichnet ein Uberschaubares Volumen an Mitteln, sowohl
im Ertrags- als auch im Aufwandsbereich.

Die Gerichts- und Kostensatze bilden die einzige Einnahmequelle und liegen im
Planjahr 2020 bei einem Ansatz in Héhe von 5 T€.

Dem gegeniber stehen ordentliche Aufwendungen, die insgesamt ca. 996 T€ aus-
machen.
Mehr als die Halfte (509 T€) entfallen dabei allein auf die Personalkosten.

Im Unterbudget 3.30 werden auBBerdem die Gerichtskosten fiir alle Gerichtsverfahren
geplant, die von Seiten des Fachdienstes 30 vertreten werden. Im Jahr 2020 liegt der
erforderliche Aufwand hierfir wie auch im Jahr 2019 bei 275 TE£.

Die Haftpflicht-, Eigenschaden- und Unfallversicherung schlagt mit rund 160 T€ zu
Buche.
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Produktplan 2020
Fachdienst 30 — Recht
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Produktbereich
Produktgruppe

Produkt

Ansprechpersonen

Frau Wiemers
Frau Bokies

Produktbeschreibung

01 Innere Verwaltung
01.11 Recht
01.11.01 Rechts- und Versicherungsangelegenheiten

X< b.wiemers@kreis-re.de
P4 j.bokies@kreis-re.de

@ 02361/53-4408
@ 02361/53-6013

Das Produkt Rechts- und Versicherungsangelegenheiten beinhaltet die Beratung der Verwaltung in
rechtlichen Angelegenheiten, die Vertretung des Kreises und der kreisangehdrigen Stadte (in Sachen
nach dem Sozialgesetzbuch Xll) vor den Gerichten, die Bearbeitung von Versicherungsfallen und
Amtshaftungssachen, den Abschluss und die Pflege von Versicherungsvertragen sowie die Erstattung
von Strafanzeigen und Stellung von Strafantragen.
Der Kreis Recklinghausen fiihrt die Aufsicht lber die kreisangehérigen Stadte, die als Versicherungs-
amt Aufgaben der Renten- und gesetzlichen Unfallversicherung wahrnehmen.
Das Produkt beinhaltet auBerdem die Verfolgung von Ordnungswidrigkeiten nach § 121 SGB XI.

Zielgruppe

- Verwaltung des Kreises Recklinghausen

- Verwaltung der kreisangehdrigen Stadte

- Bundesversicherungsamt

- privat pflegepflichtversicherte Personen

- Ordnungsamt des Kreises Recklinghausen

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in€ 782.630,00 | Ertrage in € 5.000,00
- fir Personal in€ 328.980,00 | Stellenanteile Stellen 5,69
- fir Sachleistungen in € 0 | geplante Investitionen in € 3.000,00
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Fachdienst 30 — Recht

Produktplan 2020 \?

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.16 Kommunalaufsicht

Produkt 01.16.01 Kommunalaufsicht
Ansprechpersonen

Frau Wiemers @ 02361/53-4408 0< b.wiemers@kreis-re.de
Frau Bokies @ 02361/53-6013 < j.bokies@kreis-re.de
Herr Ortwerth @ 02361/53-4009 0 r.ortwerth@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Die Kommunalaufsicht fihrt die allgemeine Aufsicht Gber die zehn kreisangehérigen Stadte. Sie stellt
eine einheitliche Rechtsanwendung sicher, stellt ggf. die RechtméaBigkeit der Gemeindeverwaltung
wieder her und hat die Aufgabe, kommunale Fehlentwicklungen zu verhindern.

Zielgruppe

- Kreisangehorige Stadte - Land NRW

- Beschwerdefiihrer/innen
Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020

Aufwendungen in € 213.539,00 | Ertrage in € 0
- fir Personal in € 209.839,00 | Stellenanteile Stellen 3,12
- fir Sachleistungen in € 500,00 | geplante Investitionen in € 0
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Unterbudget 3.32 — Ordnung

Die ordentlichen Aufwendungen im Unterbudget 3.32 liegen bei insgesamt 4,2 Mio. €
und stehen erhéhten Ertrdgen in Héhe von ca. 6,1 Mio. € gegentber.

Im Aufwandsbereich entfallt der gréBte Anteil dabei auf die Personalkosten, die mit
ca. 2,8 Mio. € allein mehr als die Hélfte des Gesamtaufwandes ausmachen.

Im Bereich der Gefahrenabwehr fallen fiir die Unterhaltung von Geschwindigkeits-
und Rotlichtiberwachungsanlagen Kosten in Héhe von ca. 72 T€ an.

Der IT- bzw. Softwareaufwand liegt im Haushaltsjahr 2020 bei ca. 259 T€. Neben
den Kosten fir die Dienstleistungen der GKD, fallt hierunter auch der Aufwand zum
Betrieb von Software fir die E-Akte, das Prostituiertenschutzgesetz und das Bewa-
chungsgewerbe sowie flir andere Aufgaben, die im Rahmen der Gefahrenabwehr
wahrgenommen werden.

Aufgrund der angekindigten Portoerhéhung auf voraussichtlich bis zu 90 Cent fir
einen Standardbrief bei der Deutschen Bundespost erhéhen sich die Geschéaftsauf-
wendungen. Die Erstattungen der Auslagen aus Verkehrs- und sonstigen Ordnungs-
widrigkeiten an Dritte bleiben im Vergleich zum Vorjahr mit einem Ansatz von 130 T€
stabil.

Den Aufwendungen der Gefahrenabwehr stehen zudem die gréBten Einnahmequel-
len des Unterbudgets 3.32 entgegen: die BuBBgelder fur Verkehrsordnungswidrigkei-
ten (5,5 Mio. €), gefolgt von den sonstigen Bu3- und Verwarnungsgeldern (240 T€).

Der Bereich Jagd- und Fischereiangelegenheiten erreicht im Planjahr 2020 Ertrage
von insgesamt 90 T€; die Bereiche Regelung der deutschen Staatsangehdrigkeit,
Personenstand und Namensanderung bzw. Regelung des Aufenthaltes von Auslan-
dern und Asylbewerbern planen Ertrage in Hohe von ca. 150 T€. Durch die steigende
Anzahl von Genehmigungen des elekironischen Aufenthaltstitels (eAT) erhdht sich
der Ansatz leicht.

Insgesamt plant der Fachdienst 32 im Jahr 2020 investive Mittel in H6he von ca. 200
T€ ein. Aufgrund des Auslaufens des Supports sind zusatzliche PIK- Gerate (Perso-
nalinfrastrukturkomponentengerate) zu beschaffen, mit denen Fingerabdricke erfasst
werden kénnen. AuBerdem ist die Aufrufanlage in der Auslanderbehérde zu moder-
nisieren. Dartber hinaus ist eine VIS-Schnittstelle anzuschaffen.

Seit dem Haushaltsjahr 2018 plant der Fachdienst 32 elf stationdre Geschwindig-
keitsmessanlagen von bodengebundener Induktions-/Piezomessung auf fahrbahn-
unabhangige Lastertechnik umzurGsten. Im Rahmen dieser Vorhaben muissen
Stromanschliisse verandert, Fahrbahnen entsprechend saniert und die Sensorik der
Messstellen sichergestellt werden. Aus Griinden der Wirtschaftlichkeit wird auf eine
neue Kameratechnik umgestellt, zudem soll ein Messfahrzeug auf Lasertechnik um-
gestellt werden.
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Produktplan 2020 \?

Fachdienst 32 — Ordnung

Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 02.01 Allgemeine Sicherheit und Ordnung
Produkt 02.01.01 Gefahrenabwehr nach Spezialgesetz

(einschlieBlich Uberwachung des flieBenden Verkehrs)

Ansprechperson

Herr Badners & 02361/53-4085 >4 s.badners@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Durch die Ahndung von Ordnungswidrigkeiten, die Uberwachung des flieBenden Verkehrs, die Kon-
trolle von Sprengstofferlaubnissen und der Uberwachung von Eigentimerpflichten im Schornsteinfe-
gerwesen sollen Gefahren von der Allgemeinheit abgewendet werden. Weiterhin werden Makler und
auch Bewachungsunternehmen nebst Angestellten kreisweit gewerberechtlich Uberwacht. Hinzu

kommen ordnungsrechtliche Befugnisse nach dem Prostituiertenschutzgesetz, um beispielsweise die
Sicherheit und die Selbstbestimmung der in der Prostitution Tatigen zu starken.

Zielgruppe

- StraBenverkehrsteilnehmer und Andere

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 2.973.017,00 | Ertrage in € 5.904.000,00
- flr Personal in€ 1.854.317,00 | Stellenanteile Stellen 40,41
- fiir Sachkosten in € 336.650,00 | geplante Investitionen in€ 150.000,00
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Produktplan 2020
Fachdienst 32 — Jagd- und Fischereiangelegenheiten
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 02.01 Allgemeine Sicherheit und Ordnung
Produkt 02.01.02 Jagd- und Fischereiangelegenheiten
Ansprechperson

Herr Badners @ 02361/53-4085 4 s.badners@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Die untere Jagd- und Fischereibehérde hat die Aufgabe, die ordnungsgeméaBe Ausiibung der Jagd
und Fischerei im Bereich des Kreises Recklinghausen zu Uberwachen. Jagdscheine werden erteilt

oder entzogen. Jager- und Fischerprifungen werden durchgefihrt.
Zielgruppe

- Alle Einwohner/-innen des Kreises Recklinghausen

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 115.869,00 | Ertrége in € 89.500,00
- fir Personal in € 91.069,00 | Stellenanteile Stellen 1,85
- fir Sachkosten in € 4.750,00 | geplante Investitionen in € 5.500,00
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Fachdienst 32 - Ordnung

Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 02.10 Staatsangehoérigkeit; Personenstand, Auslander
Produkt 02.10.01 Regelung der deutschen Staatsangehoérigkeit,

Personenstand und Namensénderung

Ansprechperson

Herr Breuer & 02361/53-5325 D4 s.breuer@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Verleihung der deutschen Staatsangehdrigkeit durch die Einblrgerung von Auslandern sowie, in Zwei-
felsféllen, die Prifung und Feststellung einer bereits vorliegenden deutschen Staatsangehdrigkeit.

AuBerdem wird die Fachaufsicht tber die 10 Standesamter im Kreis Recklinghausen ausgeiibt und
auf Antrag werden Anderungen der Namensfiihrung (Vor- und/oder Familiennamen) genehmigt.

Zielgruppe

- Auslander - alle Einwohner/-innen im Kreis Recklin-

- Deutsche im In- und Ausland ghausen
Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020

Aufwendungen in € 179.344,00 | Ertrége in € 50.000,00
- fir Personal in € 155.844,00 | Stellenanteile Stellen 2,53
- fir Sachkosten in € 15.800,00 | geplante Investitionen in € 1.000,00
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Fachdienst 32 - Ordnung

Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 02.10 Staatsangehoérigkeit; Personenstand, Auslander
Produkt 02.10.02 Regelung des Aufenthaltes von Ausldndern und

Asylbewerbern

Ansprechperson
Herr Breuer @ 02361/53-5325 DX s.breuer@kreis-re.de
Produktbeschreibung

Regelung des Aufenthaltes und des Zuganges zum Arbeitsmarkt von Auslandern und Asylbewerbern,
die in den Stadten Haltern, Waltrop, Datteln und Oer-Erkenschwick wohnen.

Zielgruppe
- Auslander, Asylbewerber und ggfs. andere Einwohner mit Wohnsitz im Bereich der értlichen
Zustandigkeit.
Eckdaten
Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 951.186,00 | Ertrage in € 110.408,00
- fir Personal in € 687.636,00 | Stellenanteile Stellen 18,28
- fir Sachkosten in € 88.250,00 | geplante Investitionen in € 50.000,00
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Unterbudget 3.36 — StraBenverkehr

Im Unterbudget 3.36 Ubersteigen die Ertrage mit einem Gesamtvolumen von ca. 8,2
Mio. € die Aufwendungen in Héhe von 6,3 Mio. €.

Vordergriindig bestehen die ordentlichen Aufwendungen aus Personalkosten in Ho-
he von ca. 5,1 Mio. €.

Dazu kommen Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen (854 T€), wie z.B. die
Beschaffung von Plaketten, Zulassungsbescheinigungen | und Ersatzkennzeichen
oder die Beschaffung von Flhrerscheinvordrucken. Das Volumen der Ausgaben
steht hier in direktem Zusammenhang mit den Ertréagen, die auf der anderen Seite fiir
die Geblhren der Fahrerlaubnisse 0.a. wieder vereinnahmt werden.

Bei den GebUhren fir Fahrerlaubnisse handelt es sich mit 1,5 Mio. € um eine der
gréBten Einnahmequellen im Unterbudget 3.36. Der Ansatz wird durch die Einflh-
rung des Pflichtumtausches fir die kommenden Jahre deutlich angehoben. Aufgrund
der aktuell bereits gestiegenen Nachfrage wird 2021 mit ca. 5.000 zusatzlichen An-
tragen gerechnet und mit dem verbindlichen Start des Fihrerscheinumtauschs im
Jahr 2021 werden jahrlich ca. 30.000 zuséatzliche Antrage erwartet.

Ubertroffen wird dieses Volumen nur von den allgemeinen Verwaltungsgebiihren fir
Zulassungen, Ummeldungen und Anderungen, die mit ca. 5,6 Mio. € allein fast zwei
Drittel der Ertrage ausmachen. Im Vergleich zum Vorjahr wird hier aufgrund aktueller
Zahlen eine Steigung um 700 T€ berUcksichtigt.

Die Gebuhren fir verkehrsrechtliche Genehmigungen und gewerbliche Erlaubnisse
verursachen im Planjahr 2020 einen Ertrag in H6he von 175 T€.

Im investiven Bereich werden flur die Produkte Fahrerlaubnisse, Zulassung und
Uberwachung der Halterpflichten Neuanschaffungen in Héhe von ca. 56 T€ veran-
schlagt.

Geplant ist unter anderem die Neuanschaffung eines Kassenautomaten flr die Fih-
rerscheinstelle. Der 2011 angeschaffte Automat ist inzwischen reparaturanféllig und
weist immer wieder kleinere Differenzen bei der Minzausgabe auf. AuBerdem wird
sich die Geldmenge im Rahmen des Pflichtumtausches erhéhen und bei dem anste-
henden Umbau des FlUhrerscheinbliros kénnen mit einem neuen, von hinten befill-
baren Automaten, die Sicherheitsvorkehrungen erheblich verbessert werden.

Dardber hinaus sollen 5 Lizenzen fur die neuen Mitarbeiter im Bereich Pflichtum-
tausch beschafft werden. In der publikumsintensiven AuBenstelle sind auBerdem
immer wieder kleinere Ersatz-/Neuanschaffungen notwendig (z.B. Geldzahlmaschi-
ne, Sicherheitsschrank, Kihlschrank). Fir 2021 ist die Umstellung der Software von
OK.Vorfahrt auf OK.Verkehr geplant (urspringlich fir 2019 vorgesehen).
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Fachdienst 36 — StraBenverkehr

Produktplan 2020 \?

Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 02.07 Verkehrsangelegenheiten
Produkt 02.07.01 Verkehrsregelung und -lenkung
Ansprechperson

Herr Schramm & 02361/53-7116 P4 d.schramm@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Der Bereich Verkehrsregelung und -lenkung umfasst die straBenverkehrsrechtliche Aufsicht Gber die
kreisangehdrigen Stadte. Der Kreis informiert, berat und Uberprift bei verkehrsrechtlichen Fragestel-
lungen. Weiterhin sind hier die Aufgaben der Uberdértlichen Unfallkommission angesiedelt. In Zusam-
menarbeit mit Polizei, den Stadten und StraBenbaulasttrdgern werden Unfallschwerpunkte analysiert
und geeignete MaBnahmen zur Verhinderung weiterer Unfalle beschlossen.

Zielgruppe

- StraBenverkehrsteilnehmer/-innen - Untere und hohere StraBenverkehrs-

- StraBenbaulasttrager behdérden

- Polizei
Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020

Aufwendungen in € 85.030,00 | Ertrage in € 4.000,00
- fir Personal in € 77.649,00 | Stellenanteile Stellen 1,26
- fir Sachkosten in € 500,00 | geplante Investitionen in € 0
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Fachdienst 36 — StraBenverkehr

Produktplan 2020 \?

Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 02.07 Verkehrsangelegenheiten

Produkt 02.07.02 Verkehrsrechtliche Genehmigungen
Ansprechperson

Herr Schramm & 02361/53-7116 P4 d.schramm@kreis-re.de
Produktbeschreibung

Prifung und Erteilung von verkehrsrechtlichen Genehmigungen fir:
- GroBraum-, Schwer- und Gefahrguttransporte
- UOberdrtliche Veranstaltungen mit ibermaBiger StraBenbenutzung

Zielgruppe

- Antragsteller/-innen
- Gesamtheit der Verkehrsteilnehmer/-innen

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 408.870,00 | Ertrage in € 175.000,00
- fir Personal in € 386.571,00 | Stellenanteile Stellen 8,32
- fir Sachkosten in € 17.400,00 | geplante Investitionen in € 0
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Fachdienst 36 — StraBenverkehr

Produktplan 2020 \?

Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 02.08 Fahr- und Beférderungserlaubnisse
Produkt 02.08.01 Fahrerlaubnisse

Ansprechperson

Herr Schramm @ 02361/53-7116 0< d.schramm@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Der Bereich Fahrerlaubnisse entscheidet unter Berlcksichtigung der persdnlichen, gesundheitlichen
und charakterlichen Eignung Uber die Erteilung, den Entzug und die Neuerteilung von Fahrerlaubnis-
sen.

Zielgruppe

- Fahrerlaubnisbewerber-/innen
- Gesamtheit der Verkehrsteilnehmer/-innen

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in€ 1.490.987,00 | Ertrage in € 1.505.460,00
- flr Personal in€ 1.181.708,00 | Stellenanteile Stellen 22,48
- fiir Sachkosten in€ 248.425,00 ggg'a”te Investitio- in € 50.000,00
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Produktplan 2020
Fachdienst 36 - StraBenverkehr

Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 02.08 Fahr- und Beférderungserlaubnisse
Produkt 02.08.02 Gewerbliche Erlaubnisse und Uberwachung
Ansprechperson

Herr Schramm @ 02361/53-7116 P4 d.schramm@kreis-re.de
Produktbeschreibung

Erteilung, Ricknahme und Widerruf von Erlaubnissen und Lizenzen im Bereich
- Personenbeférderung

- Gauterkraftverkehr und )

- Fahrlehrerwesen, einschl. Uberwachung.

Zielgruppe

- Antragsteller/-innen
- Erlaubnisinhaber/-innen

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 221.760,00 | Ertrage in € 64.570,00
- fir Personal in € 203.554,00 | Stellenanteile Stellen 2,33
- fir Sachkosten in € 780,00 | geplante Investitionen in € 0
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Fachdienst 36 - StraBenverkehr

Produktplan 2020 \?

Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 02.09 Kfz-Angelegenheiten

Produkt 02.09.01 Zulassung

Ansprechperson

Herr Licke & 02361/53-7045 P4 h.luecke@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Die Zulassung hat die Aufgabe, Kraftfahrzeuge und Anhanger zum 6éffentlichen StraBenverkehr zuzu-
lassen und im Fahrzeugregister zu registrieren. Dies erfolgt nach Prifung von Nachweisen zu Fahr-
zeughalter und Versicherung sowie zu den Bau- und Betriebsvorschriften des Fahrzeuges durch die
Zuteilung eines amtlichen Kennzeichens.

Zielgruppe
- Fahrzeughalter/innen - Polizei
- Gesamtheit der Verkehrs- - Kraftfahrt-Bundesamt
teilnehmer/innen - Steuerbehoérde

- Versicherungen

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 3.128.116,00 | Ertrage in € 5.604.425,00
- fir Personal in € 2.458.646,00 | Stellenanteile Stellen 40,68
- fir Sachkosten in € 540.570,00 | geplante Investitionen in € 5.200,00
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Fachdienst 36 - StraBenverkehr

Produktplan 2020 \?

Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 02.09 Kfz-Angelegenheiten

Produkt 02.09.02 Uberwachung der Halterpflichten
Ansprechperson

Herr Lucke & 02361/53-7045 P4 h.luecke@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Die Uberwachung der Halterpflichten umfasst alle MaBnahmen in Zusammenhang mit:

- Adresséanderungen/Standortwechsel

- VerauBerungsanzeigen

- Anzeigen Uber Versicherungswechsel-/ende, Fahrzeugméngel und Steuerriickstéande.

Die MaBnahmen reichen bis zur Einleitung der zwangsweisen Auf3erbetriebsetzung von Fahrzeugen,
die nicht versichert, versteuert oder verkehrsunsicher sind bzw. nach Kauf oder Umzug nicht umge-
schrieben werden.

Zielgruppe
- Gesamtheit der Verkehrsteil- - Versicherungen
nehmer/innen - Steuerbehérde
- Fahrzeughalter/innen - Kraftfahrt-Bundesamt
- Polizei
Eckdaten
Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in€ 939.808,00 | Ertrage in € 823.000,00
- fir Personal in€ 778.518,00 | Stellenanteile Stellen 19,38
- fiir Sachkosten in€ 46.500,00 | geplante Investitionen in € 800,00
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Unterbudget 3.38 — Bevolkerungsschutz

Das Unterbudget 3.38 berlcksichtigt im Planjahr 2020 Ertrage in Hbhe von ca.
537 T€, die im Vergleich zum Vorjahr um 17 T€ ansteigen. Die Landeszuweisung flr
Uberdrtliche und landesweite HilfsmaBnahmen bei GroBschadensereignissen wird
mit 37 T€ eingeplant, eine Auflésung von Sonderposten flir Zuwendungen vom Land
mit 154 T€.

Die Kostenerstattungen und Kostenumlagen in H6he von 345 T€ setzen sich haupt-
sachlich aus den Erstattungen seitens der kreisangehdrigen Stadte fir die Kosten
der Anschaffung und Reparatur eines Reserve- Krankentransportfahrzeugs sowie
den Kosten fir den arztlichen Leiter Rettungsdienst und den Bereitschaftsdienst lei-
tender Notarzte zusammen.

Die ordentlichen Aufwendungen in Héhe von rund 1,7 Mio. € ergeben sich zu einem
groBen Teil aus Personalaufwendungen (870 T€).

Dazu kommen Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen in Héhe von ca.
405 T€, zum Beispiel fur die Haltung von Fahrzeugen im Bereich Feuerschutz und
Rettungsdienst oder deren Aufwand flr Verbrauchsmaterial. AuBerdem mussen die
Funkinfrastruktur sowie eine neue ABC-Ubungsanlage unterhalten werden. Dariiber
hinaus sind die Softwareupdates fiir den Digitalfunk zuklnftig kostenpflichtig. Fir die
Jahre 2019, 2021 und 2023 werden Wechselladerfahrzeuge fir die Feuerwehren
Marl, Dorsten und Herten bezuschusst.

Die Abschreibungen im Unterbudget 3.38 liegen im Planjahr 2020 bei ca. 248 T£.

Im Unterbudget 3.38 sind eine Reihe investiver Beschaffungen eingeplant wie zum
Beispiel die Anschaffung einer Software fir den Messzug sowie entsprechender Tab-
lets. Dartber hinaus sollen die Ausstattung der Geratewagen Logistik erhdht und Er-
satzzelte beschafft werden.
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Fachdienst 38 - Bevolkerungsschutz
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 02.12 Gefahrenabwehr

Produkt 02.12.01 Gefahrenabwehrplanung
Ansprechperson

Herr Béhme & 02361/53-3709 0< m.boehme@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Im Bereich der Gefahrenabwehrplanung werden Gefahrenabwehrplédne, Sonderschutzplane und ex-
terne Notfallplane erstellt und aktualisiert. Weiterhin erfolgt die Einsatzplanung und Einsatzvorberei-
tung fiir besondere Einsatzlagen (z.B. Hochwasser, Stromausfall, Bahn, infektiése Erkrankungen). Zur
Abwehr von GroBBschadensereignissen werden Fiihrungsstrukturen (Krisenstab und Kreiseinsatzlei-

tung) aufgebaut und das Personal ausgebildet.

Weiterhin erfolgt eine Betreuung der im Katastrophenschutz mitwirkenden Hilfsorganisationen und
Feuerwehren. Insbesondere wird die Ausbildung Uberwacht und die Einsatzbereitschaft der vom Bund

gelieferten Ausstattung und Fahrzeuge sichergestellt.
Zielgruppe

- Bargerinnen und Biirger im Kreisgebiet
- Stabsmitglieder, Feuerwehren und Hilfsorganisationen im Kreisgebiet

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in€ 423.352,00 | Ertrage in € 41.980,00
- fir Personal in€ 339.032,00 | Stellenanteile Stellen 4,88
- fir Sachkosten in€ 47.750,00 | geplante Investitionen in € 1.500,00
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Fachdienst 38 - Bevolkerungsschutz

Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 02.13 Gefahrenvorbeugung

Produkt 02.13.01 Feuerschutz und Rettungsdienst
Ansprechperson

Herr Béhme & 02361/53-3709 0< m.boehme@kreis-re.de
Produktbeschreibung

Der Kreis fiihrt die Aufsicht Uber die 6ffentlichen Feuerwehren und ist Brandschutzdienststelle fiir die
Stadte Datteln, Oer-Erkenschwick und Waltrop. Der Kreis ist zustandig fir die Gberértliche Ausbildung
der Feuerwehren, unterhalt — sofern ein Uberértlicher Bedarf besteht - Einrichtungen fir den Feuer-
schutz und die Hilfeleistung. Weiterhin erfolgt die Umsetzung landesweiter Einsatzkonzepte zur Ab-
wehr von GroBschadensereignissen.

Der Kreis ist Trager des Rettungsdienstes. Als Trager des Rettungsdienstes ist der Kreis fir die ret-
tungsdienstliche Bedarfsplanung zusténdig. Trager der Rettungswachen sind im Kreis Recklinghausen
die kreisangehdrigen Stadte. Aufgabe des Kreises ist es u.a. flir Schadensereignisse mit einer gréRe-
ren Anzahl Verletzter oder Kranker ausreichende Vorkehrungen fir den Einsatz zusétzlicher Ret-
tungsmittel und des notwendigen Personals zu treffen. Hierzu wurden Einsatzplane erstellt und Itd.
Notérzte bestellt.

Zielgruppe
- Bargerinnen und Biirger im Kreisgebiet - Im Rettungsdienst tatige Unternehmen
- Bauherrinnen/Bauherren, Architektin- - Feuerwehren und am Rettungsdienst
nen /Architekten und Bauordnungséam- beteiligte Hilfsorganisationen im Kreis-
ter gebiet
Eckdaten
Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 1.23.253,00 | Ertrage in € 495.425,00
- fir Personal in € 530.233,00 | Stellenanteile Stellen 7,56
- fir Sachkosten in € 357.000,00 | geplante Investitionen in € 175.000,00
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Unterbudget 4.20 — Finanzen und Beteiligung

Das Unterbudget 4.20 beinhaltet die Produkte 01.09.01 -Haushaltsteuerung-,
01.09.06 -Kreiskasse- sowie 10.02.01 -Férderung des sozialen Wohnungsbaus-. Die
Produkte werden bewirtschaftet von den Fachdiensten 20 -Kammerei- und 21 -
Kreiskasse-. Insbesondere die Haushaltswirtschaft, das Controlling, die Buchhaltung
und die Abwicklung des Zahlungsverkehrs sowie die Vollstreckung gehéren zu den
Kernaufgaben dieses Bereichs.

Die Haushaltsansatze im Budget 4.20 stellen sich in 2020 als relativ konstant dar.
Die veranschlagten Gesamtertrdge betragen flr das Haushaltsjahr 2020 rund
12,7 Mio. €. Dies bedeutet eine Steigerung gegenlber dem Jahr 2019 um rund
300 T€. Die Aufwendungen sind mit einem Betrag in Héhe von ca. 27,1 Mio. € héher
als noch in 2019 veranschlagt (+ 800 T€).

Der mit Abstand gréBte Posten bei den Ertragen ist die OPNV-Umlage, welche in
2020 mit einem Betrag in H6he von rund 12,4 Mio. € veranschlagt wurde. Die OPNV-
Umlage ist eine der vier Zahllasten der kreisangehdrigen Stadte und steht damit be-
sonders im Fokus im Rahmen des Verfahrens zur Herstellung des Benehmens mit
den kreisangehérigen Kommunen. Sie ist gegeniber 2019 um rund 300 T€ hdher
veranschlagt. Damit einhergehend ist die Veranschlagung der Finanzierung des 6f-
fentlichen Personennahverkehrs mit rund 24,9 Mio. €. Dies bedeutet eine Steigerung
um ca. 1,2 Mio. € gegenlUber dem Vorjahr. Als gréBte Kostenblécke bei den leis-
tungserbringenden Verkehrsunternehmen sind hierbei die Personalkosten und die
Sachkosten zu nennen.

Die Ubrigen Ertrage und Aufwendungen sind im Vergleich zu den Veranschlagungen
fiir den OPNV gering. Im Mahn- und Vollstreckungsbereich wird mit einer Geblihren-
einnahme in Héhe von 230 T€ gerechnet, welche damit im Vergleich zu 2019 unver-
andert geblieben ist. Die GebUhreneinnahmen im Bereich der Férderung des sozia-
len Wohnungsbaus sind im Vergleich zu 2019 konstant mit 120 T€ veranschlagt. Die
Gebuhren werden in Abhangigkeit zu den geférderten Bauvolumen erhoben. In 2020
wird aktuell mit einem konstanten Férdervolumen gerechnet.

Die Aufwendungen des Unterbudgets 4.20 bestehen neben den Aufwendungen flr
den OPNV Uberwiegend aus Personalaufwendungen, welche um rund 80 T€ auf
nunmehr 2,0 Mio. € steigen. Neben den Personalaufwendungen sind rund 20 T€ fir
IT-Aufwendungen veranschlagt. Der Ansatz im Vorjahr betrug 496 T€. Die regelma-
Bigen Aufwendungen zum Betrieb der Finanzsoftware Infoma newsystem sind in das
Budget 1.16 verlagert worden.
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Produktplan 2020
Fachdienst 20 - Kimmerei

\=

Produktbereich
Produktgruppe
Produkt

Ansprechperson

Herr Fekonja

Produktbeschreibung

01
01.09
01.09.01

@ 02361/53-2100

Innere Verwaltung

Finanzmanagement und Rechnungswesen

Haushaltssteuerung

P4 j.fekonja@kreis-re.de

Die Haushaltssteuerung hat die Aufgabe, den Haushaltsplan des Kreises Recklinghausen aufzustel-
len, diesen zu bewirtschaften und einen entsprechenden Jahresabschluss durchzufihren. Der Haus-
haltsplan beinhaltet die geplanten Einnahmen und Ausgaben und die geplanten Investitionen des
Kreises Recklinghausen fir ein Jahr. Die Mitarbeiter der Haushaltssteuerung Uberwachen die Einhal-
tung der Budgets und reagieren auf Abweichungen der geplanten Zahlen. Das Finanzcontrolling und
die Buchhaltung sind ebenfalls Bestandteil dieses Produkis.

Zielgruppe

- Kreistag und Gremien
- Fachdienste der Kreisverwaltung

- Verwaltungsfihrung
- kreisangehorige Stadte

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in€ 25.828.545,00 | Ertrage in € 12.388.986,00
- fir Personal in€ 884.750,00 | Stellenanteile Stellen 17,52
- fir Sachkosten in € 10.500,00 | geplante Investitionen in € 1.000,00
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Fachdienst 20 - Kimmerei

Produktplan 2020 \?

Produktbereich 01 Innere Verwaltung

Produktgruppe 01.09 Finanzmanagement und Rechnungswesen
Produkt 01.09.05 Buchhaltung

Hinweis

Das Produkt 01.09.05 -Buchhaltung- wird ab dem Haushaltsjahr 2020 im Produkt 01.09.01 —
Haushaltssteuerung gefiihrt.
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Fachdienst 21 - Kreiskasse

Produktplan 2020 \?

Produktbereich 01 Innere Verwaltung

Produktgruppe 01.09 Finanzmanagement und Rechnungswesen
Produkt 01.09.06 Zahlungsabwicklung und Vollstreckung
Ansprechperson

Herr Schminke @ 02361/53-2080 DX u.schminke@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Die Zahlungsabwicklung hat die Aufgabe, die Einzahlungen und Auszahlungen des Kreises Recklin-
ghausen und fiir Dritte abzuwickeln. Werden Forderungen des Kreises Recklinghausen und Dritter
nicht rechtzeitig beglichen, erfolgt deren zwangsweise Beitreibung durch die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der Vollstreckung.

Zielgruppe

- Zahlungspflichtige (Schuldner) und Zahlungsempfénger
- Fachdienste der Kreisverwaltung

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 1.003.261,00 | Ertrage in € 230.075,00
- fir Personal in € 897.461,00 | Stellenanteile Stellen 16,05
- fir Sachkosten in € 9.000,00 | geplante Investitionen in € 0
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Fachdienst 20 - Kimmerei

Produktplan 2020 \;"

Produktbereich 10 Bauen und Wohnen

Produktgruppe 10.02 Wohnungswesen

Produkt 10.02.01 Férderung des sozialen Wohnungsbaus
Ansprechperson

Herr Fekonja @ 02361/53-2399 < j.fekonja@kreis-re.de
Produktbeschreibung

Foérderung des Neubaues von Miet- und Genossenschaftswohnungen, Heimen fiir Menschen mit Be-
hinderungen; Neubau- und Bestandsférderung (Erwerb vorhandenen Wohnraumes) bei Eigentums-
maBnahmen, MaBnahmen der Quartiersentwicklung fir Férderprojekte, die aus wohnungspolitischen
Handlungskonzepten abgeleitet sind, Erneuerung von selbst genutzten denkmalgeschitzten, denk-
malwerten und/oder stadtebauliche und baukulturell erhaltenswerten Wohngeb&uden sowie Forde-
rung von Bestandsinvestitionen (EnergiesparmaBnahmen, Erstellung der Barrierefreiheit) bei allen
Foérderarten mit Mitteln des Landes NRW fiir alle zehn kreisangehérigen Stadte. Seit dem 01.01.2015
ist der Bereich Wohnungswesen Widerspruchsbehdrde fir Wohngeldangelegenheiten.

Zielgruppe

- Birgerinnen und Birger
- Bau- und Wohnungsgesellschaften, soziale Pflegeeinrichtungen, private Bauherren

- Wohnungssuchende
Eckdaten
Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 227.018,00 | Ertrage in € 120.000,00
- fir Personal in € 221.406,00 | Stellenanteile Stellen 4,10
- fir Sachkosten in € 1.500,00 | geplante Investitionen in € 0
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Unterbudget 4.23 — Immobilienangelegenheiten

Die Gesamtertrage fiir das Budget 1.23 sind mit rd. 6,1 Mio. € und die Gesamtauf-
wendungen mit rd. 24,8 Mio. € veranschlagt.

Die Sanierung des Gebaudes 7 beim Berufskolleg Castrop-Rauxel wird zu 90 % mit
Mitteln des Kommunalinvestitionsférderungsgesetzes NRW finanziert. Flr die Digita-
lisierungsmafBnahmen in den Berufskollegs erhélt der Kreis Fordergelder aus dem
Projekt Gute Schule 2020. Die Ertrage aus Zuweisungen resultieren aus den Forder-
projekten Kommunalinvestitionsférderungsgesetz NRW (1,8 Mio. €), Gute Schule
2020 (0,8 Mio. €) sowie den Fo&rderprojekten Denkmalschutz und Dorferneuerung
Horneburg (160 T€). Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten ergeben sich bei
den Positionen Sonderposten Bund (120 T€), Sonderposten Land (0,7 Mio. €) und
den Sonderposten Gemeinden (1,5 Mio. €).

Die privatrechtlichen Entgelte werden wesentlich durch den Ansatz der Mieten und
Pachten in Héhe von 1,0 Mio. € bestimmt. Die Reduzierung der Mietertrdge um ca.
150 T€ gegentber dem Vorjahr resultiert insbesondere aus dem Auszug des CVUA-
MEL. Fir die Instandhaltung des Grundstiicks der Vestische Grunderwerbs- und
Vermdgensgesellschaft (VGV) erhélt der Fachdienst Immobilienangelegenheiten eine
Personalkostenerstattung in Héhe von 30 T€.

Die Personalaufwendungen steigen gegenlber der Planung 2019 um ca. 340 T€
auf rd. 5,6 Mio. €.

Die Aufwendungen flir Sach- und Dienstleistungen betragen 2020 insgesamt ca.
11,7 Mio. €. Der Anteil fir die Instandhaltung und Sanierung von Geb&uden liegt in
der Summe bei 3,5 Mio. €. Davon entfallen Auszahlungen in H6he von 2,2 Mio. € auf
die Sanierung der Berufskollegs des Kreises. Die DigitalisierungsmaBnahmen im
Rahmen des Forderprojektes Gute Schule 2020 in H6he von 0,8 Mio. € betreffen
ebenfalls die Berufskollegs. Die Sanierung des Werkstattgebaudes am Berufskolleg
Castrop-Rauxel wird mit 2 Mio. € veranschlagt. Diese MaBnahme wird mit Mitteln des
Kommunalinvestitionsférderungsgesetzes NRW geférdert. Kleinere Betrédge entfallen
auf die Entwurfsplanung fir das Gebaude 1 am Berufskolleg Ostvest in Datteln (100
T€), den Umbau von Klassenrdumen am Hans-Bdckler-Berufskolleg in Marl (50 T€)
und die Umgestaltung von Foyer und Innenhof am Herwig-Blankertz-Berufskolleg in
Recklinghausen (64 T€).

FUr die Instandhaltung der Gbrigen Liegenschaften werden 480 T€ eingeplant. Hier-
unter fallen kleinere MaBnahmen wie die Umsetzung des Brandschutzkonzeptes am
Internat Schloss Horneburg (110 T€), InstandsetzungsmaBnahmen im Rahmen der
Foérderprojekte Dorferneuerung Horneburg (100 T€) und Denkmalférderung Schloss
Horneburg (50 T€), UmbaumaBnahmen am StraBenverkehrsamt (90 T€) und die Sa-
nierung einer Hausmeisterwohnung am Kreishaus (90 T€).

Die Position Allgemeine Bauunterhaltung steigt um 470 T€ auf 2,4 Mio. €. Der An-
stieg bei der allgemeinen Bauunterhaltung resultiert teilweise aus der Fremdvergabe
von Sanitér- und Elektroarbeiten sowie zusatzlichen Reparaturen am Kreishaus. Der
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Betrag fir die Wartung technischer Anlagen wird um 365 T€ auf 1,3 Mio. € heraufge-
setzt. Die Position Nebenkosten Gebaude steigt um 156 T€ auf 4,3 Mio. €.

Der Ansatz der bilanziellen Abschreibungen fir das Produkt 01.13.01 wird um 400 T€
auf 5,6 Mio. € reduziert. Mit der Einflhrung des zweiten NFK-
Weiterentwicklungsgesetzes wurden die Regelungen zu den geringwertigen Wirt-
schaftsgitern geéndert. Laut § 36 (3) KomHVO NRW (Kommunal-
haushaltsverordnung NRW) kénnen Vermdgensgegenstédnde des Anlagevermdgens,
deren Anschaffungs- oder Herstellungskosten wertmaBig den Betrag von 800 € ohne
Umsatzsteuer nicht Ubersteigen, die selbstandig genutzt werden kdnnen und einer
Abnutzung unterliegen, unmittelbar als Aufwand verbucht werden. Ab dem Wirt-
schaftsjahr 2020 macht der Kreis Recklinghausen von diesem Wahlrecht Gebrauch.
Bei der Neuregelung handelt es sich um eine Verschiebung im Aufwandsbereich; die
Anschaffung wird direkt als Unterhaltungsaufwand des sonstigen beweglichen Ver-
mdgens gebucht, die entsprechenden Abschreibungsbuchungen entfallen.

Die sonstigen ordentlichen Aufwendungen steigen um 389 T€ auf 1,9 Mio. €. Die
gréBten Positionen hierzu sind die Gebaudemieten und Pachten mit einem Ansatz in
Héhe von 1,2 Mio. € (plus 334 T€), die Mieten und Pachten fir Gerate und Anlagen
mit einem Ansatz in H6he von 309 T€ (plus 51 T€) und die Steuern, Versicherungen
und Schadensfélle mit einem nahezu unveranderten Ansatz in Héhe von 224 T€. Bei
den Mieten und Pachten fihren die Kosten fir Interimsunterbringungen und die An-
mietung zusétzlicher Flachen zu einem héheren Ansatz.

Die Summe der Aufwendungen steigt fir das Budget 1.23 um 1,4 Mio. € auf 24,8
Mio. € im Jahr 2020. Nach Abzug der Ertrage in H6he von 6,1 Mio. € ergibt sich ein
Defizit in Hé6he von 18,7 Mio. €.

Im Finanzplan 2020 werden fir das Budget 1.23 Zuwendungen in H6he von 993 T€
fir InvestitionsmaBnahmen ausgewiesen. Fir die Sanierung des Gebaudes 2 am
Berufskolleg Ostvest in Datteln werden Zuwendungen in Hé6he von 900 T€ nach dem
Kommunalinvestitionsférderungsgesetz NRW gezahlt. Die Installation von E-
Ladestationen wird mit 93 T€ geférdert.

Im Rahmen des Projektes Gute Schule 2020 erhalt der Kreis Recklinghausen von
2017 bis 2020 ein Darlehen in H6he von rd. 2,7 Mio. € jahrlich, damit werden Digitali-
sierungsmaBnahmen und der Neubau der Aula am Berufskolleg Kuniberg in  Reck-
linghausen finanziert. Die Zins- und Tilgungsleistungen werden vom Land NRW
Ubernommen, das Land zahlt direkt an die NRW-Bank. Fir die Vermbégensgegen-
stédnde wird jeweils ein sonstiger Sonderposten gebildet, der entsprechend der Nut-
zungsdauer des Vermdgensgegenstandes aufgeldst wird.

Die folgende Aufstellung enthalt die geplante Verwendung der Mittel aus dem Projekt
Gute Schule 2020. Die Verwendungsnachweise fur die Umsetzung der MaBnahmen
mussen innerhalb von 48 Monaten nach Darlehensabruf bei der Bezirksregierung
vorliegen.

74



Beschreibun 2017 2018 2019 2020 Summen
9 in € in € in € in € in €

Neubau Aula Berufskolleg | 544 59| 1.485.409| 1.569.159| 249.182| 3.503.750

Kuniberg

Ausstattungsgegenstande | | »o5 14|  165.819|  385.819| 2.094.268| 3.908.090

in den Berufskollegs

Digitalisierungsmal3-

nahmen in den Berufs- 1.009.044| 1.000.000 696.250 307.778| 3.013.072

kollegs

Luftungsanlage Berufs- 180.000 180.000

kolleg Haltern

Summen 2.651.228| 2.651.228| 2.651.228| 2.651.228| 10.604.912

Der Ansatz fur die Auszahlungen aus Investitionstatigkeit betragt rd. 12,6 Mio. €, da-
von entfallen rd. 12,2 Mio. € auf Auszahlungen fir BaumaBnahmen.

Herstellungs- | Zuwendungen

Beschreibung kosten 2020 2020

in € in €
Sanierung Gebaude 1, BK Ostvest Datteln 797.000 0
Sanierung Gebaude 2, BK Datteln, KInvFG 1.000.000 900.000
Sanierung Hochhaus, Paul-Spiegel BK Dorsten 2.000.000 0
Sanierung Gebaude 1, BK Gladbeck 1.000.000 0
Schrankenanlage Hans-Bdckler BK Marl 20.000 0
Sanierung Rundsporthalle Hans-Béckler BK Marl 300.000 0
Neubau Aula BK Kuniberg, RE, Gute Schule 2020 2.649.182 *0
Kreishaussanierung, Recklinghausen 4.440.000 0
Installation E-Ladestationen 261.000 93.200
Summen BaumaBnahmen Hochbau 12.167.182 993.200

*Den Kosten fiir die Aula am Berufskolleg Kuniberg wird ein sonstiger Sonderposten
in gleicher Héhe gegenlibergestellt.

Im Rahmen des Klimapaktes werden Grundstiickskdufe in Héhe von 300 T€ veran-
schlagt. Fir den Erwerb von beweglichem Anlagevermdgen sind Auszahlungen in
Hohe von 105 T€ eingeplant, davon entfallen 40 T€ auf Mobiliar und Klchengerate
fir die Kantine im Kreishaus. 47 T€ sind fir die Anschaffung von Sitzmébeln und
PflanzgefaBen am Herwig-Blankertz-Berufskolleg in Recklinghausen vorgesehen.
Der Saldo aus Investitionstatigkeit betragt ca. -11,6 Mio. €.
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Produktplan 2020 \?

Fachdienst 23 - Inmobilienangelegenheiten

Produktbereich 01 Innere Verwaltung

Produktgruppe 01.13 Grundstiicks- und Gebaudemanagement

Produkt 01.13.01 Bereitstellung und Bewirtschaftung von Liegenschaften
Ansprechperson

Herr Ehlert & 02361/53-4020 P4 C.Kappenhagen@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Bereitstellung und Bewirtschaftung von Grundstiicken und Geb&uden zur Sicherstellung der Aufga-
benerfillung des Kreises Recklinghausen.

Zielgruppe

- Birger*innen im Kreisgebiet
- Grundstiicks- und Gebaudenutzer*innen

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 24.781.571,00 | Ertréage in € 6.144.884,00
- fir Personal in € 5.572.236,00 | Stellenanteile Stellen 104,92
- fir Sachkosten in € 11.714.685,00 | geplante Investitionen in € 12.872.182,00
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Unterbudget 5.39 — Veterinarwesen und Lebensmitteliiberwachung

Das Unterbudget 5.39 Veterinarwesen und Lebensmittelliberwachung berlicksichtigt
im Planjahr 2020 ordentliche Ertrage in H6he von ca. 1,5 Mio. €.

Im Bereich Ertrdge aus Verwaltungsgebihren, Benutzungsgebihren und &hnliche
Entgelte sowie BuBgelder/Zwangsgelder werden die Ansétze an die Ergebnisse der
Vorjahre angepasst und entsprechend erhdht.

Die ordentlichen Aufwendungen in Héhe von rund 5,4 Mio. € ergeben sich zu einem
groBen Teil aus den Personalaufwendungen (2,9 Mio. €).

Dazu kommen Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen in H6he von ca. 2,3
Mio. €.

Unter anderem muss flr insgesamt 6 Lebensmittelkontrolleure im Haushaltsjahr
2020 die Ausstattung fir den AuBendienst beschafft werden.

Die Abschreibungen im Unterbudget 5.39 liegen im Planjahr 2020 bei ca. 12 T£€.

Investitionen werden in H6he von ca. 17 T € berlcksichtigt.
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Produktplan 2020 \?

Fachdienst 39 — Veterindrwesen und Lebensmitteliberwachung

Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 02.03 Lebensmittel und Bedarfsgegenstiandeliberwachung

Produkt 02.03.01 Uberwachung von Betrieben, Einrichtungen und Erzeug-
hissen

Ansprechperson

Herr Dr. Gerwert & 02361/53-2661 P4l s.gerwert@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Alle Betriebe, die Lebensmittel, Bedarfsgegenstédnde, Kosmetika und Tabakerzeugnisse einschlie3lich
E-Liquids herstellen, behandeln oder in den Verkehr bringen werden im Interesse des Verbraucher-
schutzes regelmaBig kontrolliert. AuBerdem werden zum Schutze des Verbrauchers zielgerichtet Pro-
ben entnommen und an das Chemische und Veterindruntersuchungsamt Miinsterland-Emscher-Lippe
bzw. zum Chemischen und Veterindruntersuchungsamt Westfalen zu deren Untersuchung weitergelei-
tet.

Auch Schlachtbetriebe sowie Zerlege- und Verarbeitungsbetriebe unterliegen der amtlichen Uberwa-
chung. Die Tierarznei- und Futtermitteliberwachung kontrolliert den Einsatz von Tierarznei/- und Fut-
termitteln hinsichtlich der Einhaltung von Verboten oder Beschrankungen, die der Tierhalter bei der
Verfitterung bzw. Anwendung zu beachten hat. Darlber hinaus wird die Einhaltung von Wartezeiten
Uberwacht.

Zielgruppe
- Betriebe, die Lebensmittel, Bedarfsge- - Schlacht-, Zerlege- und Verarbeitungs-
gensténde, Kosmetika und Tabaker- betriebe
zeugnisse einschlieBlich E-Liquids her- - Transporteure
stellen, behandeln oder in den Verkehr - Verbraucher/- innen
bringen - Betriebe, deren Tiere zur Lebensmittel-
gewinnung gehalten werden
Eckdaten
Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 3.616.919,00 | Ertrage in € 1.026.264,00
- fUr Personal in € 1.701.615,00 | Stellenanteile Stellen 29,23
- fir Sachkosten in € 1.801.404,00 | geplante Investitionen in € 7.000,00
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Produktplan 2020
Fachdienst 39 — Veterindrwesen und Lebensmitteliilberwachung

\=

Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 02.05 Tierseuchenbekdampfung
Produkt 02.05.01 Tierseuchenbekampfung
Ansprechperson

Herr Dr. Gerwert & 02361/53-2661 04 s.gerwert@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Die Tierseuchenbekampfung hat die Aufgabe, das Auftreten von Tierseuchen zu verhindern. Dies
erfolgt durch die Kontrolle tierhaltender Betriebe und die Anordnung und Uberwachung vorbeugender
MaBnahmen wie z.B. Impfungen, Probeentnahmen und Sektionen. Bricht dennoch eine Tierseuche
aus, sind durch die Mitarbeiter der Tierseuchenbekdmpfung schnellstméglich erforderliche Bekamp-

fungsmaBnahmen zu treffen.

Weiterhin ist es Aufgabe der Tierseuchenbekdmpfung, die ordnungsgemafe Entsorgung von veren-

deten Tieren und Tierkérperteilen, wie etwa Schlachtabfallen, zu Gberwachen.
Zielgruppe

- landwirtschaftliche Nutztierhaltungen -
- Vieh- und Tierhandel, Zoogeschéfte, -
Zuchter von Papageien und Sittichen
sowie Heimtieren

Heimtierhaltungen

verarbeiten

Betriebe, die tierische Nebenproduk-
te sammeln, lagern, beférdern oder

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in€ 688.420,00 | Ertrage in € 93.760,00
- fir Personal in€ 446.195,00 | Stellenanteile Stellen 7,50
- fir Sachkosten in€ 200.585,00 | geplante Investitionen in € 10.000,00
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Produktplan 2020 \?

Fachdienst 39 — Veterindrwesen und Lebensmitteliilberwachung

Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 02.06 Tiergesundheit/ Tierschutz
Produkt 02.06.01 Tiergesundheit/ Tierschutz
Ansprechperson

Herr Dr. Gerwert & 02361/53-2661 04 s.gerwert@kreis-re.de
Produktbeschreibung

Die Aufgabe des Tierschutzes ist der Schutz von Leben und Wohlbefinden von Tieren durch Uberwa-
chung und Beaufsichtigung von privaten und gewerblichen Nutz- und Heimtierhaltungen. Bei den
stattfindenden Kontrollen wird durch die Mitarbeiter die Einhaltung tierschutzrechtlicher Bestimmungen
Uberprift und Gber eine artgerechte Tierhaltung aufgeklart.

Zielgruppe
- gewerbliche, landwirtschaftliche und - Borsen- und Ausstellungsveranstalter
private Tierhalter - andere Behoérden

- Viehtransporteure

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 1.083.531,00 | Ertrage in € 372.590,00
- fir Personal in € 735.976,00 | Stellenanteile Stellen 9,83
- fir Sachkosten in € 314.985,00 | geplante Investitionen in € 0,00
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Unterbudget 5.40 — Schule und Sport

Das Unterbudget 5.40 umfasst einen relativ groBen Bereich, da hier auch samtliche
konsumtive sowie investive Beschaffungen flir alle Berufskollegs im Kreisgebiet ab-
gebildet bzw. geplant werden. Zudem gibt es einige Férderprogramme flr die Schu-
len, die hier veranschlagt werden.

Die ordentlichen Ertrage liegen im Planjahr 2020 insgesamt bei ca. 5 Mio. € und er-
geben sich groBtenteils aus Zuweisungen und Zuschissen fir verschiedene Projekte
bzw. aus der Aufldsung von Sonderposten.

Die ordentlichen Aufwendungen werden in Héhe von ca. 15,8 Mio. € veranschlagt.
Die Personalaufwendungen haben davon insgesamt einen Anteil von ca. 5,3 Mio. €.
Dazu kommen Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen in Héhe von ca.
2,5 Mio. €, zum Beispiel fir die Unterhaltung des sonstigen beweglichen Vermdgens
und Lernmittel. Im Bereich der sonstigen ordentlichen Aufwendungen werden unter
anderem ca. 3,3 Mio. € Aufwendungen fir die Inanspruchnahme von Rechten und
Dienstleistungen veranschlagt.

Der Kreis Ubernimmt seit dem Schuljahr 2017/18 die Kosten fir die Anmietung von
Raumen zur Beschulung von Neuzugewanderten in Kooperation mit dem Weiterbil-
dungskolleg Gelsenkirchen und dem Bildungstrager RE/init. Bedingt durch den
Wechsel des Eigentimers und der angemieteten Raumlichkeiten kommt es zu einer
Mieterhéhung. In den vergangenen Jahren hat sich darlber hinaus das Aufgaben-
spektrum im Schulsekretariat und in der Schulsozialarbeit stetig erweitert. Durch die
Einfihrung des Schiilertickets ist ein monatlicher Pauschalbetrag an die Vestische
StraBenbahnen GmbH zu entrichten. Dieser Betrag wird auf der Grundlage der zu
erwartenden durchschnittlichen Preiserhéhung und der Schilerzahl jahrlich neu fest-
gesetzt.

Far 2020 wurde mit einem mit der Vertragsanpassung vereinbarten voraussichtlichen
Erhéhungsmal von 10 % sowie einer voraussichtlichen Preiserh6hung von 4 % kal-
kuliert. Bei der Schilerzahl wurden die Anmeldezahlen zum Schuljahr 2018/2019
bericksichtigt.

MaBgebliche Beitragsfaktoren flr die gesetzliche Schilerunfallversicherung sind die
Schulerzahl sowie der Hebesatz je Schuler. Dieser Hebesatz wird jéhrlich im Herbst
durch den Gemeindeunfallversicherungsverband neu festgesetzt. Es wurde vorsorg-
lich eine Steigerung von 5 % einkalkuliert. In den vergangenen Jahren wurde durch
die Unfallkasse NRW eine Nachberechnung vorgenommen. Fir die Versicherung der
Schiler im Betriebspraktikum wurden zusatzliche Mittel eingeplant.

Der investive Bereich nimmt ebenfalls einen sehr bedeutsamen Teil im Unterbudget
5.40 ein. Hier wird u.a. der Vermdgenserwerb der BKs dargestellt.

Fir den Vermbgenserwerb werden nunmehr im Planjahr 2020 etwa 3,6 Mio. € veran-
schlagt.
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Uber das Projekt ,Gute Schule* konnten zum Beispiel bereits 2018 |Pads angeschafft
werden zur Ausleihe als Klassensatz an die Schulen im Kreis RE. Inzwischen ist die-
se Nachfrage gestiegen. Es wird immer haufiger ein weiterer Satz benétigt, z. B.
auch fir Schulungen, die im Medienzentrum stattfinden.

Auf der Grundlage der Vereinbarung zur schulpsychologischen Versorgung im Kreis
RE vom 15.10.2010 werden fir 4 neue Mitarbeiter in der RSB Mittel fir Blroeinrich-
tung, diagnostische Materialien etc. bendtigt. Es kommen noch weitere Mitarbeiter
hinzu u. a. ein weiterer abgeordneter Lehrer fur Datenschutz, eine neue Koordinato-
rin flr Integration. Einige Mitarbeiter bendtigen auf Grund eines Attestes héhenver-
stellbare Schreibtische. Eine Erh6hung der Mittel ist daher unabdingbar.

Im Rahmen der Projekte gibt es die Méglichkeit Kosten fir Mobiliar und Blroausstat-
tung mit dem Projekttrager abzurechnen. Bei einigen Projekten ist jedoch die Leis-
tung eines Eigenanteils erforderlich.
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Fachdienst 40 - Bildung

Produktbereich 03 Schultrageraufgaben

Produktgruppe 03.01 Bereitstellung schulischer Einrichtungen
Produkt 03.01.01 Berufskollegs

Ansprechperson

Frau Stermer @ 02361/53-4618 DX c.stermer@kreis-re.de
Produktbeschreibung

In diesem Produkt werden zentrale Aufgabenbereiche des Schultrdgers zusammengefasst:

Zum einen geht es um die Bereitstellung und Unterhaltung der flr einen ordnungsgemaien Unterricht
erforderlichen Lehr- und Lernmittel sowie das fiir die Schulverwaltung notwendige Personal und eine
am allgemeinen Stand der Technik und Informationstechnologie orientierte Sachausstattung.

Die Schulsozialarbeit stellt ein zusatzliches Angebot an den Berufskollegs zur Férderung des Ausbil-
dungserfolges und der Stabilisierung der Gesamtentwicklung der Schiiler und Auszubildenden dar.

Bei der Schilerbeférderung tbernimmt der Kreis die Fahrkosten, die fiir die wirtschaftlichste Beférde-
rung der Schilerinnen und Schiler entstehen.

Die Schulentwicklungsplanung definiert eine bedarfsgerechte Ausrichtung der Schullandschaft in qua-
litativer und quantitativer Hinsicht.

Zielgruppe

- Schiler / Schilerinnen - Schulverwaltung

- Lehrer/ Lehrerinnen - Betriebe

- Schulleitungen - Institutionen

- Politik - Verwaltungsfihrung
Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020

Aufwendungen in € 10.959.132,00 | Ertrage in € 2.013.103,00
- fir Personal in € 2.222.307,00 | Stellenanteile Stellen 28,28
- fir Sachkosten in € 2.120.008,00 | geplante Investitionen in € 3.519.225,00
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Fachdienst 40 — Bildung

Produktbereich 03 Schultrageraufgaben

Produktgruppe 03.03 Zentrale schulbezogene Leistungen des Schultragers
Produkt 03.03.01 Medienzentrum

Ansprechperson

Frau Stermer @ 02361/53-4618 DX c.stermer@kreis-re.de
Produktbeschreibung

Hauptaufgabe des Medienzentrums ist die Beratung und Unterstiitzung fiir das Lernen mit Medien.

Zielgruppe
- Schulen, Kitas - kreisangehérige Gemeinden als Schul-
- sonstige auBerschulische Bildungsein- tréager

richtungen im Kreis Recklinghausen

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 204.206,00 | Ertrage in € 400,00
- fir Personal in € 90.806,00 | Stellenanteile Stellen 1,53
- fir Sachkosten in € 98.300,00 | geplante Investitionen in € 2.500,00
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4 c.stermer@kreis-re.de

Produktbereich 03 Schultrageraufgaben
Produktgruppe 03.04 Schulaufsicht
Produkt 03.04.01 Untere Schulaufsicht
Ansprechperson

Frau Stermer @ 02361/53-4618
Produktbeschreibung

Die untere Schulaufsicht umfasst die Bearbeitung von Personalangelegenheiten fir den Bereich der
Grundschulen sowie Schul- und Schiilerangelegenheiten fir den Bereich Grund- Haupt- und Férder-
schulen im Kreis Recklinghausen. AuBerdem umfasst die untere Schulaufsicht bestimmte Schileran-
gelegenheiten fir alle Schulformen und Schulen des LWL. Weitere Aufgaben sind Schulsportangele-
genheiten und die Geschéaftsflihrung des Ausschusses fiir den Schulsport im Kreis Recklinghausen.

Zielgruppe

- Schulleiter/ -innen
- Lehrkrafte
- Schultrager

- Schiler/ -innen

- Erziehungsberechtigte
- Schulaufsichtbeamte

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 1.254.935,00 | Ertrage in € 47.662,00
- fir Personal in € 850.735,00 | Stellenanteile Stellen 14,97
- fir Sachkosten in € 42.800,00 | geplante Investitionen in € 4.500,00
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Fachdienst 40 - Bildung

Produktbereich 03 Schultrageraufgaben
Produktgruppe 03.05 Schuliibergreifende Aufgaben
Produkt 03.05.01 Kreisweites Bildungsnetzwerk
Ansprechperson

Frau Stermer & 02361/53-4618 D4 c.stermer@kreis-re.de
Produktbeschreibung

In dem kreisweiten Bildungsnetzwerk arbeiten die kreisangehérigen Stadte und der Kreis, gemeinsam
mit Vertretern der Schulen und der Schulaufsicht an der Entwicklung einer regionalen Bildungsland-
schaft. Neben verschiedenen Entwicklungsprojekten wird das Landesférderprogramm ,Kein Abschluss
ohne Anschluss® durchgefiihrt, bei dem es um die Schaffung nachhaltiger, kreisweit abgestimmter
Strukturen im Ubergang Schule/Beruf geht. Das operative Geschaft wird durch das Regionale Bil-
dungsburo unterstitzt.

Zielgruppe

- kreisangehérige Stadte - auBerschulische Bildungstrager

- Schulaufsicht - Schulen, Kitas
Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020

Aufwendungen in € 1.033.537,00 | Ertrage in € 584.307,00
- fir Personal in € 794.222,00 | Stellenanteile Stellen 10,59
- fir Sachkosten in € 93.675,00 | geplante Investitionen in € 3.000,00
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Fachdienst 40 — Bildung

Produktbereich 17 Stiftungen

Produktgruppe 17.02 Herwig-Blankertz-Stiftung
Produkt 17.02.01 Herwig-Blankertz-Stiftung
Ansprechperson

Frau Stermer & 02361/53-4618 D4 c.stermer@kreis-re.de
Produktbeschreibung

Es wird eine jahrliche, bundesweite Preisausschreibung durchgefihrt und ein Férderpreis ausgelobt.
Mit diesem werden Schiilerarbeiten ausgezeichnet, die in besonderer Weise den Zusammenhang
zwischen allgemeiner und beruflicher Bildung zum Ausdruck bringen. Damit wird an das Lebenswerk
von Herwig Blankertz erinnert.

Zielgruppe

Schilerinnen und Schiler der Sekundarstufe Il

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 5.486 | Ertrage in € 4.600
- fir Personal in € 886 | Stellenanteile Stellen 0,01
- fir Sachkosten in € 4.600 | geplante Investitionen in € 0
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Unterbudget 5.51 — Erziehungsberatung Vest

Im Fachdienst 51 gibt es keine gréBeren Veranderungen im Vergleich zum Vorjahr.

Die ordentlichen Ertrédge betragen im Planjahr 2020 ca. 192 T € und ergeben sich
groBtenteils aus der Zuweisung des Landes.

Die ordentlichen Aufwendungen in Héhe von rund 2,9 Mio. € ergeben sich zu einem
groBen Teil aus den Personalaufwendungen (1,6 Mio. €).

Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen werden in Héhe von ca. 56 T € ver-
anschlagt und die Transferaufwendungen in Form von Zuweisungen und ZuschUs-
sen liegen bei 1,2 Mio. €.

Flar den Vermdgenserwerb werden nunmehr im Unterbudget 5.51 etwa 7 T € veran-
schlagt.
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Produktbereich 06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
Produktgruppe 06.01 Hilfe fiir junge Menschen und ihre Familien
Produkt 06.01.01 Erziehungsberatung

Ansprechperson

Herr Dickhover 2 02361/53-8311 4 n.dickhoever@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Die Erziehungsberatung bietet den Ratsuchenden kostenlose Hilfe und Unterstiitzung bei Erziehungs-
fragen und familidaren Problemen an. Dazu werden praventive Veranstaltungen (z.B. Elternschulen)
durchgefiihrt sowie individuelle Beratungen inklusive Diagnostik und Therapie kostenlos angeboten.

Zielgruppe

- Eltern und andere Erziehungsberechtigte, die Kinder bis zum Alter von 27 Jahren haben und
Einwohner der Stadte Recklinghausen, Castrop-Rauxel, Datteln, Herten, Oer-Erkenschwick

oder Waltrop sind.
- Personen, die beruflich mit Kindern und Jugendlichen zu tun haben.

- Mitarbeiter/innen der Jugendamter der Stadte Recklinghausen, Castrop-Rauxel, Datteln, Her-

ten, Oer-Erkenschwick und Waltrop

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 2.945.251,00 | Ertrage in € 192.400,00
- fir Personal in € 1.645.617,00 | Stellenanteile Stellen 12,00
- fir Sachkosten in € 55.534,00 | geplante Investitionen in € 6.700,00
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Unterbudget 5.53 — Vestischer Gesundheitsdienst

Das Unterbudget 5.53 Vestischer Gesundheitsdienst berlicksichtigt im Planjahr 2020
ordentliche Ertrage in Héhe von ca. 682 T €. Diese ergeben sich gréBtenteils aus den
Verwaltungsgebihren in Héhe von 541 T€.

Die ordentlichen Aufwendungen in H6he von rund 12,3 Mio. € ergeben sich zu einem
groB3en Teil aus den Personalaufwendungen (8,7 Mio. €).

Transferaufwendungen in Form von Zuschlissen und Zuweisungen werden in Hohe
von ca. 2,9 Mio. € veranschlagt.

Dazu kommen Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen in Héhe von ca.
219 TE£.

Fir den Vermégenserwerb werden nunmehr im Unterbudget 5.53 etwa 89 T € veran-
schlagt.
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Produktplan 2020 \?

Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 02.01 Allgemeine Sicherheit und Ordnung
Produkt 02.01.03 Gefahrstoffiiberwachung des Einzelhandels
Ansprechperson

Herr Vogelsang & 02361/53-4136 DX h.vogelsang@kreis-re.de
Produktbeschreibung

Einzelhandelsbetriebe, die geféhrliche Stoffe und Zubereitungen in den Verkehr bringen, werden
Uberwacht, um die Einhaltung der chemikalienrechtlichen Vorschriften zu gewahrleisten. Dies dient
sowohl dem Schutz der Gesundheit der Bevélkerung und der Umwelt als auch der Qualitétssicherung
beim Einzelhandel.

Zielgruppe

- Die Bevdlkerung des Kreises Recklinghausen
- Betreiber von Einzelhandelsgeschéften

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 78.876,00 | Ertrage in € 1.000,00
- fir Personal in € 18.080,00 | Stellenanteile Stellen 2,77
- fir Sachkosten in € 55.796,00 | geplante Investitionen in € 0,00
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Produktbereich

Produktgruppe
Produkt

Ansprechperson

Frau Dr. Selle

Produktbeschreibung

07 Gesundheitsdienste
07.01 Gesundheitsférderung
07.01.01 Gesundheitsférderung

& 02361/53-4122 X w.selle@kreis-re.de

Gesundheitsférderung dient der Aufklarung und Pravention durch Informationsveranstaltungen und

Projekte, Berichterstattung sowie Koordination fir die Bevdlkerung, insbesondere Kinder.

Zielgruppe

- (Ratsuchende) Burgerinnen und Birger, -
insbesondere Kinder -

Verwaltungen und Politik
Gesundheitseinrichtungen

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 1.474.592,00 | Ertrage in € 29.365,00
- fir Personal in € 1.166.692,00 | Stellenanteile Stellen 14,88
- fir Sachkosten in € 40.600,00 | geplante Investitionen in € 7.250,00
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Produktbereich 07 Gesundheitsdienste
Produktgruppe 07.02 Gutachten und Stellungnahmen
Produkt 07.02.01 Gutachten und Stellungnahmen
Ansprechperson

Frau Dr. Burrichter & 02361/53-3139 P4 a.burrichter@kreis-re.de
Produktbeschreibung
Gutachten und Stellungnahmen dienen der Entscheidungsfindung der offentlichen Verwaltung, Ge-

richte und zahlreicher Einrichtungen des 6éffentlichen Rechts. In der Regel wird das Gesundheitsamt
nur nach Auftrag gutachterlich tatig.

Zielgruppe
- Korperschaften des offentlichen - Schiler/innen (z.B. vor der Einschu-
Rechts, Gerichte lung oder bei sonderpddagogischem
- Privatpersonen und Gutachtenauftrag- Forderbedarf)
geber
Eckdaten
Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 3.638.492,00 | Ertrage in € 309.227,00
- fir Personal in € 3.465.292,00 | Stellenanteile Stellen 41,38
- fir Sachkosten in € 71.700,00 | geplante Investitionen in € 6.000,00
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Produktbereich 07 Gesundheitsdienste

Produktgruppe 07.03 Gesundheitshilfe

Produkt 07.03.01 Gesundheitshilfe

Ansprechperson

Herr Dr. Schénhauser @ 02361/53-2146 P4 g.schoenhauser@kreis-re.de
Produktbeschreibung

Die Gesundheitshilfe dient Menschen im Kreis Recklinghausen, die besonderen Unterstiitzungsbedarf
u.a. in den Bereichen Kinder/Jugend, Schwangerschaft, psychische Erkrankung, kérperliche Behinde-
rung, Sucht, Drogen, AIDS benétigen. Die Hilfen werden aufsuchend, bei Bedarf oder im Rahmen von

Beratungsgesprachen angeboten.
Zielgruppe

- Menschen mit besonderem Betreuungs-/Hilfebedarf
- Multiplikatoren

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in€ 4.755.836,00 | Ertrage in€ 824,00
- fir Personal in€ 1.950.706,00 | Stellenanteile Stellen 15,41
- fir Sachkosten in€ 43.500,00 | geplante Investitionen in € 7.000,00
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Produktbereich 07 Gesundheitsdienste
Produktgruppe 07.04 Gesundheitsschutz

Produkt 07.04.01 Gesundheitsschutz
Ansprechperson

Herr Vogelsang @& 02361/53-4136 P<h.vogelsang@kreis-re.de
Produktbeschreibung

Dieses Produkt umfasst den Schutz der Bevdlkerung vor gesundheitlichen Gefahren. Hierfir werden
MaBnahmen zur Verhitung und Bekdmpfung Ubertragbarer Krankheiten beim Menschen ergriffen,
Verbraucher informiert, sowie Gesundheitsberufe und Einrichtungen beraten und Uberwacht.

Zielgruppe

- Die Bevdlkerung des Kreises Recklinghausen
- Arbeitgeber und Arbeitnehmer in den Gesundheitsberufen und im Lebensmittelgewerbe

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 2.371.213,00 | Ertrage in € 341.984,00
- fir Personal in € 2.108.363,00 | Stellenanteile Stellen 32,00
- fir Sachkosten in € 45.050,00 | geplante Investitionen in € 68.750,00
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Unterbudget 6.18 — Wirtschaft

Durch die Organisationsverfligung vom 02.05.2019 zur Neustrukturierung des Fach-
bereiches E und des Fachdienstes 18 sowie zur Einrichtung einer abgeschotteten
Statistikstelle ergibt sich das neue Unterbudget 6.18 Wirtschaft. Der bestehende
Fachdienst 18 wird aufgegliedert und neu zugeordnet. Es werden zwei neue Res-
sorts gebildet: die Regionale Wirtschaftsférderung und Strukturentwicklung sowie das
Startercenter.

Im Planjahr 2020 werden insgesamt ordentliche Ertrdge in Héhe von 23 Mio. € be-
rcksichtigt, die sich gréBtenteils aus Zuweisungen und Zuschussen fur die Breit-
bandférderung ergeben.

Die ordentlichen Aufwendungen werden mit ca. 24 Mio. € veranschlagt. Davon wer-
den knapp 23 Mio. € als Erstattung aus der laufenden Verwaltungstatigkeit fir die
Breitbandférderung bericksichtigt.

Im Jahr 2020 sind investive Beschaffungen in Héhe von 100 T€ eingeplant.
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Produktbereich 12 Verkehrsflichen und —anlagen, OPNV
Produktgruppe 12.01 KreisstraBenbau, -betrieb und -unterhaltung
Produkt 12.01.04 Fahrradfreundlicher Kreis

Ansprechperson

N. N. z D<) @kreis-re.de
Produktbeschreibung

Nach erfolgter Aufnahme des Kreises Recklinghausen in die Arbeitsgemeinschaft fuBgéanger- und
fahrradfreundlicher Stadte, Gemeinden und Kreise in NRW e.V. am 26.08.2004 und Mitgliedsverlan-
gerung vom 12.12.2011 erfolgt die weitergehende federfiihrende Betreuung des Projektes ,Fahrrad-
freundlicher Kreis Recklinghausen“ im Rahmen der Umsetzungen aller MaBnahmen, die den Kreis
Recklinghausen zukinftig zum Modellkreis fir eine zukunftsféhige, 6kologisch sinnvolle und stadtver-
tragliche Mobilitdt auszeichnen wird.

Zielgruppe

- Birgerinnen und Biirger
- Kreisangehorige Stadte

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 48.417,00 | Ertrage in € 0
- fir Personal in € 42.217,00 | Stellenanteile Stellen 0,52
- fir Sachkosten in € 1.000,00 | geplante Investitionen in € 100.000,00

97



Produktplan 2020 \?

Fachdienst 18 —Wirtschaft

Produktbereich 15 Wirtschaft und Tourismus
Produktgruppe 15.01 Regionale Entwicklung
Produkt 15.01.01 Wirtschaftsférderung
Ansprechperson

N. N. = D<) @kreis-re.de

Produktbeschreibung

Verbessern der Standortbedingungen fur die regionale Wirtschaft zur Steigerung der Wirtschaftskraft
und der allgemeinen Lebensbedingungen im Kreis Recklinghausen. Dazu gehért in enger Abstim-
mung und Zusammenarbeit mit anderen regionalen Akteuren:

1. Konzepte fir die Region erstellen und umsetzen.(z.B. Handlungsstrategie 2020, Umbau21 —
Smart Region, Gewerbe- und Industrieflachen, Quartiersentwicklung, Marketingkonzept Freizeit)

2. Regional bedeutsame Projekte realisieren (z.B. newPark, Halden-Higel-Hopping, Messebeteili-
gung)

3. Interessen des kreisangehdrigen Raumes formulieren und vertreten (Emscher-Lippe, Metropole
Ruhr, Land NRW)

4. Zahlen, Daten, Fakten zur regionalen Entwicklung vorhalten und aufbereiten

Zielgruppe

- Unternehmen - Birger und Blrgerinnen des Kreises

- Behoérden - Verwaltungsfihrung

- regionale Akteure im Kreis - Politik
Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020

Aufwendungen in € 24.019.479,00 | Ertrage in € 22.877.076,00
- fir Personal in € 431.161,00 | Stellenanteile Stellen 7,09
- fir Sachkosten in € 23.534.656,00 | geplante Investitionen in € 0
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Produktbereich

Produktgruppe
Produkt

Ansprechperson

N. N.

Produktbeschreibung

15
15.02
15.02.01

=
@

Wirtschaft und Tourismus
Wirtschaft und Freizeitférderung

P4 @kreis-re.de

Férderung von unternehmerischer Selbststéndigkeit

Das Produkt ,Férderung von unternehmerischer Selbststéndigkeit® beinhaltet Beratung und Begleitung
existenzgriindungswilliger Personen und junger Unternehmen. Landes- und Bundesférderprogramme
werden hier beraten, beantragt und bewilligt. Seminare, Veranstaltungen, themenspezifische Offent-
lichkeitsarbeit und bedarfsgerechte Dienstleistungen werden hier konzipiert und umgesetzt. Die Férde-
rung unternehmerischer Selbststandigkeit erfolgt in enger Zusammenarbeit mit weiteren Akteuren. Es
erfolgt eine stédndige Anpassung der Angebote an gesamtwirtschaftliche und arbeitsmarkt- und wirt-

schaftspolitische Rahmenbedingungen.

Zielgruppe

- Existenzgriinderinnen und -griinder
- Bargerinnen und Biirger im Kreisgebiet

- Unternehmen

- Politik und Verwaltung

- kreisangehdrige Stadte
- weitere Akteure des Grindungs- und

Unternehmensnetzwerkes

Eckdaten
Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 358.688,00 | Ertrage in€ 6.500,00
- fUr Personal in € 326.528,00 | Stellenanteile Stellen 4,78
- fir Sachkosten in € 20.500,00 | geplante Investitionen in € 0
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Unterbudget 6.62 — Kataster und Geoinformation

Das Unterbudget 6.62 beinhaltet die Produkte 09.02.01 -Geodéatischer Raumbezug
und Vermessung-, 09.02.03 -Fihrung des Liegenschaftskatasters und weiterer Ge-
obasisdaten-, 09.03.01 -Bereitstellung und Abgabe von Geobasisdaten einschlieBlich
Geodatenmanagement-, 09.03.02 -abgeschottete Statistikstelle- (erstmalig ab 2020),
09.03.03 -Regionale raumliche Informationssysteme- (erstmalig ab 2020) sowie
09.04.02 -Grundsticksmarktinformationen und -bewertungen-. Die Produkte werden
vom Fachdienst 62 -Kataster und Geoinfomation- bewirtschaftet.

Insgesamt stellt sich das Unterbudget 6.62 als sehr aufwandslastig dar. Die Gesamt-
ertrage dieses Unterbudgets sind mit einem Betrag in Héhe von 1,4 Mio. € und die
Gesamtaufwendungen mit einem Betrag in H6he von rund 8,1 Mio. € veranschlagt.
Somit betragt das planerische Defizit rund 6,7 Mio. €.

Die Ertrage splitten sich in drei groBe Blécke auf. Zum einen in die Ertrage aus Ge-
blhreneinnahmen in H6he von 640 T€. Dies bedeutet eine Verringerung um rund 30
T€ gegenlber 2019. Die Zuwendungen und allgemeinen Umlagen steigen deutlich
um 320 T€ auf 391 T€. Der Kreis erhalt insbesondere fir die Projekte ,BIM-Ruhr®
(170 T€) und ,Smart Demographie“ (212 T€) Zuwendungen. Zum zweiten Block ge-
horen die Ertrage aus Kostenbeitrage der Stadte Herten und Castrop-Rauxel fir den
Gutachterausschuss in Héhe von 190 T€.

Der Aufwandsbereich des Unterbudgets 6.62 besteht zu 79,3 % aus Personalauf-
wendungen, welche mit rund 6,4 Mio. € veranschlagt worden sind. Dies bedeutet ei-
ne Steigerung in Héhe von rund 800 T€. Insbesondere Stellenverlagerungen aus
dem ehemaligen Fachdienst 18 -Wirtschaft- in das Budget 6.62 flhren zu steigenden
Personalaufwendungen. Der hohe Einsatz von IT flhrt in diesem Bereich dazu, dass
far die IT-Aufwendungen ein Ansatz in H6he von rund 666 T€ veranschlagt worden
ist.

Fir den Erwerb von Vermdgen, sprich als investive Auszahlung flr den Erwerb von
beweglichem Vermdgen, sind rund 197 T€ veranschlagt.
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Fachdienst 62 — Kataster und Geoinformation

Produktbereich 09 Raumliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen
Produktgruppe 09.02 Vermessung, Erhebung und Fiihrung von Geobasisdaten
Produkt 09.02.01 Geodatischer Raumbezug und Vermessung
Ansprechperson

Herr Vahlhaus @ 02361/53-4376 0< j.vahlhaus@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Der Fachdienst Kataster und Geoinformation richtet in Zusammenarbeit mit den Landesbehdrden den
einheitlichen geodatischen Raumbezug ein. Auf dieser Grundlage werden die Geobasis- und Ge-
ofachdaten erhoben. Der einheitliche geodéatische Raumbezug und die Geobasisdaten sind als Grund-
lage fir alle raumbezogenen Informationssysteme, Planungen und MaBnahmen der Landesverwal-
tung und der Kommunen zu verwenden.

Die Erhebung der Geobasisdaten des Liegenschaftskatasters umfasst u. a. den Aufbau von Vermes-
sungspunktfeldern und Vermessungen, die der Einrichtung und Fortfihrung des Liegenschaftskatas-
ters und der Feststellung oder Abmarkung von Grundstiicksgrenzen dienen (Liegenschaftsvermes-
sungen). Neben den Liegenschaftsvermessungen (Teilungs-, Grenz-, Bodenordnungsvermessungen
und Gebaudeeinmessungen) werden ingenieurtechnische Vermessungen z.B. zur Vorbereitung, Aus-
fihrung und Uberwachung von Bauvorhaben an StraBen, Gewassern, Geb&uden, Briicken u. a. oder
fur die Herstellung thematischer Karten und Plane durchgefihrt.

Zielgruppe

- Private Kunden (z.B. Grundstiickseigen- - Externe Amter und Behérden sowie
timer/ -innen und Bauwillige) kreisangehdrige Stadte

- Wirtschaftsunternehmen und Betriebe - Ver- und Entsorgungsunternehmen, Lei-
(z.B.: Planer/ -innen, Architek- tungsbetreiber (z.B. Strom, Gas, Was-
ten/Architektinnen, Bauunternehmer/ - ser), Netzbetreiber (z.B. Schiene, Was-
innen, Bautrédger-, Immobilien- und ser, Stral3e, Telekommunikation),
Wohnungsbaugesellschaften, Banken, Zweckverbande (z.B. Gewasser- und
Versicherungen, Sparkassen) Bodenverbande)

- Eigene Fachdienste (z.B. Fachdienste - Offentlich bestellte Vermessungsingeni-
fir Immobilienangelegenheiten, Tiefbau, eure/ -innen, sonstige Vermessungsstel-
Umwelt) len

- Gerichte, Grundbuchdmter, Notariate,
Finanzverwaltungen

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in€ 1.007.078,00 | Ertrage in € 60.232,00
- fir Personal in€ 936.278,00 | Stellenanteile Stellen 15,94
- fiir Sachkosten in€ 26.200,00 | geplante Investitionen in € 60.000,00
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Produktbereich 09 Raumliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen

Produktgruppe 09.02 Vermessung, Erhebung und Fiihrung von Geobasisdaten

Produkt 09.02.03 Fiihrung des Liegenschaftskatasters und weiterer
Geobasisdaten

Ansprechperson

Herr Vahlhaus @ 02361/53-4376 04 j.vahlhaus@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Die Daten des amtlichen Vermessungswesens sind die Geobasisdaten. Dazu gehéren die Daten aller
Liegenschaften (Flursticke und Gebéaude), die nach dem Vermessungs- und Katastergesetz NRW in
einem Geobasisinformationssystem entsprechend den Anforderungen der Birger und der Nutzer aus
Wirtschaft, Verwaltung, Recht und Wissenschaft zu fiihren und regelmaBig zu aktualisieren sind. Sie
sichern u. a. das Eigentum an Grundstiicken und damit auch Investitionen der &ffentlichen und priva-
ten Stellen im Immobilienbereich und sind Grundlage fiir Planungen jeglicher Art. Im Liegenschaftska-
taster werden alle Liegenschaften des Kreisgebietes aktuell dargestellt und beschrieben. Die Darstel-
lung und Beschreibung umfasst die Liegenschaftsangaben, die Eigentimerangaben, die Angaben zur
tatsachlichen Nutzung und die Angaben zur charakteristischen Topographie. Weitere Angaben (z.B.
Baulasten- und Umlegungsvermerke, Ergebnisse der Bodenschéatzungen etc.) werden aufgrund kom-
munaler und sonstige Nutzerbelange im Liegenschaftskataster gefihrt. Darlber hinaus werden Meta-
daten gefOhrt und gepflegt, die Auskunft Gber die Herkunft, die Qualitat, die Zugriffsmdéglichkeiten und
die Aktualitat der Geobasisdaten geben.

Zielgruppe

- Offentlich bestellte Vermessungsinge- -
nieure/ -innen, sonstige Vermessungs-

eigene Fachdienste (z.B. Fachdienste
fir Immobilienangelegenheiten, Tief-

stellen

bau, Umwelt)

Ver- und Entsorgungsunternehmen,
Leitungsbetreiber (z.B. Strom, Gas,
Wasser), Netzbetreiber (z.B. Schiene,
Wasser, StraBe, Telekommunikation),
Zweckverbande (z.B. Gewasser- und
Bodenverbande)

Gerichte, Grundbuchamter, Notariate,
Finanzverwaltungen

externe Amter und Behdrden sowie

- Wirtschaftsunternehmen und Betriebe

(z.B.:

Planer/

-innen,

Architek-

ten/Architektinnen, Bauunternehmer/ -

innen,

Bautrager-,

Immobilien- und

Wohnungsbaugesellschaften, Makler/ -
innen, Banken, Versicherungen, Spar-

kassen)

- private Kunden (z.B. Grundstiicksei-
gentimer/ -innen und Bauwillige)

kreisangehdrige Stadte

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 3.876.276,00 | Ertrage in € 404.260,00
- fir Personal in € 3.415.236,00 | Stellenanteile Stellen 50,79
- fir Sachkosten in € 358.390,00 | geplante Investitionen in € 79.600,00
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Raumliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen
Geoinformationssysteme, Geodatenmanagement

Bereitstellung und Abgabe von Geobasisdaten einschl.

Geodatenmanagement

Produktbereich 09
Produktgruppe 09.03
Produkt 09.03.01
Ansprechperson

Herr Vahlhaus

@ 02361/53-4376

Produktbeschreibung

04 j.vahlhaus@kreis-re.de

Die Geobasisdaten (vgl. Produkt 09.02.03) sind Grundlage fir alle raum- und bodenbezogenen Infor-
mationssysteme, Planungen und MaBnahmen von Verwaltung und Wirtschaft. Die Bereitstellung der
Geobasisdaten in einem Geoinformationssystem erméglicht die Einsicht und Nutzung, sowie die Ertei-
lung von Auskinften und Ausziigen.

Informationen Uber Objekte und Sachverhalte mit Raumbezug (Geobasis- und Geofachdaten) werden
als Geodaten/Geoinformationen bezeichnet. Das Geodatenmanagement reicht von der Ermittlung der
vorhandenen und bendtigten Geodaten in einer Kommune Uber deren Bereitstellung und Analyse bis
zum Vertrieb der Geodaten und der daraus abgeleiteten Produkte. Dazu miissen homogene und wirt-
schaftliche Geodateninfrastrukturen aufgebaut werden.

Zielgruppe

Private Kunden (z.B. Grundstiickseigen-
timer / -innen und Bauwillige)

Ver- und Entsorgungsunternehmen, Lei-
tungsbetreiber (z.B. Strom, Gas, Was-
ser), Netzbetreiber (z.B. Schiene, Was-
ser, Stral3e, Telekommunikation),
Zweckverbande (z.B. Gewasser- und
Bodenverbande

Gerichte, Grundbuchamter,
Finanzverwaltungen)
Eigene Fachdienste (z.B. Fachdienste
fir Immobilienangelegenheiten, Tiefbau,

Notariate,

Offentlich bestellte Vermessungsingeni-
eur/e/ -innen, sonstige Vermessungsstel-
len

Wirtschaftsunternehmen und Betriebe
(z.B.: Planer/ -innen, Architek-
ten/Architektinnen, Bauunternehmer/ -
innen, Bautrdger-, Immobilien- und
Wohnungsbaugesellschaften, Banken,
Versicherungen, Sparkassen)

Externe Amter und Behdrden sowie
kreisangehdrige Stadte

Nutzer/ -innen und Betreiber/ -innen von

Umwelt) Informationssystemen
Eckdaten
Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in€ 3.876.276,00 | Ertrage in € 404.260,00
- fir Personal in€ 3.415.236,00 | Stellenanteile Stellen 50,79
- fiir Sachkosten in€ 358.390,00 | geplante Investitionen in € 79.600,00
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Fachdienst 62 — Kataster und Geoinformation

Produktbereich 09 Raumliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen
Produktgruppe 09.03 Geoinformationssysteme, Geodatenmanagement
Produkt 09.03.02 Abgeschottete Statistikstelle

Ansprechperson

Herr Vahlhaus & 02361/53-4376 04 j.vahlhaus@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Abgeschottete Statistikstelle:

Der Informationsbedarf zu rdumlich verortbaren Statistiken aus dem Bereich der Soziodemografie
steigt kontinuierlich. Eine entsprechende ,Sozialraumorientierung“ von Planungsprozessen verspricht
in diesem Zusammenhang zielgenauere und effizientere Ergebnisse fiir eine nachhaltige Stadt- und
Kreispolitik. Daten als ,Rohstoff der Zukunft® werden aber auch ganz allgemein zum bedeutenden
Wirtschaftsfaktor und unterstitzen Verwaltungsarbeit sowie Planungsprozesse im Hinblick auf digitale
Lésungen und Anwendungsbereiche.

Die Berechnung von Indikatoren fiir die Bereitstellung in einer kleinrdumigen kreiseinheitlichen Gliede-
rung erfolgt auf Grundlage der Daten der Einwohnermeldedmter. Die Aufbereitung sensibler Daten fir
verschiedene Fachdienste wird von der abgeschotteten Statistikstelle zur Einhaltung der Daten-
schutzbestimmungen durchgefihrt und diese in aggregierter Form bereitgestellt.

Zensus 2021:

Im Jahr 2021 fiihren die Statistischen Amter des Bundes und der Lander in Deutschland wieder einen
Zensus durch — also eine Volks-, Gebaude- und Wohnungszahlung. Der Kreis Recklinghausen hat die
Haushaltebefragung auf Stichprobenbasis im Kreisgebiet durchzufiihren. Erwartet wird zurzeit ein
Stichprobenumfang von ca. 6.900 Haushalten mit knapp 42.000 Personen.

Zielgruppe

- Eigene Fachdienste (z.B. Wirtschaftsférderung, Bauleitplanung, Schulentwicklungspla-
nung, Sozialplanung, Demographiebericht, Gesundheitsberichterstattung)

- Externer Amter und Behdrden, sowie kreisangehdrige Stadte

- Kommunalpolitik

- Wirtschaftsunternehmen und Betriebe, sowie deren Kammern (Standortanalysen, Unter-
nehmensberatung)

- Birger und Birgerinnen (Teilhabe und Partizipation)

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 398.890,00 | Ertrage in € 0
- fir Personal in€ 310.900,00 | Stellenanteile Stellen 10,00
- fiir Sachkosten in€ 30.830,00 | geplante Investitionen in € 10.500,00
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Fachdienst 62 — Kataster und Geoinformation

Produktbereich 09 Raumliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen
Produktgruppe 09.03 Geoinformationssysteme, Geodatenmanagement
Produkt 09.03.03 Regionale rdumliche Informationssysteme
Ansprechperson

Herr Vahlhaus @ 02361/53-4376 0< j.vahlhaus@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Das Produkt Regionale raumliche Informationssysteme bietet mit seinen finf Internetkartenportalen
Informationen Uber den Standort Kreis Recklinghausen und den kreisangehdrigen Stadten. Die
Schwerpunkte liegen in den Themenfeldern: Wirtschaft, Planung, Chemie, Energie, Freizeit und Fami-
lienfreundlichkeit. Mittels der Internetportale werden z.B. Planungsgrundlagen bereitgestellt und Fla-
chen hinsichtlich ihrer Nutzung beschrieben. Im Bereich Freizeit / Familienfreundlichkeit werden die
Freizeitmobglichkeiten im Kreis beworben und fiir Familien relevante Infrastruktur dargestellt.

Zielgruppe

- Unternehmen, Ansiedlungswillige - Politik

- offentliche Einrichtungen - Birgerinnen und Biirger

- Verwaltung (Planer, Wirtschafts- - kreisangehérige Stadte

férderer)
Eckdaten
Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020

Aufwendungen in€ 544.517,00 | Ertrage in € 212.670,00
- fir Personal in€ 344.617,00 | Stellenanteile Stellen 4,87
- fir Sachkosten in€ 193.600,00 | geplante Investitionen in € 0,00
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Fachdienst 62 — Kataster und Geoinformation

Produktbereich 09 Raumliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen
Produktgruppe 09.04 Grundstickswertermittiung

Produkt 09.04.02 Grundstiicksmarktinformationen- und bewertungen
Ansprechperson

Herr Vahlhaus @ 02361/53-4376 0< j.vahlhaus@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Durch die Auswertung der beim Gutachterausschuss fir Grundstiickswerte gefiihrten Kaufpreissamm-
lung werden die Bodenrichtwerte und weitere Grundstiicksmarktinformationen fiir die Schaffung von
Transparenz auf dem Grundstiicksmarkt ermittelt. Die Bodenrichtwerte und der Grundstiicksmarktbe-
richt werden jéhrlich vom Gutachterausschuss beschlossen und verdffentlicht. Im Grundstiicksmarkt-
bericht werden insbesondere die Umsatz- und Preisentwicklungen sowie die Ergebnisse der Markt-
analysen ausgewiesen.

Der Gutachterausschuss fir Grundstlickswerte erstellt darliber hinaus Wertgutachten tber den Ver-
kehrswert von bebauten und unbebauten Grundstiicken und von Rechten an Grundstlcken.

Ferner werden auch kommunale Wertermittlungen tber unbebaute und bebaute Grundstlcke, Lasten,
Rechte, Mieten und Pachten in kommunalen Angelegenheiten durchgefihrt.

Zielgruppen
- Private Kunden (z.B. Erwerber/innen und - Wirtschaftsunternehmen und Betriebe
Verkaufer/innen von Immobilien, Bauwil- (z.B.: Planer/ -innen, Architekt/en/innen,
lige und Bauherren) Bauunternehmer/ -innen, Bautréger-,
- Eigene Fachdienste (z.B. Fachdienst flr Immobilien- und Wohnungsbau-
Immobilienangelegenheiten, K&mmerei, gesellschaften, Banken, Versicherungen,
Sozialamt, Rechtsamt) Sparkassen)
- kreisangehdrige Stadte sowie Kommu- - Gerichte, Notariate und Behdrden (z.B.
nalaufsicht Finanz-, Arbeitsverwaltungen, Land-
schaftsverbande)
Eckdaten
Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in€ 596.674,00 | Ertrage in € 230.068,00
- flr Personal in € 566.774,00 | Stellenanteile Stellen 8,69
- fir Sachkosten in€ 5.100,00 | geplante Investitionen in € 0
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Produktbereich 15 Wirtschaft und Tourismus

Produktgruppe 15.01 Regionale Entwicklung

Produkt 15.01.02 Regionale raumliche Informationssysteme
Hinweis

Das Produkt 15.01.02 -Regionale rdumliche Informationssysteme- ist mit dem Haushalt 2020 in das
Produkt 09.03.03 -Regionale rdumliche Informationssysteme- Gberfiihrt worden.
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Unterbudget 6.66 — Tiefbau und Kreisgartenbaulehrbetrieb

Das Unterbudget 6.66 beinhaltet die Produkte 12.01.01 — KreisstraBenbau, 12.01.02
— KreisstraBenunterhaltung, 12.01.03 — KreisstraBenverwaltung, 13.03.01 Kreisgar-
tenbaulehrbetrieb und das Produkt 08.01.01 — Sportférderung.

Den Gesamtertragen in H6he von rd. 8,0 Mio. € stehen Gesamtaufwendungen in
Hbéhe von rd. 20,8 Mio. € gegenuber, wodurch sich ein Defizit in H6he von rd. 12,8
Mio. € ergibt.

Die gréBte Ertragsposition betrifft Kostenerstattungen von StraBen.NRW. Der Kreis
Recklinghausen fihrt den Ausbau der K 6 in Marl zwischen der A 52 und dem Wesel-
Datteln-Kanal durch. Ein GroBteil dieser MaBnahme betrifft StraBen, bei denen
StraBen.NRW der StraBenbaulasttrager ist, deshalb werden dem Kreis Recklinghau-
sen die anteiligen Kosten in Hohe von 5,8 Mio. € vollstandig erstattet.

Weitere wesentliche Ertrage in Héhe von rd. 2 Mio. € ergeben sich aus der Auflésung
von Sonderposten Bund, Sonderposten Land, Sonderposten Gemeinden und Son-
derposten private Unternehmen. Die Sonderposten werden Gberwiegend fir Zuwei-
sungen fur den StraBenbau gebildet. Dartiber hinaus sind Zuweisungen fir das Pro-
jekt Umbau Emscher — Lippe (177 T€) eingeplant.

Die Personalaufwendungen im Budget 6.66 bleiben mit einem Ansatz in Héhe von
3,4 Mio. € relativ konstant. Jugendliche, die auf dem freien Arbeitsmarkt nur geringe
Chancen haben, sollen im Rahmen eines Kooperationsprojektes zwischen dem Kreis
Recklinghausen und der Vestischen Arbeit die Mdglichkeit erhalten, eine Ausbildung
als Garten- und Landschaftsbauer zu absolvieren. Fir die Ausbildung von 12 Ju-
gendlichen wurden in 2019 vorerst befristet flir einen Zeitraum von drei Jahren zwei
Meisterstellen besetzt.

Der Aufwandsbereich flr das Budget 6.66 wird dominiert von den Instandhaltungs-
mafBnahmen fir das Infrastrukturvermdégen.

2019 wurde eine Investitionsvorlage erstellt, welche alle fir die nachsten Jahre ge-
planten konsumtiven und investiven Instandhaltungs- und SanierungsmafBnahmen
fir den Hoch- und Tiefbau auflistet. Die Ansatze in der Haushaltsplanung 2020 ent-
sprechen im Wesentlichen dieser Vorlage. Da von der MaBnahme Ausbau der K 6 in
Marl auch StraBBen betroffen sind, die nicht in der StraBenbaulast des Kreises Reck-
linghausen liegen, wird dieser Anteil in H6he von 5,8 Mio. € im Ergebnishaushalt be-
ricksichtigt. Die weiteren Instandhaltungsaufwendungen im Bereich StraBen werden
2020 mit 1,1 Mio. € veranschlagt. Davon entfallt der wesentliche Anteil auf kleinere
Reparaturarbeiten.

Far die Instandhaltung der Briickenbauwerke betragt der Ansatz 2,2 Mio. €. Die Bru-
ckenprifung durch die Lippe Wassertechnik GmbH und kleinere SanierungsmaBna-
men werden mit 1 Mio. € im Haushalt 2020 berlcksichtigt. Jeweils 500 T€ sind fur die
Sanierung von Briicken an der K 7 in Dorsten (Bricke Rhader Bach und Briicke
Schafbach) eingeplant. Die Sanierungsarbeiten an den Brlicken der K 7 sind Vo-
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raussetzung fir die vereinbarten Ubertragungen an die Stadt Dorsten. Die Verfiillung
von Durchlassen an der K 23 in Recklinghausen wird mit 200 T€ veranschlagt.

Weitere groBBe Positionen sind die Unterhaltung und Instandsetzung von Lichtsignal-
anlagen und Pumpwerken mit einem Ansatz in Héhe von 600 T€ (plus 120 T€) und
die Gebulhrenerstattung an die Stadte des Kreises fur Niederschlagswasser in Héhe
von 700 T€ (plus 25 T€). Der aktuelle Haushaltsplan berlcksichtigt Ausgaben in Ho-
he von 250 T€ flr die im Jahr 2020 geplante Verkehrsz&hlung.

Im Unterbudget 6.66 betragen die Transferaufwendungen insgesamt 88 T€. Hierin
enthalten ist der Personalkostenzuschuss an den Kreissportbund in H6he von 50 T€
im Produkt 08.01.01 Sportférderung und der Abschreibungsaufwand fir die Auflé-
sung des aktiven Rechnungsabgrenzungsposten (ARAP) Brlcken flr Kostenbeteili-
gungen in Héhe von 38 T€. Zu den sonstigen ordentlichen Aufwendungen (130 T€)
zahlen insbesondere die Geschaftsaufwendungen in Héhe von 89 T£.

Die bilanziellen Abschreibungen bleiben mit 5,6 Mio. € relativ konstant.

Die Gesamteinzahlungen fir Investitionstatigkeiten sind mit einem Betrag in H6he
von 2,9 Mio. € und die Gesamtauszahlungen aus Investitionstatigkeit mit einem Be-
trag in H6he von ca. 16,7 Mio. € veranschlagt. Somit ergibt sich ein Saldo aus Inves-
titionstatigkeit in Héhe von -13,8 Mio. €.

Die Einzahlungen aus Investitionstatigkeit in Hohe von ca. 2,9 Mio. € betreffen insbe-
sondere Bundes- und Landeszuwendungen flir die gréBeren BaumaBnahmen Lippe-
bricke K 2 in Datteln-Vinnum (915 T€), Ausbau K 6 in Marl (495 T€), Radweg K 7
(318 T€), Lippebriicke K 9 in Ahsen (5 T€), Pumpwerk K 29 in Recklinghausen (492
T€) und Gradientenanhebung K 41 in Dorsten (665 T€). Darliber hinaus sind Spen-
dengelder einer Stiftung in H6he von 15 T€ als Zuwendungen flr die Anlage des
Apothekergartens in der Kreisgartnerei eingeplant.

Im Haushaltsjahr 2020 werden im Unterbudget 6.66 Auszahlungen flir BaumafBnah-
men in H6he von 16,2 Mio. € veranschlagt. Zu den groBen investiven TiefbaumaB-
nahmen in 2020 gehdéren das Ersatzbauwerk Lippebricke K 2 in Datteln (1,7 Mio. €),
die MaBnahme K 6 in Marl (1 Mio. €), das Ersatzbauwerk Lippebricke K 9 in Ahsen
(4,7 Mio. €), die Briicke Sickingsmuhlenbach an der K 22 in Marl (1 Mio. €), die Stra-
Be K 22 zur Sickingsmuihle (1 Mio. €), die K 28 Emscherpromenade in Castrop-
Rauxel (1 Mio. €) und das Ersatzbauwerk Lippebriicke K 32 in Dorsten (1 Mio. €). Die
einzelnen MaBnahmen sind in der folgenden Tabelle aufgelistet.
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TiefbaumaBnahme

Herstellungs-

Zuwendungen

kosten 2020 2020
in € in €
Lippebricke K 2 Datteln-Vinnum 1.700.000 915.000
zusatzliche investive Brlickensanierungen 300.000
Ausbau K 6 in Marl 1.000.000 495.000
Bricke K 6 Wesel-Datteln-Kanal 300.000
Radweg K 7 in Dorsten 0 318.000,00
Lippebricke K 9 in Ahsen 4.700.000 5.000
zuséatzliche investive StralBensanierungen 300.000
Erweiterung K 12 (newPark) in Datteln 300.000
Deutsche Bahn Briicke K 12 in Waltrop 500.000
Trogbauwerk K 16 in Haltern-Sythen 200.000
Kostenbeteiligung K 18 in Herten 100.000
Sanierung Holzbriicke K 19 in Recklinghausen 250.000
K 22 - Briicke Sickingsmuhle in Marl 1.000.000
StraBe zur Briicke Sickingsmdihle in Marl 1.000.000
Kostenbeteiligung K 22 in Recklinghausen 500.000
Umbau K25 Ortsdurchfahrt in Castrop-Rauxel 100.000
K 28 Emscherpromenade in Castrop-Rauxel 1.000.000
Pumpwerk K 29 in Recklinghausen 300.000 492.000
Bricke K 32 in Dorsten 1.000.000
Sanierung K 34 in Waltrop 500.000
K 41 Gradientenanhebung in Dorsten 200.000 665.000
OPNV - Barrierefreiheitsgesetz 1.000.000
Summe TiefbaumaBnahmen 16.250.000 2.890.000

Der Haushalt 2020 sieht Grundstlickskaufe fiir StraBen im Wert von 5 T€ vor. Auf der
Position Erwerb von beweglichem Vermdégen ist ein Betrag in H6he von 240 T€ u. a.
fir die Anschaffung von Fahrzeugen (65 T€), technische Anlagen / Geréate fiir den
Bauhof (65 T€) und Software (40 T€) eingeplant. Fir die Anlage des Apothekergar-
tens im Kreisgartenbaulehrbetrieb sind im Haushaltsplan 2020 30 T€ vorgesehen.
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Fachdienst 66 - Tiefbau und Kreisgartenbaulehrbetrieb

Produktbereich 12 Verkehrsflichen und —anlagen, OPNV
Produktgruppe 12.01 KreisstraBenbau, -betrieb und -unterhaltung
Produkt 12.01.01 KreisstraBenbau

Ansprechperson

Herr Uhlenbrock @ 02361/53-6407 DX c.uhlenbrock@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Der KreisstraBenbau umfasst die Planung, die Ausschreibung, die Vergabe, den Neu, Um- und Aus-
bau sowie die Erweiterung und Erneuerung von StraBen, Wegen, Platzen, Bricken und sonstiger
Sonderbauwerke und Nebenanlagen einschl. OPNV sowie alle Nebenleistungen hinsichtlich Stadte-
bau, Landschaft, Wasser, Larm und Eigentum.

Die StraBenverkehrstechnik umfasst die Planung, die Ausschreibung, die Vergabe, den Neu-, Aus-
und Umbau sowie die Erganzung und Anpassung von Lichtsignalanlagen und anderen verkehrs-
steuernden Einrichtungen.

Das StraBenverkehrsrecht umfasst die Planung, die Ausschreibung, die Vergabe und die Umsetzung
der StraBenverkehrsordnung in Bezug auf Beschilderung, Markierung und Wegweisung sowie die
Analyse und Auswertung von Unfalldaten und -statistiken.

Zielgruppe

- Politik - Verwaltung

- Trager offentlicher Belange - Versorgungsunternehmen

- StraBenbaulasttrager - Amter sowie Fachdienste

- Birgerinnen und Birger - Verkehrsteilnehmer/innen
Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020

Aufwendungen in € 878.061,00 | Ertrage in € 0
- fir Personal in € 739.238,00 | Stellenanteile Stellen 9,95
- fir Sachkosten in € 70.000,00 | geplante Investitionen in € 16.470.000,00
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Produktbereich 12 Verkehrsflichen und —anlagen, OPNV
Produktgruppe 12.01 KreisstraBenbau, -betrieb und -unterhaltung
Produkt 12.01.02 KreisstraBenunterhaltung

Ansprechperson

Herr Uhlenbrock 2 02361/53-6407 >4 c.uhlenbrock@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Im Rahmen der StraBenunterhaltung kénnen MaBnahmen der Bereiche StraBenbetriebsdienst und
StraBenerhaltung unterschieden werden. Zum StraBBenbetriebsdienst gehdren alle Leistungen, die zur
anforderungsgemafien und sicheren Nutzung der StraBe und ihrer Bestandteile notwendig sind. Damit
soll der StraBenbetrieb neben der notwendigen Verkehrssicherheit die Leistungsféhigkeit der StraBe
und ihrer Bestandteile gewahrleisten. Leistungen der betrieblichen Unterhaltung dienen der Bewah-
rung des anforderungsgerechten Zustandes und der Substanz des Bauwerkes StraBe. MaBnahmen
der baulichen Erhaltung und Instandhaltung sind nur ErhaltungsmafBnahmen geringeren Umfangs als
bauliche SofortmaBnahmen, die infolgedessen den Gebrauchswert einer befestigten StraBe oder ei-
nes Bauwerkes nicht nennenswert anheben, jedoch den Substanzwert erhalten bzw. verbessern.

Zielgruppe
- Politik - Burgerinnen und Burger
- Verwaltung, intern und extern - Amter und Fachdienste, intern und ex-
- Trager offentlicher Belange wie andere tern

StraBenbaulasttrager -
- Verkehrsteilnehmer/ innen

Versorgungsunternehmen

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 18.539.072,00 | Ertréage in € 7.802.931,00
- fir Personal in€ 1.475.971,00 | Stellenanteile Stellen 24,53
- fir Sachkosten in € 11.421.000,00 | geplante Investitionen in € 175.000,00
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Fachdienst 66 — Tiefbau und Kreisgartenbaulehrbetrieb

Produktbereich 12 Verkehrsflichen und —anlagen, OPNV
Produktgruppe 12.01 KreisstraBenbau, -betrieb und -unterhaltung
Produkt 12.01.03 KreisstraBenverwaltung

Ansprechperson

Herr Uhlenbrock @ 02361/53-6407 DX c.uhlenbrock@kreis-re.de
Produktbeschreibung

Im Rahmen der KreisstraBenverwaltung sind Genehmigungen, Zustimmungen und Gestattungen zu
erteilen und Vertrdge und Vereinbarungen abzuschlieBen. Weitere Aufgaben sind die Widmung und
Umstufung von KreisstraBen, das Fihren der StraBendatenbank, die Abrechnung von Sachbeschéadi-
gungen an KreisstraBen und die Bearbeitung von Blrgeranliegen.

Zielgruppe
- Politik - Trager offentlicher Belange
- Amter und Fachdienste - Versorgungsunternehmen
- Verwaltung, intern und extern - StraBenbaulasttrager

- Birgerinnen und Biirger

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 386.763,00 | Ertrage in € 33.000,00
- fir Personal in € 385.663,00 | Stellenanteile Stellen 4,65
- fir Sachkosten in € 1.100,00 | geplante Investitionen in € 0
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Fachdienst 66 — Tiefbau und Kreisgartenbaulehrbetrieb

Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege
Produktgruppe 13.03 Wald-, Forst- und Landwirtschaft
Produkt 13.03.01 Kreisgartenbaulehrbetrieb
Ansprechpartner

Herr Uhlenbrock @ 02361/536407 < c.uhlenbrock@kreis-re.de
Herr Winhard (Ressortleiter) & 02363/61034 DK f.winhard@kreis-re.de
Produktbeschreibung

Der Kreisgartenbaulehrbetrieb ist eine Nebenstelle des Kreises Recklinghausen in Datteln-Horneburg.
Es handelt es sich um einen gartenbaulichen Betrieb, in dem jungen Menschen mit geringeren Chan-
cen auf dem ,Freien Ausbildungsmarkt” in den Bereichen ,Garten- und Landschaftsbau® sowie ,Zier-
pflanzenbau“ eine Ausbildungsméglichkeit zum Gartner geboten wird. Im Rahmen der Ausbildung
werden AuBenanlagen der kreiseigenen Liegenschaften neu gestaltet, gepflegt und unterhalten sowie
fur die Verwaltung Pflanzen produziert und viele verschiedene Dienstleistungen erbracht (Dekoratio-
nen, Pflege der Innenraumbegriinungen etc.). Des Weiteren flhrt der Kreisgartenbaulehrbetrieb im
Rahmen der Verkehrssicherung regelmafiig Baumkontrollen an den kreisangehdérigen Liegenschaften
durch.

Zielgruppe

- Schulen, gemeinnitzige Bildungstrager, - Junge Menschen, die einen Ausbil-

Landwirtschaftskammer dungsplatz, Praktikumsplatz suchen

- Amter, einzelne Mitarbeiter - Verwaltung

- Politik, Verwaltungsfiihrung - Birgerinnen und Burger
Eckdaten

Einheit Plan 2019 Einheit Plan 2019

Aufwendungen in€ 974.766,00 | Ertrage in € 201.599,00
- fir Personal in€ 823.966,00 | Stellenanteile Stellen 7,55
- fir Sachkosten in€ 107.200,00 | geplante Investitionen in € 35.000,00
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Fachdienst 66 — Tiefbau und Kreisgartenbaulehrbetrieb

Produktbereich 08 Sportférderung
Produktgruppe 08.01 Sportférderung
Produkt 08.01.01 Sportférderung
Ansprechperson

N. N. = P4l @kreis-re.de

Produktbeschreibung

Der Kreis Recklinghausen unterstltzt den Kreissportbund (KSB) und somit die Stadtsportverbande
bei der Ausweitung des Sportangebotes im Vest und finanziert u. a. eine hauptamtliche Stelle beim
KSB als Ansprechpartner fur die Vereine und Verbande sowie auch den Blrgerinnen und Biirger. Des
Weiteren gehoért zu diesem Produkt die Sicherstellung der Erfiillung des abgeschlossenen ,Pakt fir
den Sport” zwischen dem Kreis Recklinghausen und dem KSB.

Zielgruppe

- Bargerinnen und Biirger

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2019
Aufwendungen in € 52.208,00 | Ertrage in € 0
- fir Personal in€ 708,00 | Stellenanteile Stellen 0,01
- fir Sachkosten in€ 1.500,00 | geplante Investitionen in € 0
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Unterbudget 6.70 — Umwelt

Das Unterbudget 6.70 beinhaltet die Produkte 13.01.02 Natur und Landschafts-
schutz, 13.04.01 Gewasserschutz, 14.01.01 Bodenschutz und Schutz vor altlasten-
bedingten Gefahren und Vorsorge; Uberwachung der Abfallentsorgung sowie
14.03.01 Immissionsschutz. Das ehemalige Produkt 13.02.01 Landschaftsplanung
und Gestaltung wurde mit dem Haushaltsentwurf 2019 in das Produkt 13.01.02 Gber-
fihrt. Die Produkte werden vom Fachdienst 70 Umwelt bewirtschaftet.

Die Gesamtertrage des Unterbudgets 6.70 sind in 2020 mit ca. 3,1 Mio. € nahezu
unverandert veranschlagt worden. Ebenso auch die Gesamtaufwendungen. Diese
sind im Vergleich zu 2019 um rund 900 T€ héher und nunmehr mit 9,9 Mio. € veran-
schlagt.

In diesem Budget erfolgt auch die Veranschlagung der Ersatzgelder. Die Ersatzgel-
der werden gemaR § 31 Landesnaturschutzgesetz NRW vereinnahmt. Fir die hie-
raus finanzierten 6kologischen MaBnahmen werden zudem Landeszuweisungen ge-
wahrt. Es sind insgesamt rund 1,74 Mio. € Ertrdge (Zuwendungen, Einnahmen Er-
satzgelder und Zinsertrage) veranschlagt. In gleicher Héhe sind im Haushaltsjahr
2020 die Aufwendungen, d.h. fir ékologische MaBnahmen im Sinne der Ersatzgel-
der, eingeplant worden.

Neben den Ersatzgeldern sind weiter Ertrage veranschlagt. Hier sind die Ertrage aus
Zuwendungen des Bundes und des Landes fir die Erstellung eines Klimaschutzkon-
zeptes zu nennen (90 T€).

Der Bereich Immissionsschutz (14.03.01) weist fir das Haushaltsjahr 2020 rund
801 T€ Ertrage und ca. 671 T€ Aufwendungen aus. Der Uberwiegende Teil der Er-
trage sind Verwaltungsgebuhren (395 T€) und Personalkostenerstattungen (395 T€).
Der gréBte Aufwandsblock beinhaltet Personalaufwendungen (606 T€).

Am 01.06.2019 ist der Kreis Recklinghausen Eigentiimer des Grundstiicks der Riis-
tungsaltlast WASAG in Haltern am See-Sythen geworden. Fir die erforderliche Alt-
lastensanierung wurden bereits in den vorherigen Jahresabschlissen Rickstellun-
gen gebildet. Das Ministerium fir Klimaschutz, Natur- und Verbraucherschutz des
Landes NRW hat auf Grundlage eines Gutachtens vom 17.05.2017 den Kreis Reck-
linghausen angewiesen, die im Gutachten genannten Sanierungs- und Sicherungs-
maBnahmen entsprechend umzusetzen. Darilber hinaus werden zuklnftig laufende
Kosten im Haushalt abzubilden sein, welche nach heutigem Stand noch nicht bezif-
fert werden kdnnen. Erst mit dem Eigentumstbergang auf den Kreis Recklinghausen
kann nun in naher Zukunft eine konkrete Kostenabschatzung erfolgen. Es kénnen in
diesem Zusammenhang enorme Aufwandssteigerungen und damit Belastungen far
den Kreishaushalt hieraus entstehen. Eine Kostenbeteiligung seitens der Bundesre-
publik Deutschland und / oder des Landes Nordrhein-Westfalen ist z. Z. nicht er-
kennbar.

Die Ersatzgelder kénnen auch investiv verausgabt werden. Deshalb sind fir das
Haushaltsjahr 2020 investive MaBnahmen, finanziert aus Ersatzgeld, mit einem Vo-
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lumen in Héhe von 810 T€ veranschlagt. Des Weiteren sind investive Mittel fir
Grundstiickskaufe, finanziert aus dem Projekt Oko-Pool, in Héhe von 200 T€ einge-
plant worden. Daneben sind Haushaltsmittel fir die AltlastensanierungsmafBBnahme
WASAG in Héhe von 500 T€ und fir die Errichtung der Sanierungsanlage am Teer-
bach in Recklinghausen mit 155 T€ veranschlagt. Die Sanierungsanlage am Teer-
bach wird voraussichtlich bis 2020 durch die Emschergenossenschaft fertiggestellt,
der Kreis Recklinghausen ist Eigentirmer der Anlage.
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Fachdienst 70 — Umwelt

Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege

Produktgruppe 13.01 Natur- und Landschaftsschutz
Produkt 13.01.02 Natur- und Landschaftsschutz
Ansprechperson

Herr Malden @ 02361/53-6016 0< k.malden@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Die untere Naturschutzbehdérde setzt sich fir die Verwirklichung der Ziele und Grundséatze des Natur-
schutzes und der Landschaftspflege ein, die im Bundesnaturschutzgesetz (BNatSchG) und Landesna-
turschutzgesetz (LNatSchG) formuliert werden.

Das Hauptanliegen ist die Erhaltung der Lebensgrundlage der Menschen - die langfristige Sicherung
von natlrlichen Ressourcen. Wichtige Bestandteile dieser Daseinsvorsorge sind neben dem Schutz
des Wassers und des Bodens, der Erhalt der natirlichen Artenvielfalt der Tier- und Pflanzenwelt.

In diesem dicht besiedelten Raum zwischen Emscher und Lippe gilt es zudem, den Freiraum in seiner
natdrlichen und gestalteten Vielfalt zu sichern und zu entwickeln.

Zielgruppe

- Grundeigentimer - Kreisangehérige Gemeinden

- Bargerinnen und Biirger - Kreistag
Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020

Aufwendungen in € 3.493.127,00 | Ertrédge in € 1.843.000,00
- fir Personal in € 1.568.325,00 | Stellenanteile Stellen 20,20
- fir Sachkosten in € 1.765.200,00 | geplante Investitionen in€ 1.010.000,00
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Fachdienst 70 — Umwelt

Produktplan 2020 \?

Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege
Produktgruppe 13.02 Landschaftsplanung und -gestaltung
Produkt 13.02.01 Landschaftsplanung und -gestaltung
Hinweis

Das Produkt 13.02.01 -Landschaftsplanung und —gestaltung- ist ab dem Haushaltsjahr 2019 in das
Produkt 13.01.02 -Natur- und Landschaftsschutz- Uberfiihrt worden.
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Fachdienst 70 — Umwelt

Produktplan 2020 \?

Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege
Produktgruppe 13.04 Wasser und Wasserbau
Produkt 13.04.01 Gewasserschutz
Ansprechperson

Herr Fischer @ 02361/53-6025 04 g.fischer@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Ersterfassung und Uberwachung von Anlagen zum Umgang mit wassergefahrdenden Stoffen zum
Schutz des Grundwassers und der Oberflachengewdsser in Wasserschutzgebieten. Erlaubnis- und
Genehmigungserteilung fir die Einleitung von Abwasser in das Grundwasser bzw. in Oberflachenge-
wésser. Durchflihrung von Planfeststellungsverfahren und Genehmigungsverfahren zum Gewasser-
ausbau, zu baulichen Anlagen in und an Gewassern sowie von baulichen Anlagen in Uberschwem-
mungsgebieten.

Zielgruppe
- Industrie/Gewerbe - Ingenieurbiros
- Haushalte/Burger/Beschwerdefihrer - Baufirmen
- Land- u. Forstwirtschaft - Wasser- und Bodenverbande
- Bioabfall- u. Klarschlammerzeuger - Emschergenossenschaft / Lippeverband
- Kommunen - RVR
- ErschlieBungstrager - Landesbetriebe NRW
- Abwasserverbande - Versorgungsunternehmen
- Bergbau - Wasser- und Schifffahrtsverwaltung

- Hafenbenutzer/Hafenbetreiber

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 3.493.127,00 | Ertréage in€ 1.843.000,00
- fir Personal in € 1.568.325,00 | Stellenanteile Stellen 20,20
- fir Sachkosten in € 1.765.200,00 | geplante Investitionen in € 1.010.000,00
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Fachdienst 70 — Umwelt
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Produktbereich

Produktgruppe
Produkt

Ansprechperson

Herr Eilebrecht

Produktbeschreibung

14
14.01
14.01.01

@ 02361/53-5603

Umweltschutz

Bodenschutz und Schutz vor altlastenbedingten Gefahren

Bodenschutz und Schutz vor altlastenbedingten Gefahren

und Vorsorge; Uberwachung der Abfallentsorgung

>4 c.eilebrecht@kreis-re.de

Bodenschutz und Schutz vor altlastenbedingten Gefahren und Vorsorge zielen ab auf den Schutz der
Bevolkerung sowie der Ressourcen Boden und Grundwasser vor méglichen Beeintrachtigungen durch
schéadliche Bodenveranderungen, Altlasten und Verdachtsflachen.

Die Uberwachung der Abfallentsorgung dient der Férderung der Kreislaufwirtschaft zur Schonung der
natlrlichen Ressourcen und zur Sicherung der umweltvertraglichen Beseitigung von Abféllen.

Bauaufsicht und Denkmalschutz dienen der staatlichen Kontrolle. Die Landrdte der Kreise fungieren
hier als untere staatliche Verwaltungsbehérden. Der Schwerpunkt der Aufgabenwahrnehmung liegt in
der Uberwachung der Aufgabenerfillung durch die unteren Bauaufsichts- und Denkmalbehérden.

Zielgruppe

Verursacher einer schadlichen Bodenver-
anderung oder Altlast sowie dessen Ge-
samtrechtsnachfolger,

Grundstlickseigentimer und der Inhaber
der tatsachlichen Gewalt Uber ein Grund-
stiick (Pachter, Mieter, NieBbrauchinha-

ber)

Kreisangehdrige Stadte

Anwohner und sonstige Betroffene
Abfallerzeuger und Abfallbesitzer,
Gewerbe- und Industriebetriebe,
Privatpersonen,

Petenten, Beschwerdeflhrer
Bauministerium NRW

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 3.493.127,00 | Ertrége in € 1.843.000,00
- fiir Personal in € 1.568.325,00 | Stellenanteile Stellen 20,20
- fir Sachkosten in€ 1.765.200,00 | geplante Investitionen in€ 1.010.000,00
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Fachdienst 70 — Umwelt

Produktbereich 14 Umweltschutz

Produktgruppe 14.03 Immissionsschutz

Produkt 14.03.01 Immissionsschutz
Ansprechperson

Herr GorB3 @ 02361/53-6538 DX h.goerss@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Zulassung von nach dem Bundesimmissionsschutzgesetz —BImSchG— genehmigungsbeddurftigen
Anlagen. Umsetzung der immissionsschutzrechtlichen Anforderungen bei immissionsschutzrechtlich
nicht genehmigungsbedirftigen Anlagen im Rahmen von Baugenehmigungsverfahren oder sonstiger
Zulassungsverfahren. Uberwachung der Einhaltung der immissionsschutzrechtlichen Anforderungen
gewerblichen oder industriellen Anlagen. Immissionsschutz in der Bauleitplanung

Zielgruppe

— Industrie und Gewerbe — Behérden (Kommunen, Bezirksregierung

— allgemeine Bevolkerung Manster, MUNLV usw.)

— Kreistag und Ausschiisse — andere FD im Haus
Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020

Aufwendungen in € 670.566,00 | Ertrage in € 801.466,00
- fir Personal in € 605.766,00 | Stellenanteile Stellen 10,68
- fir Sachkosten in € 1.500,00 | geplante Investitionen in € 5.000,00

122



Unterbudget 7.81 — Jobcenter

Der Kreis Recklinghausen als Trager der Grundsicherung fir Arbeitssuchende nach
dem Sozialgesetzbuch Zwei (SGB II) unterstiitzt erwerbsfahige Leistungsberechtigte
umfassend mit dem Ziel der Eingliederung in Arbeit. Die Aufgabenerfillung spiegelt
sich in den zwei Produkten des Unterbudgets 7.81 wieder. Es besteht aus den Pro-
dukten 05.05.01 Leistungen nach dem SGB Il (kommunal) und 05.05.02 Leistungen
nach dem SGB |l (Bund).

Leistungen nhach dem SGB Il (kommunal)

Die ordentlichen Ertrage in der kommunalen Leistungsgewahrung betragen
166,8 Mio. €. Das entspricht einer Zunahme von 3 Mio. € gegentber dem Vorjahr. In
diese Ertragsgruppe fallen z. B. die Wohngeldentlastung des Landes (23,5 Mio. €),
sonstige Transferertrage (7,75 Mio. €; z.B. Riickzahlungen von Darlehen oder Uber-
zahlungen bei der KdU) und die Leistungsbeteiligung der Stadte nach der Abrech-
nungsrichtlinie SGB Il (49,5 Mio. €). Darlber hinaus beteiligt sich der Bund mit insge-
samt 83,5 Mio. € an den kommunalen Leistungen wie den Kosten der Unterkunft
(KdU) (inkl. der flichtlingsinduzierten KdU) und den Leistungen fir Bildung und Teil-
habe.

Die ordentlichen Aufwendungen i. H. v. 216,5 Mio. € (+ 2,7 Mio. €) setzen sich fast
ausschlieBlich aus den Transferaufwendungen (213,7 Mio. €) zusammen. Mit einem
Volumen von 195 Mio. € stellen die Unterkunftskosten den gré3ten Bereich dar. Ge-
folgt von den einmaligen Leistungen (8 Mio. €), Leistungen fir Bildung und Teilhabe
(9,3 Mio. €) sowie kommunale Leistungen zur Eingliederung (1,4 Mio. €).

Auf Basis der Abrechnungsrichtlinie SGB Il beteiligen sich die kreisangehdrigen
Stadte an den vorabgenannten Kosten zu 50 %. Die Ubrigen 50 % der oben genann-
ten Buchungspositionen werden Uber die Kreisumlage mit den kreisangehdérigen
Stadten abgerechnet.

Die Kostenzusage des Bundes an der Ubernahme der fliichtlingsinduzierten KdU
wurde Uber das Haushaltsjahr 2019 bis zum Haushaltsjahr 2021 verlangert.
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Leistungen nach dem SGB Il (Bund)

Im Grundsatz ist das bundesfinanzierte Produkt ergebnisneutral zu planen, was laut
Haushaltsplan nicht der Fall ist. Die Abweichungen ergeben sich aus den Veran-
schlagungen des Eigenanteils des Landesprogramms Wohnen (-27 T€ in 2020) so-
wie des neu geschaffenen Fortbildungsbudgets fiur Fihrungskrafte und Potenzialtra-
ger (8.500 € in 2020 und ab 2021 17.000 € p. a.).

Zu den gréBten Bereichen zahlen das Arbeitslosengeld Il und das Sozialgeld
(277,5 Mio. €), der Eingliederungstitel (65,2 Mio. €) und das Verwaltungskosten-
budget (rd. 78,1 Mio. €). An letzterem beteiligen sich die kreisangehérigen Stadte
Uber den Kommunalen Finanzierungsanteil zu 15,2 % oder 12,1 Mio. € (Ansatzstei-
gerung gegenlber dem Vorjahr in Héhe von 0,8 Mio. €); 66 Mio. € stellt der Bund
unmittelbar als Verwaltungskosten zur Verflgung. Die endgulltigen Werte kdénnen
jedoch erst wie in den Vorjahren nach Verabschiedung der Eingliederungsmittelver-
ordnung des Bundes sowie dem Bundeshaushalt festgesetzt werden.
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Fachbereich J — Jobcenter — Vestische Arbeit

Produktplan 2020 \?

Produktbereich 05 Soziale Leistungen

Produktgruppe 05.05 Sozialen Leistungen nach dem SGB I
Produkt 05.05.01 Leistungen nach dem SGB Il (kommunal)
Ansprechperson

Herr Schad & 02361/3067-333 P4 d.schad@vestische-arbeit.de

Produktbeschreibung

Der Kreis Recklinghausen gewahrt als Trager der Grundsicherung fir Arbeitssuchende nach dem
Sozialgesetzbuch Zwei (SGB 1l) kommunale Leistungen zur Existenzsicherung fir Unterkunft und
Heizung, einmalige Leistungen (wie z.B. Erstausstattung der Wohnung, Erstausstattung fir Beklei-
dung sowie Erstausstattung bei Schwangerschaft und Geburt) sowie flankierende MaBnahmen. Unter
flankierenden MaBnahmen fallen z.B. Kinderbetreuung/hausliche Pflege von Angehdérigen, psychoso-
ziale Betreuung, Sucht- und Schuldnerberatung.

Die Leistungen fiir Bildung und Teilhabe (BuT) z&hlen zu den Leistungen zur Sicherung des Lebens-
unterhalts. Insbesondere Kinder und Jugendliche sollen stérker geférdert werden. Daher werden Be-
darfe fir Bildung und Teilhabe am sozialen und kulturellen Leben in der Gemeinschaft bei Kindern,
Jugendlichen und jungen Erwachsenen neben dem Regelbedarf gesondert bericksichtigt. Zum Bei-
spiel Ubernahme der Kosten fir Schulausfliige, Klassenfahrten, Schulbedarf, Schilerbeférderung,
Nachhilfe, Mittagessen, Vereinsbeitrage, u. &..

Zielgruppe

- erwerbsfahige Personen, die ihren Lebensunterhalt nicht oder nicht ausreichend aus ihrem
Einkommen, Vermdgen oder durch Hilfe Dritte sichern kénnen und derjenigen, die mit diesen
Personen im gemeinsamen Haushalt leben (Bedarfsgemeinschaften)

- Die Leistungen fir Bildung und Teilhabe richten sich an leistungsberechtigte Personen nach
dem SGB Il im Kreisgebiet im Alter zwischen 0 und 24

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 216.508.547 || Ertrage in € 166.822.084
- fir Personal in € 0 | Stellenanteile Stellen 2,00
- fur Sachleistungen in € 2.818.347 ggg'a”te Invesitio- in € 0
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Produktplan 2020 \;"

Produktbereich 05 Soziale Leistungen

Produktgruppe 05.05 Sozialen Leistungen nach dem SGB I
Produkt 05.05.02 Leistungen nach dem SGB Il (Bund)
Ansprechperson

Herr Schad & 02361/3067-333 P4 d.schad@vestische-arbeit.de
Produktbeschreibung

Der Kreis Recklinghausen als Trager der Grundsicherung fir Arbeitssuchende nach dem Sozialge-
setzbuch Zwei (SGB Il) unterstitzt erwerbsféhige Leistungsberechtigte umfassend mit dem Ziel der
Eingliederung in Arbeit. Die Grundsicherung fiir Arbeitssuchende soll die Eigenverantwortung von
erwerbsfahigen Leistungsberechtigten und Personen, die mit ihnen in einer Bedarfsgemeinschaft le-
ben, stérken und dazu beitragen, dass sie ihren Lebensunterhalt unabh&ngig von der Grundsicherung
aus eigenen Mitteln und Kraften bestreiten kénnen. Sie soll erwerbsféhige Leistungsberechtigte bei
der Aufnahme oder Beibehaltung einer Erwerbstatigkeit unterstiitzen und den Lebensunterhalt si-
chern, soweit sie ihn nicht auf andere Weise bestreiten kénnen. Die Auszahlung zur Sicherung des
Lebensunterhaltes erfolgt in Form von Arbeitslosengeld Il und Sozialgeld.

Zielgruppe
- erwerbsfahige Personen, die ihren Lebensunterhalt nicht oder nicht ausreichend aus ihrem

Einkommen, Vermdgen oder durch Hilfe Dritte sichern kénnen und derjenigen, die mit diesen
Personen im gemeinsamen Haushalt leben (Bedarfsgemeinschaften)

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 424.403.599 | Ertrage in € 428.309.017
- fir Personal in € 33.996.500 | Stellenanteile Stellen 615,11
_ fiir Sachleistungen in € 37.975.914 | 9ePlante Investitio- in € 350.000
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Unterbudget 8.12 — Landratsangelegenheiten und Kreistagsservice

Das Unterbudget 8.12 bertcksichtigt im Planjahr 2020 Ertrage in Héhe von ca. 40
T€, die sich gréBtenteils aus Personalkostenerstattungen ergeben.

Die ordentlichen Aufwendungen liegen bei insgesamt 3,9 Mio. € und bestehen mit
einem Anteil von 2,5 Mio. € aus Personalaufwendungen. Die sonstigen ordentlichen
Aufwendungen in Héhe von ca. 1,2 Mio. € ergeben sich unter anderem aus den Auf-
wendungen flar ehrenamtliche und sonstige Tatigkeiten sowie Fraktionszuwendun-
gen.

Die HO6he der geplanten Investitionen bleibt mit einer Summe von insgesamt ca. 24
T€ konstant zum Vorjahr.
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Fachdienst 12 — Landratsangelegenheiten und Kreistagsservice

Produktbereich 01 Innere Verwaltung V/

Produktgruppe 01.01 Politische Gremien

Produkt 01.01.01 Kreistag, Ausschiisse und Fraktionen
Ansprechperson

Frau Sinnhuber @& 02361/53-4108 DX s.sinnhuber@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Das Kreistagsbiiro Gbernimmt die Geschéftsflinrung des Kreistags, des Kreisausschusses, der Fach-
ausschisse und des Altestenrats. Hierzu gehéren insbesondere die Vorbereitung und Nachbereitung
der Sitzungen der o. g. Gremien. Zudem werden die Gremienmitglieder in allen rechtlichen und prakti-
schen Fragen, die im Zusammenhang mit ihrer Gremienarbeit stehen, vom Kreistagsservice beraten.
Zu den Aufgaben des Kreistagsbiiros gehéren zudem die Verwaltung und Pflege der persdnlichen
Angaben der Gremienmitglieder sowie die Aktualisierung und Pflege des digitalen Kreistagsinformati-
onssystems.

Weiterhin ist der Kreistagsservice verantwortlicher Ansprechpartner fir die Beantwortung von kommu-
nalverfassungsrechtlichen Fragen im Zusammenhang mit dem Sitzungswesen.

Hinzu kommen die Priifung finanzieller Anspriiche der Gremienmitglieder gemaf der Kreisordnung in
Verbindung mit der Entschadigungsverordnung NRW (Zahlung von Aufwandsentschadigungen, Sit-
zungsgeldern, Verdienstausfall, Haushaltsentschadigung, Fahrtkosten) und die Zahlung von Frakiti-
onszuwendungen an die Fraktionen.

Das Kreistagsbiiro koordiniert die Beratungsgange von Fachausschissen, Kreisausschuss und Kreis-
tag zum Zwecke geordneter Beratungs- und Entscheidungsablaufe, es identifiziert Potenziale zur Op-
timierung des Sitzungsdienstes im Hinblick auf Qualitat und Kosten.

Zielgruppe
- Einwohnerinnen und Einwohner des
- Verwaltungsfihrung, Fachbereiche Kreises Recklinghausen
- Kreistags- und Ausschussmitglieder

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 1.301.984,00 | Ertrage in € 0
- fir Personal in € 236.584,00 | Stellenanteile Stellen 3,90
- fir Sachkosten in € 25.500,00 | geplante Investitionen in € 10.500,00
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Strategische Steuerung der Verwaltung

Produktbereich 01 Innere Verwaltung

Produktgruppe 01.02 Verwaltungsfiihrung

Produkt 01.02.01 Strategische Steuerung der Verwaltung
Ansprechperson

Herr Lewe & 02361/53-4110 D< a.lewe@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Die Zusammenfihrung und Koordination der strategischen und operativen Arbeit innerhalb der Kreis-
verwaltung erfolgt in der Leitungskonferenz. Kernaufgabe ist die strategische Gesamtsteuerung und
Leitung der Kreisverwaltung unter Vorgabe bzw. Vereinbarung von Zielen flr das Verwaltungshandein
auf Grundlage der vom Gesetzgeber vorgegebenen Pflichtaufgaben und der vom Kreistag beschlos-
senen Auftrage und Zielsetzungen. Die strategische Ausrichtung des Kreises RE wird auch in Konfe-
renzen mit den Hauptverwaltungsbeamten des Kreises auf regionaler Ebene, mit den Hauptverwal-
tungsbeamten des RVR-Verbandsgebietes auf Gberregionaler Ebene diskutiert und entwickelt.

Zielgruppe

- Mitglieder des Kreistages - Einwohnerinnen und Einwohner

- kreisangehdrige Stadte des Kreises Recklinghausen

- Gesamtverwaltung
Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020

Aufwendungen in€ 1.508.994,00 | Ertrage in€ 4.000,00
- fir Personal in€ 1.389.894,00 | Stellenanteile Stellen 19,02
- fir Sachleistungen in € 19.100,00 | geplante Investitionen in € 10.000,00
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung

Produktgruppe 01.02 Verwaltungsfiihrung

Produkt 01.02.02 Unterstiitzung der Verwaltungsfiihrung
Ansprechperson

Frau Gnip & 02361/53-3417 D< m.gnip@kreis-re.de

Produktbeschreibung

In der Leitungskonferenz finden der Informationsaustausch und interne Abstimmungsprozesse statt.

Zur Steuerungsunterstlitzung der Verwaltungsfiihrung arbeiten das strategische Controlling und das

operative Controlling der Facheinheiten zusammen.

Beschwerden von Biirgerinnen und Blrgern werden erfasst, bearbeitet und analysiert. Hieraus werden
MaBnahmen zur Beschwerdeprévention entwickelt. Die Kommunikation mit dem Landrat wird durch

Birgersprechstunden ermdglicht.

Far besondere Verdienste und Leistungen werden die Voraussetzungen zur Vergabe von Auszeich-

nungen, Verdienstorden und -medaillen des Bundes und des Landes geprUft.
Zielgruppe

- Verwaltungsfihrung - Kreistag
- Bargerinnen und Burger

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 518.761,00 | Ertrage in € 5.050,00
- fir Personal in € 454.311,00 | Stellenanteile Stellen 5,85
- fir Sachleistungen in € 49.050,00 | geplante Investitionen in € 3.000,00
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Fachdienst 12 — Landratsangelegenheiten und Kreistagsservice

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.07 Offentlichkeitsarbeit

Produkt 01.07.01 Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Ansprechpartner

Herr Deffte & 02361/53-4812 D< t.deffte@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Das Bild der Kreisverwaltung soll verbessert und die Bekanntheit des Kreises Recklinghausen gestei-
gert werden. Die Kreisverwaltung als Ganzes soll als biirgernahe, transparente und dienstleistungs-
orientierte Beh6rde wahrgenommen und erlebbar gemacht werden. Dazu gehdrt die Umsetzung einer
nach innen und auBen abgesprochenen und widerspruchsfreien Kommunikation.

Der Bereich Presse- und Offentlichkeitsarbeit tragt zur Vernetzung im Kreis Recklinghausen bei, mo-
deriert und initiiert Prozesse zwischen den kreisangehdrigen Stadten.

Zur Presse- und Offentlichkeitsarbeit gehdren alle MaBnahmen der internen und externen Kommuni-
kation. Dies beinhaltet die kommunikative Unterstiitzung der Verwaltungsflihrung, eine umfangreiche
Information der Medien und der Offentlichkeit, der politischen Gremien sowie der Mitarbeitenden in der
Kreisverwaltung zu allen relevanten Themen. Hierzu z&hlt die Kommunikation zu aktuellen Ereignis-
sen genauso wie Informationen rund um die Aufgaben der Kreisverwaltung und Uber die Region.

Der gesellschaftliche, technologische und demografische Wandel fordert eine stetige Weiterentwick-
lung der Digitalisierung von Verwaltung. Hierdurch soll die Interaktion mit den Biirgerinnen und Biir-
gern sowie der Abbau von Birokratie intensiviert werden. Hinzu kommt eine gravierende Verédnderung
in der lokalen Medienlandschaft. Durch eigene Ausgabekanéle, insbesondere die eigene Internetseite,
sollen den Birgerinnen und Biirgern umfassende Informationen und Dienstleistungen angeboten wer-
den.

Zielgruppe
- Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der - Medien wie Zeitungen, Anzeigenblatter,
Kreisverwaltung Radio, Fernsehen, Internetredaktionen
- Verwaltungen der kreisangehdérigen - Nutzer der neuen Medien
Stadte und andere Kreisverwaltungen - Einwohnerinnen und Einwohner sowie
Gaste des Kreises Recklinghausen
Eckdaten
Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 390.792,00 | Ertrage in € 0
- fir Personal in€ 264.892,00 | Stellenanteile Stellen 3,20
- fiir Sachkosten in€ 18.500,00 | geplante Investitionen in€ 1.000,00
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Fachdienst 12 — Landratsangelegenheiten und Kreistagsservice

Produktbereich 01 Innere Verwaltung

Produktgruppe 01.09 Finanzmanagement und Rechnungswesen
Produkt 01.09.08 Beteiligungen und Steuern
Ansprechpartner

Frau Gaschk @ 02361/53-2398 DX britta.gaschk@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Die Aufgaben im Bereich ,Beteiligung und Steuern” sind vielféltig. Ein Schwerpunkt ist die federfiih-
rende finanzwirtschaftliche, gesellschaftsrechtliche und steuerrechtliche Verwaltung der Beteiligungen
des Kreises, einschl. Beteiligungscontrolling und Sitzungsvorbereitungen. Weiterhin berat das Beteili-
gungsmanagement den Landrat und die weitere Verwaltungsfiihrung in steuerlichen Fragen sowie
allen Fragen rund um Beteiligungen und Gesellschaften.

Zielgruppe

- Kreistag und Ausschisse - Beteiligungsunternehmen

- Verwaltungsfihrung
Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020

Aufwendungen in € 90.210,00 | Ertrége in € 30.000,00
- fir Personal in € 70.733,00 | Stellenanteile Stellen 1,00
- fir Sachkosten in € 0 | geplante Investitionen in € 0
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Fachdienst 12 — Landratsangelegenheiten und Kreistagsservice

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.15 Partner- und Patenschaften
Produkt 01.15.01 Partner- und Patenschaften
Ansprechperson

Herr Lewe @ 02361/53-4110 04 a.lewe@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Zwischen den Kreisen Sérmland (Schweden), Wodzislaw (Polen) und Recklinghausen kommt es im
Rahmen der trilateralen Partnerschaft zu verschiedenen Formen des kommunalpartnerschaftlichen
Austausches. Politik, Wirtschaft, Okonomie, Soziales und Kultur sind die Schwerpunkitthemen beim
Erfahrungsaustausch der Kreise, in deren Mittelpunkt ein Informationsaustausch sowie eine weiterge-
hende Verwirklichung gemeinsamer Projekte stehen.

Die Kreise unterstiitzen durch wechselseitige Kontakte das gegenseitige Kennenlernen, das Wissen
voneinander und das Verstandnis fiireinander. Gemeinsame Vorhaben und Ziele sind unter anderem
die Férderung und Entwicklung der freundschaftlichen Zusammenarbeit, die Zusammenarbeit in den
Gebieten der Kultur, Okonomie, Okologie, Gesundheit, Bildung, Demokratie, Gleichstellung und sozia-
ler Betreuung sowie der Austausch von Erfahrungen und Wissen bezlglich gemeinsamer 6&ffentlicher
Initiativen und der Realisierung von Projekten, die von Externen mitfinanziert werden.

Zielgruppe

- Partnerkreis Sérmland (Schweden) - Einwohnerinnen und Einwohner im Kreis

- Partnerkreis Wodzislaw (Polen) Recklinghausen
Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020

Aufwendungen in € 126.347,00 | Ertrége in € 1.254,00
- fir Personal in € 94.097,00 | Stellenanteile Stellen 1,50
- fir Sachkosten in € 27.000,00 | geplante Investitionen in € 0
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Sonderbudget 9.1 — Abfallwirtschaft

Das Sonderbudget 9.1 -Abfallwirtschaft- beinhaltet das Produkt 11.01.01 -
Abfallwirtschaft-. Es ist dem Fachbereich E -Umwelt, StraBen und Geoinformation-
zugeordnet und wird von diesem Bereich bewirtschaftet. Das Produkt 11.01.01 -
Abfallwirtschaft- dient der Sicherstellung der langfristigen Entsorgungssicherheit im
Kreis Recklinghausen zu kostendeckenden und sozialvertraglichen Gebuhren.

Die Gesamtertrage flr das Haushaltsjahr 2020 betragen 32,2 Mio. €. Diese sind ge-
genlber 2019 um rund 4,2 Mio. € gestiegen. Demgegeniber stehen Gesamtaufwen-
dungen in H6he von 32,2 Mio. € (+ 4,2 Mio. €). Das Sonderbudget ist in Ertrdgen und
Aufwendungen ausgeglichen. Der hier ausgewiesene Uberschuss in Héhe von 60 T€
ist auf nicht in diesem Produkt ausgewiesene Personalaufwendungen zurlickzufih-
ren. Diese sind im zentralen Produkt fir Personalaufwendungen (01.08.06) veran-
schlagt. Das Sonderbudget 9.1 ist gebihrenfinanziert. Geblhrenlberschiisse eines
Haushaltsjahres werden der Gebulhrenriicklage zugefiihrt. Defizite eines Haushalts-
jahres werden durch eine Entnahme aus der Gebulhrenriicklage gedeckt.

Bei den Ertragen stellen die Gebihreneinnahmen die mit Abstand gr6Bte Position
dar. Diese sind mit einem Betrag in Héhe von 28,6 Mio. € veranschlagt. Daneben
wird mit einer Entnahme aus der Gebuhrenrlicklage in Hé6he von 560 T€ fiir das
Haushaltsjahr 2020 gerechnet.

Die veranschlagten Kosten fir die Abfallentsorgung belaufen sich auf rund 32,0 Mio.
€. Daneben sind rund 138 T€ Personalaufwendungen eingeplant worden.

134



Produktplan 2020 \;"

Fachbereich E — Umwelt, Verkehr, Geoinformation, Planung und Wirt-

schaft
Produktbereich 11 Ver- und Entsorgung
Produktgruppe 11.01 Abfallwirtschaft
Produkt 11.01.01 Abfallwirtschaft
Ansprechpartner
Herr Haumann @ 02361/53-4038 P4l p.haumann@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Das Produkt Abfallwirtschaft dient der Sicherstellung der langfristigen Entsorgungssicherheit im Kreis
Recklinghausen zu kostendeckenden und sozialvertraglichen Gebihren.

Zielgruppe

- kreisangehdrige Stadte - Abfallerzeuger und  Abfallbesitzer

- Drittbeauftragte (Blrger/innen, Industrie, Handel und

Gewerbe)
Eckdaten
Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020

Aufwendungen in € 32.163.142,00 | Ertrége in € 32.222.992,00
- flir Personal in € 138.368 | Stellenanteile Stellen 2,06
- fiir Sachkosten in€ 500,00 | geplante Investitionen in€ 0,00
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Sonderbudget 9.2 — Planung und OPNV

Das Sonderbudget 9.2 -Planung und OPNV- ist mit dem Haushalt 2020 neu gebildet
worden. Es beinhaltet die Produkte 09.01.01 -Raumliche Planung- und 12.02.01 -
OPNV und verkehrliche Planung- und ist organisatorisch dem Fachbereich E -
Umwelt, Verkehr, Geoinformation, Planung und Wirtschaft- zugeordnet.

FUr dieses Budget sind erstmals Ertrage in Héhe von 237 T€ und Aufwendungen in
Hohe von 1,4 Mio. € veranschlagt worden.

Bei den geplanten Ertrdgen sind Zuweisungen und Zuschlisse des Landes fir den
Bereich OPNV eingeplant worden (237 T€). Bei den Aufwendungen sind in erster
Linie Personalaufwendungen (411 T€) in die Planung aufgenommen worden. Bei den
Aufwendungen flr Sach- und Dienstleistungen ist insbesondere der Anteil des Krei-
ses Recklinghausen an der IGA 2027 (Internationale Gartenausstellung 2027) veran-
schlagt worden. Rund 137 T€ Aufwand entfallt zudem auf den Bereich OPNV und
Verkehrliche Planung.
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Produktbereich 09 Réaumliche Planung und Entwicklung, Geoinformation
Produktgruppe 09.01 Raumliche Planung

Produkt 09.01.01 Réaumliche Planung

Ansprechperson

Herr Jinemann @ 02361/53-4040 DX c.juenemann@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Die Raumliche Planung behandelt regional bedeutsame MaBnahmen und Fragestellungen aus den
Bereichen der Raumordnung, der Landesplanung, der Regionalplanung, der stéadtebaulichen Planung
bzw. Bauleitplanung, der raumwirksamen Fachplanungen sowie der regionalen Strukturentwicklung.

Sie koordiniert und Ubernimmt die Federflihrung der Stellungnahmen zu den raumwirksamen Planun-

gen und Verfahren der regionalen Planungstréger fur die Kreisverwaltung Recklinghausen.

Zielgruppe

- Verfahrens- / Planungstrager -
- Verwaltungsfihrung -
- Regionalverband Ruhr -

Landkreistag NRW
kreisangehdrige Stadte
politische Gremien

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 494.790,00 | Ertrage in € 0
- fir Personal in € 200.168,00 | Stellenanteile Stellen 3,60
- fir Sachkosten in € 273.250,00 | geplante Investitionen in € 0
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Stab E — Planung und OPNV

Produktbereich 12 Verkehrsflichen und —anlagen, OPNV
Produktgruppe 12.02 OPNV und verkehrliche Planung
Produkt 12.02.01 OPNV und verkehrliche Planung
Ansprechperson

Herr Jinemann @ 02361/53-4040 DX c.juenemann@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Das Produkt OPNV und verkehrliche Planung umfasst die Tatigkeiten des Kreises als regionaler Auf-
gabentrager fur den Offentlichen Personennahverkehr (OPNV) in seinem Kreisgebiet. Er Gbernimmt
die Verantwortung fiir die Planung, Organisation und Durchfiihrung des straBengebundenen OPNV
und regelt deren Umsetzung.

Darlber hinaus werden strategische, verkehrspolitische Zielvorstellungen des Kreises in berregiona-
le Planverfahren (wie Bundesverkehrswegeplan oder LandesstraBenbedarfsplan) eingebracht und bei
wichtigen regionalen Verkehrsprojekten im Kreisgebiet eine Koordinierungsfunktion tbernommen.

Zielgruppe

- kreisangehdrige Stadte - Verwaltungsfuhrung

- Politik - Planungstrager

- Verkehrsunternehmen - Barger/innen

- Verkehrsverbund Rhein-Ruhr - Landkreistag NRW
Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020

Aufwendungen in€ 932.004,00 | Ertrage in € 236.670,00
- fir Personal in€ 210.851,00 | Stellenanteile Stellen 1,43
- fir Sachkosten in€ 580.000 | geplante Investitionen in € 0,00
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Sonderbudget 9.3 — Kreisleitstelle

Die ordentlichen Ertrdge im Sonderbudget 9.3 liegen mit einer Summe von rund
3,7 Mio. € nur leicht hinter den ordentlichen Aufwendungen in Héhe von 3,8 Mio. €
zurlck.

Die Erstattungen der kreisangehdrigen Stadte aus der Inanspruchnahme der Kreis-
leitstelle bilden mit einem Ansatz von 3,4 Mio. € im Planjahr 2020 eine wichtige Er-
tragsquelle. Die Betriebs- und Personalkosten der Kreisleitstelle werden — soweit ei-
ne direkte Zuordnung zum Bereich Brandschutz oder Rettungsdienst nicht méglich ist
— zU 65 % Uber eine Kostenumlage refinanziert.

Bei den rund 3,8 Mio. € des ordentlichen Aufwands im Bereich der Leitstelle handelt
es sich bei ca. 2,9 Mio. € um Personalaufwendungen. Im Bereich der Aufwendungen
fir Sach- und Dienstleistungen schlagen unter anderem die Kosten fir die Unterhal-
tung und Instandsetzung der Inneneinrichtung, Maschinen und Gerate zu Buche. Im
Rahmen der Modernisierung der Kreisleitstelle mussten zusatzliche Wartungsvertra-
ge abgeschlossen bzw. bestehende erweitert werden. Im Bereich des Digitalfunks
gibt es bei den Wachen immer wieder Probleme beim Aufspielen des Updates. Aus
diesem Grund soll eine ,Auto-Update-Funktion“ fir den Digitalfunk Radio Manager
angeschafft werden, die ein Aufspielen der neuen Software/Updates aus der Ferne
durch die Kreisleitstelle ermdglicht. Fir den Einsatz der Notfall-Technik Emergency
Eye sind Lizenzen erforderlich, die sich nach der Einwohnerzahl des Kreisgebietes
berechnen.

Die Umstellung des kreisweiten Funknetzes (Digitalalarm) und Beschaffung von digi-
talen Funkmeldeempféngern fir die Alarmierung der Einsatzkrafte erfordert eine
Softwareanpassung an der Zentralstation in der Kreisleitstelle sowie an den bereits
beschafften Meldern.

Im Bereich der sonstigen ordentlichen Aufwendungen machen die Fortbildungen fir
das Leitstellenpersonal 50 T€ aus. Verantwortlich fir die Steigerung sind hier die
Umstellung des Einsatzleitsystem und der strukturierten Notrufabfrage. Es besteht
nicht nur erhéhter Schulungsbedarf, es missen auch zusétzliche Admin-Schulungen
flr die neuen Systeme durchgefihrt werden.

Die Abschreibungen im Unterbudget 9.3 liegen im Planjahr 2020 bei ca. 377 T€.

Zum Erhalt der Betriebssicherheit der Kreisleitstelle sind Investitionen in Hohe von
ca. 403 T€ zu berilcksichtigen.

Flr die Anbindung der Feuerwehren an das neue Leitsystem flr Unwettermodule
und Berichte sind neue Lizenzen erforderlich. Weitere investive Posten ergeben sich
unter anderem aus der Umstellung der Notrufanschliisse, der Erneuerung des Ver-
waltungstools fir den Wachalarm sowie dem altersbedingten Austausch der PCs.
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Fachdienst 38 - Bevolkerungsschutz

Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 02.15 Leitstelle

Produkt 02.15.01 Leitstelle

Ansprechperson

Herr Wehrhagen & 02361/53-5108 P4 s.wehrhagen@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Kreise und kreisfreie Stédte sind verpflichtet, eine standig besetzte Leitstelle fiir Feuerschutz und Ret-
tungsdienst zu betreiben. Die Leitstelle fragt Notrufe und Hilfeersuchen ab. Einsatze des Rettungs-
dienstes werden von der Kreisleitstelle gelenkt. Im Bereich des Feuerschutzes alarmiert die Kreisleit-
stelle die ortlichen Feuerwehren gemaB Alarm- und Ausriickordnung und bietet der Einsatzleitung
logistische Unterstiitzung. Sie ist so auszustatten, dass jederzeit eine Abarbeitung von GroBschaden-
lagen bewaltigt werden kann.

Weiterhin erfolgt bei gréBeren Einsatzlagen eine Unterstitzung der Einsatzleitung durch Einsatz des
Einsatzleitwagens 2.

Zielgruppe

- Barger und Birgerinnen im Kreisgebiet - Fachdienste der Kreisverwaltung und

- Feuerwehren und Hilfsorganisationen Verwaltungen der kreisangehérigen

im Kreisgebiet Stédte
Eckdaten
Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020

Aufwendungen in€ 3.841.458,00 | Ertrage in € 3.725.615,00
- fir Personal in € 2.883.563,00 | Stellenanteile Stellen 59,58
- fir Sachkosten in € 412.350,00 | geplante Investitionen in € 402.500,00
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Sonderbudget 9.4 — Schlachttier- und Fleischuntersuchung

Das Sonderbudget 9.4 Schlachttier- und Fleischuntersuchung bertcksichtigt im Plan-
jahr 2020 ordentliche Ertrage in Hohe von ca. 4,9 Mio. €. Diese ergeben sich groBi-
tenteils aus den VerwaltungsgebUhren.

Die ordentlichen Aufwendungen in H6he von rund 4,9 Mio. € ergeben sich zu einem
groBBen Teil aus den Personalaufwendungen (4,1 Mio. €).

Dazu kommen Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen in Hohe von ca. 51 T €
sowie die sonstigen ordentlichen Aufwendungen in H6he von 788 T€. Die hier zu
verbuchenden Geblhren fir Rickstandsuntersuchungen sind allen Schlachtstatten
zuzurechnen. Dartber hinaus ist im Laufe des Jahres 2020 mit einer Erhéhung so-
wohl der Schlachtzahl als auch der an das CVUA-MEL zu zahlenden Gebthr zu
rechnen.

FUr Auszahlungen aus Investitionstatigkeit werden fir das Planjahr 2020, wie auch in
den Vorjahren, nur 500 € veranschlagt.
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Fachdienst 39 — Veterindrwesen und Lebensmitteliilberwachung

Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 02.04 Schlachttier- und Fleischuntersuchung
Produkt 02.04.01 Hygieneliberwachung in Betrieben, sowie Schlachttier-

und Fleischuntersuchung

Ansprechperson

Herr Dr. Gerwert @ 02361/53-2661 D4 s.gerwert@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Schlachttiere, deren Fleisch fir den menschlichen Verzehr bestimmt ist, werden vor, Tierkdrper- und
Tierkdrperteile werden nach der Schlachtung amtlich untersucht. Im Zuge dessen werden zudem
Plan- oder Verdachtsproben entnommen, welche zwecks Untersuchung an das Untersuchungsamt
weitergeleitet werden. Das gewonnene Fleisch wird nach dem Untersuchungsergebnis als tauglich
bzw. untauglich beurteilt und gekennzeichnet.

Zielgruppe

- Schlachtbetriebe - Verbraucher
- Amtliches Kontrollpersonal

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 4.939.136,00 | Ertrage in € 4.938.967,00
- fir Personal in € 4.100.526,00 | Stellenanteile Stellen 9,87
- fir Sachkosten in € 50.800,00 | geplante Investitionen in € 850,00
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Sonderbudget 9.5 — Personalirat

Im Bereich des Personalrates gibt es keinerlei Veranderungen bei den ordentlichen
Ertragen. Hier gibt es im Planjahr 2020 lediglich eine Sonderpostenauflésung fir Zu-
wendungen vom Land. Weitere Ertrage werden hier nicht vereinnahmt.

Bei den insgesamt rund 584 T€ des ordentlichen Aufwandes handelt es sich bei ca.
559 T € um Personalaufwendungen.

Investive Beschaffungen sind im Jahr 2020 nicht geplant.
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Produktplan 2020 \?

Fachdienst - Personalrat

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.04 Beschaftigtenvertretung
Produkt 01.04.01 Personalrat

Ansprechperson

Frau Pestke & 02361/53-4001 DX m.pestke@kreis-re.de
Produktbeschreibung

Der Personalrat war im Rahmen seiner Aufgabenstellung nach dem LPVG fir rund 2.100 Beschéaftigte
der Kreisverwaltung tatig. Der Personalrat verantwortet die gesetzliche Interessenvertretung der Be-
schéaftigten in allen personellen, organisatorischen, arbeitsplatztechnischen und sozialen Angelegen-
heiten einschlieBlich der Belange der Jugendlichen, Auszubildenden und Schwerbehinderten.

Zielgruppe

- Mitarbeiter*innen der Kreisverwaltung

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 583.985 | Ertrage in € 2.700
- fir Personal in € 558.760 | Stellenanteile Stellen 6,50
flr Sachkosten in € 485 | geplante Investitionen in € 0
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Sonderbudget 9.6 — Allgemeine Finanzwirtschaft

Das Sonderbudget 9.6 umfasst hauptsachlich die allgemeinen Finanzmittel. Hierzu
zahlen zum Beispiel die Haushaltsansatze im Zuge der Gemeindefinanzierung. De-
ren Veranschlagung basiert auf der Modellrechnung zum GFG 2020 der kommuna-
len Spitzenverbande. Auch die Kreisumlage als gréBte Ertragsposition wird hier aus-
gewiesen. Ferner werden hier noch die Umlagen an den Regionalverband Ruhr
(RVR) und den Landschaftsverband Westfalen-Lippe (LWL) sowie die Zinsaufwen-
dungen dargestellt.

In 2020 betragen die Gesamtertrage im Budget 9.6 rd. 447,6 Mio. €. Das entspricht
einer Zunahme von 16,1 Mio. € gegenlber dem Vorjahr.

Hauptverantwortlich fir diese Zunahme ist die Kreisumlage, die mit rd. 415,1 Mio. €
bei einem Hebesatz von 37,24 %-Punkten um 13,7 Mio. € héher ausfallt als in 2019.
Die SchlUsselzuweisungen wurden mit 26,3 Mio. € veranschlagt was einem Zuwachs
von 2,3 Mio. € entspricht. Erwdhnenswert sind auch die Schulpauschale mit einem
Ansatz von 5,5 Mio. € sowie der Belastungsausgleich schulische Inklusion 670 T€
(entspricht dem Vorjahresansatz).

Den zuvor genannten Ertrdgen stehen Aufwendungen von insgesamt 183,7 Mio. €
gegentber. Davon entfallen 172,6 Mio. € auf die LWL-Umlage und rund 7,7 Mio. €
auf die RVR-Umlage. Dariber hinaus wurden die Einheitslasten nach dem Einheits-
lastenabrechnungsgesetz (ELAG) mit 1,7 Mio. € veranschlagt.

Die Berechnungsbasis der zuvor genannten Umlagen basiert auf den Umlagegrund-
lagen der Modellrechnung GFG 2020 der kommunalen Spitzenverbande, einer mittel-
fristigen Fortschreibung anhand der Orientierungsdaten 2020- 2023 und den spezifi-
schen Hebesatzen. Fir die RVR-Umlage wurde (laut Benehmensherstellung) ein
konstanter Hebesatz von 0,6717 % zugrunde gelegt.

Die Umlagegrundlagen der LWL-Umlage wurden der Modellrechnung zum GFG
2020 entnommen und geman der Orientierungsdaten 2020 fir das Jahr 2021 fortge-
schrieben. Abweichend von den Orientierungsdaten 2020 hat der LWL in seinen
Eckdaten zum Doppelhaushalte s 2020/2021 fir die Jahre 2022 (+ 2,9 %) und 2023
(+ 3,0 %) abweichende Steigerungsraten zugrunde gelegt. Bei der Ermittlung der
LWL-Umlage wurden folgende Hebeséatze berlcksichtigt: fir 2020 (15,15 %), fir
2021 (15,40 %), fur 2022 (15,70 %) und fir 2023 (15,70 %).

Die Zinsaufwendungen fir Investitionskredite belaufen sich in 2020 auf 4,1 Mio. €
und sinken damit leicht (- 400 T€) gegenlber 2019.

Im Finanzplan gibt es nur Einzahlungen aus Investitionszuwendungen. Diese belau-
fen sich auf 9,0 Mio. €. Hiervon entfallen 3,5 Mio. € auf die Investitionspauschale des
Landes und 5,5 Mio. € auf die Schulpauschale.
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Fachdienst 20 — Kimmerei

Produktplan 2020 \?

Produktbereich 16 Allgemeine Finanzwirtschaft
Produktgruppe 16.01 Allgemeine Finanzwirtschaft
Produkt 16.01.01 Allgemeine Finanzwirtschaft
Ansprechperson

Herr Fekonja & 02361/53-2100 P4 j.fekonja@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Die allgemeine Finanzwirtschaft stellt kein eigensténdiges Produkt im engeren Sinne dar. Sie dient
vielmehr der Darstellung der Finanzmittel, die dem Gesamthaushalt des Kreises produktunabhangig
zuflieBen oder die der Haushalt produktunabhéngig zu leisten hat und bei denen es nur geringe Még-
lichkeiten der Beeinflussung durch den Kreis gibt. Auf der Grundlage des jeweiligen Gemeindefinan-
zierungsgesetzes erhélt der Kreis als Ertrag die festgesetzte Kreisumlage von den Stadten. Ferner
werden hier die Schllisselzuweisungen des Landes dargestellt. Auf der Aufwandsseite sind hier unter
anderem die Umlagen an den Landschaftsverband Westfalen-Lippe (LWL) und den Regionalverband
Ruhr (RVR) zu nennen. Aus Transparenzgriinden werden hier nur die Finanzmittel genannt und nicht
die eigentliche Aufgabenwahrnehmung dargestellt.

Zielgruppe

- Kreistag - kreisangehdrige Stadte

- Verwaltungsfihrung - Bargerinnen und Birger im Kreisgebiet

- Aufsichtsbehérde
Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020

Aufwendungen in € 183.716.175 | Ertrage in € 447.608.353
- fir Personal in € 0 | Stellenanteile Stellen 0
- fiir Sachkosten in € 0 ggglante Investitio- in € 0
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Sonderbudget 9.7 — Arbeitsschutz

Das Sonderbudget 9.7 Arbeitsschutz besteht hauptsachlich aus Personalaufwen-
dungen.

Neben den Personalaufwendungen in H6he von 125 T€ gibt es einen Ansatz in Héhe
von 29 T€ fur die sonstigen Aufwendungen wie laufende MaBnahmen des Arbeits-
schutzes, Unterweisungen, Ubungen und Weiterbildungen. Da es im Sonderbudget
Arbeitsschutz keine Ertrage gibt, betragt das Defizit ca. 156 T€.

Im Sonderbudget 9.7 werden Auszahlungen fir die Anschaffung von Vermdgens-
gegenstanden in Héhe von 6 T€ berlcksichtigt.
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Produktplan 2020 \?

Sicherheitsingenieur — Arbeits- und Gesundheitsschutz

Produktbereich 01 Innere Verwaltung

Produktgruppe 01.08 Organisations- und Personalmanagement
Produkt 01.08.05 Arbeitsschutz

Ansprechpersonen

Herr Korte @ 02361/53-4095 0< m.korte@kreis-re.de

Herr Kappenhagen @ 02361/53-4020 DX c.kappenhagen@kreis-re.de
Produktbeschreibung

Im Rahmen des Arbeitsschutzes sind Beratungs- und Schulungsaufgaben wahrzunehmen sowie und
praventive und anlassbezogene MaBnahmen durchzuflhren, bei denen insbesondere die Umsténde
zu berlcksichtigen sind, die Sicherheit und Gesundheit der Beschéaftigten bei der Arbeit maBgeblich
beeinflussen.

Zielgruppe
- Verwaltungsleitung, Verwaltungsvor- - Fachbereich und Fachdienste
stand - Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 156.207,00 | Ertrége in € 0
- fir Personal in € 125.357,00 | Stellenanteile Stellen 1,35
- fir Sachkosten in € 29.300,00 | geplante Investitionen in € 5.500,00
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Sonderbudget 9.8 — Gleichstellung

Im Bereich der Gleichstellung gibt es keine Ertrage.

Die ordentlichen Aufwendungen werden im Planjahr 2020 in Héhe von ca. 160 T€

veranschlagt. Dies ist hauptsachlich auf die Personalaufwendungen (insgesamt ca.
143 T€) zurlckzufahren.

Investive Beschaffungen sind im Jahr 2020 nicht geplant.
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Produktplan 2020 \,?

Fachdienst - Gleichstellung

Produktbereich 01 Innere Verwaltung

Produktgruppe 01.03 Gleichstellung von Frau und Mann
Produkt 01.03.01 Gleichstellung von Frau und Mann
Ansprechpersonen

Frau Kunz-Rohlf @ 02361/53-4718 0< a.kunz-rohlf@kreis-re.de
Frau Pott & 02361/53-4185 0< a.pott@kreis-re.de

Produktbeschreibung

Mitwirkung bei allen Angelegenheiten des Kreises, die die Belange von Frauen beriihren, Auswirkung
auf die Gleichberechtigung von Frau und Mann haben oder die Vereinbarkeit von Beruf und Familie
betreffen. Anregungen, Initierung, Begleitung struktureller Veranderungen zur Schaffung gleicher
Bedingungen fur Frauen und Méanner durch eigene Aktion und Vermittlung in den Bereichen Verwal-
tung, Politik und Offentlichkeit.

Zielgruppe

- Kreistag und seine entsprechenden - Verbande

Ausschiisse - Vereine

- FOhrungskréfte - Institutionen

- Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter - Einwohnerinnen und Einwohner des

- Behérden Kreises Recklinghausen
Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020

Aufwendungen in € 161.533,00 | Ertrage in € 0
- fir Personal in€ 143.483,00 | Stellenanteile Stellen 2,00
- fir Sachkosten in € 3.000,00 | geplante Investitionen in € 0
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Sonderbudget 9.9 — Israel-Stiftung

Im Produkt der Israel-Stiftung sind weder Ertrage noch Aufwendungen geplant. Die
Israel-Stiftung wird 2020 nicht tatig sein. Da das Stiftungskapital keine Zinsertrage
erwirtschaftet, werden auch keine Férderungen vorgenommen.

Investive Ein- und Auszahlungen sind hier ebenfalls nicht zu finden.
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Produktplan 2020
Fachdienst 12 — Landratsangelegenheiten und Kreistagsservice

\=

Produktbereich 17 Stiftungen

Produktgruppe 17.01 Israelstiftung

Produkt 17.01.02 Israelstiftung

Ansprechperson

Herr Lewe @ 02361/53-4110 DX ansgar.lewe@kreis-re.de
Produktbeschreibung

Die Israel-Stiftung des Kreises Recklinghausen vermittelt die Begegnung junger Menschen aus Israel
und Deutschland. In persénlichen Kontakten kann durch gegenseitiges Verstandnis und Vertrauen die
Voraussetzung geschaffen werden, miteinander die Vergangenheit zu bewaltigen und sich gemein-

sam der Zukunft zuzuwenden.

Die Stiftung versteht sich als Zentrum fiir deutsch-israelischen Kontakt und vélkerverbindliche Aktivita-

ten.

Sie férdert geeignete Formen zur Information Uber Israel und Uber Deutschland und insbesondere den

Kreis Recklinghausen.

Finanzielle, thematische und organisatorische Unterstiitzung von BegegnungsmafBnahmen und Aus-

tauschprogrammen. (Stiftungssatzung)

Zielgruppe

- Einwohnerinnen und Einwohner, insbes. junge Menschen, aus dem Kreis Recklinghausen

Eckdaten

Einheit Plan 2020 Einheit Plan 2020
Aufwendungen in € 0 | Ertrage in € 0
- fir Personal in € 0 | Stellenanteile Stellen 0
- fir Sachkosten in € 0 | geplante Investitionen in € 0
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Sonderbudget 9.10 — newPark

Durch die Organisationsverfligung vom 02.05.2019 zur Neustrukturierung des Fach-
bereiches E und des Fachdienstes 18 sowie zur Einrichtung einer abgeschotteten
Statistikstelle ergibt sich das neue Sonderbudget 9.10 — newPark. Der bestehende
Fachdienst 18 wird aufgegliedert und neu zugeordnet. Der Aufgabenbereich
.NewPark“ einschl. der Geschaftsfliihrung verbleibt im Fachbereich K und wird direkt
der Fachbereichsleitung zugeordnet.

Im Planjahr 2020 werden insgesamt ordentliche Ertrage in Héhe von 150 T€ bertck-
sichtigt, die sich aus Personalkostenerstattungen ergeben.

Die ordentlichen Aufwendungen werden mit ca. 10 T€ veranschlagt.

Investive Beschaffungen sind im Jahr 2020 nicht geplant.
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Produktplan 2020 \?

Fachbereich K — Kreisentwicklung, Kreistag, Landrat

Produktbereich 15 Wirtschaft und Tourismus
Produktgruppe 15.01 Regionale Entwicklung
Produkt 15.01.03 newPark

Ansprechperson

Herr Lewe @ 02361/53-4110 4 a.lewe@kreis-re.de
Produktbeschreibung

Die Produktbeschreibung wird fiir den Haushalt 2021 erstellt.
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4. Haushaltsvermerke / Deckungsvermerke

4.1 Bildung von Budgets

GemaB § 21 Abs. 1 Kommunalhaushaltsverordnung (KomHVO) werden die
Ertrdge und Aufwendungen zur flexibleren Haushaltsbewirtschaftung zu Bud-
gets mit Unterbudgets und zu Sonderbudgets verbunden. Innerhalb dieser
Budgets, Unterbudgets und Sonderbudgets sind die Summe der Ertrage und
die Summe der Aufwendungen verbindlich.

Innerhalb der Budgets / Unterbudgets / Sonderbudgets sind alle Aufwendungen
des Ergebnishaushaltes / alle Auszahlungen fir Investitionen gegenseitig de-
ckungsfahig.

4.2 Ausnahmen von der Budgetierung

Gemas3 den Leitlinien zur Budgetierung fallen aus der Budgetierung heraus:

a) Folgende Aufwendungen:
e Personalaufwendungen
e Weitere sonstige Aufwendungen aus laufender Verwaltungstatig-
keit
o Finanzposition 010201 549101 12 - Budget 1.01 ,Verfligungs-
mittel des Landrates gem. § 14 Kommunalhaushaltsverordnung
(KomHVO)
o Fraktionszuwendungen
o Zufuhrungen zu Rickstellungen
e Abschreibungen
¢ Auflésung von Sonderposten, Rickstellungen und Ricklagen
e Wertberichtungen

Die oben aufgefiuhrten Aufwendungen sind budgetlibergreifend jeweils
untereinander gegenseitig deckungsfahig.

b) Die aufgrund gesetzlicher bzw. vertraglicher Verpflichtung, sonstiger
Rechtsverpflichtung oder aufgrund eines sachlichen Zusammenhangs
durch Zweckbindungsvermerk gebundenen Ertréage sind nur deckungsfahig
mit den dahinter stehenden Aufwendungen.

c) Einseitig deckungsberechtigte Aufwendungen
o Aufwendungen i. R. d. Sportférderung

Diese sind zweckgebunden und lediglich deckungsberechtigt; sie kdnnen
nur aus anderen Stellen des (Unter-) Budgets verstarkt werden.
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a) Aufwendungen und Auszahlungen von Ersatzgeldern

Die Aufwendungen und Auszahlungen finanziert aus Ersatzgeldern sind
ausnahmslos zweckgebunden. Sie werden im Haushaltsplan ergebnis-
neutral dargestellt und fallen somit aus der Budgetierung heraus.

e) Ertrdge und Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen

f) Das Budget 7 ,Vestische Arbeit Jobcenter Recklinghausen®

Die Aufwendungen und Auszahlungen stellen ein eigenes Budget dar
und werden separat (unabhangig vom Ubrigen Haushalt) bewirtschaftet.
Insbesondere die Aufwendungen fir Personal sind nicht budgetibergrei-
fend deckungsféhig.

4.3 Zweckbindung von Ertragen / Einzahlungen auf die Ver-
wendung fur bestimmte Aufwendungen / Auszahlungen

GemaB § 21 Absatz 2 KomHVO kann bestimmt werden, dass Mehrertrage be-
stimmte Ermachtigungen fir Aufwendungen erhdéhen. Das Gleiche gilt far
Mehreinzahlungen fir Investitionen.

Fir den Haushalt des Kreises Recklinghausen gilt folgender Zweckbin-
dungsvermerk fiir alle Budgets:

Sofern Mehrertrage in den Unter- und Sonderbudgets entstehen, denen ein
Verwendungszweck vorgegeben ist (z. B. zweckgebundene Landeszuweisun-
gen), erhdhen diese die Ermachtigungen fir die dem Zweck entsprechenden
Aufwendungen. Gleiches gilt fiir vergleichbare Mehrein- und Mehrauszahlungen
fur Investitionen.

Flr die nachstehenden Planungsstellen / Bereiche wird gem. § 21 Abs. 2
KomHVO ein Zweckbindungsvermerk ausgewiesen:

Ertrag Aufwand Budget (UB)

05.02.01.414201 05.02.01.531400 2.57
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4.4 Bewirtschaftungshinweis

Zur Bewirtschaftung und Abwicklung des Haushaltes gilt grundséatzlich die Ziffer
2.1 der Budgetierungsleitlinien. Die Unterbudgets / Sonderbudgets verantwor-
ten aber eine Reihe von Planungsstellen, die aufgrund bestehender organisato-
rischer Regelungen allein von anderen Unterbudgets bzw. von Querschnittsbe-
reichen oder gemeinsam mit diesen bewirtschaftet werden. Fir die nachste-
henden Planungsstellen, die aus Vereinfachungsgriinden nur textlich dargestellt
werden, gelten daher besondere Bewirtschaftungskompetenzen. Die Bewirt-
schaftung schlie3t Anordnungsbefugnis mit ein.

Lfd. | Planungsstellen Bewirtschaftung
NF. (auch) durch
1. | Unterhaltung und Instandsetzung der Inneneinrichtung,
Maschinen und Geréate FB A
2. | Geschaftsaufwendungen FB A
3. |Gerate- und Anlagenmieten FB A
4. |Haltung von Fahrzeugen FB A und FD 30
5. | Grundsteuern, Geblhren, Abgaben FD 23
6. |Fortbildung FB A
7. | Abrechnung der ArbeitsbeschaffungsmaBnahmen FB A
8. |Personalkostenerstattungen FB A
9. |Ablieferungen aus Nebentatigkeiten FB A
10. |Beschaffung von Anwendungsprogrammen u. &. FB A
11. |Laufender Hard- und Softwareaufwand FB A
12. | Unterhaltungsaufwand Datenstationseinrichtungen FB A
13. [Innere Verrechnungen FD 20
14. |Vorsteuer/Umsatzsteuer FD 20
15. | Mieteinnahmen, -ausgaben FD 23
16. |Umlage an Wasserverbande f. KreisstraBenflachen FD 66
17. | Rucklagenzufihrungen, -entnahmen FD 20
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18. | Versicherungsleistungen FD 30

19. | Aufwandsentschadigung fir ehrenamtliche Tatigkeit FB A, FD 32
20. |Auszahlung fur den Erwerb von VG > 800 € FB A
21. |Auszahlungen Grunderwerb FD 23

4.5 Deckungsvermerke

Fir die Einfihrung der E-Akte im Jobcenter wurden zunachst Personalaufwen-
dungen im Produkt 05.05.02 veranschlagt. Fir den Fall, dass diese Leistung
durch einen Fremdanbieter wahrgenommen wird, kénnen die Personalaufwen-
dungen in Sachaufwendungen umgewandelt werden.

FUr die Finanzierung des Foérderinstruments § 16i im Jobcenter (Produkt
05.05.02) kénnen Minderaufwendungen oder Mehrertrage herangezogen wer-
den.

Im Produkt 12.01.01 wurden mit dem Haushaltsplan 2019 Personalkosten fir
zusatzliche Ingenieurstellen ausgewiesen. Zum 01.01.2020 werden ein Ingeni-
eur und ein Techniker eingestellt. Eine Ingenieurstelle ist noch vakant, sollte die
Besetzung weiterhin nicht méglich sein, kébnnen die entsprechenden Personal-
kosten in Sachaufwendungen umgewandelt werden.

4.6 Neuregelung Geringwertige Wirtschaftsguter

Mit der Einflhrung des zweiten NFK-Weiterentwicklungsgesetzes wurden die
Regelungen zu den geringwertigen Wirtschaftsgutern geandert. Laut § 36 (3)
KomHVO NRW (Kommunalhaushaltsverordnung NRW) kénnen Vermégensge-
genstande des Anlagevermdgens, deren Anschaffungs- oder Herstellungskos-
ten wertmafig den Betrag von 800 € ohne Umsatzsteuer nicht Gbersteigen, die
selbstandig genutzt werden kénnen und einer Abnutzung unterliegen, unmittel-
bar als Aufwand verbucht werden. Ab dem Wirtschaftsjahr 2020 macht der
Kreis Recklinghausen von diesem Wahlrecht Gebrauch. Bislang wurde die An-
schaffung derartiger Vermdgensgegenstande als Investition gebucht. Am Ende
des Wirtschaftsjahres wurden die geringwertigen Wirtschaftsguter vollstdndig
abgeschrieben. Deshalb handelt es sich bei der Neuregelung um eine Ver-
schiebung im Aufwandsbereich; die Anschaffung wird direkt als Unterhaltungs-
aufwand des sonstigen beweglichen Vermbgens gebucht, die entsprechenden
Abschreibungsbuchungen entfallen.
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4.7 Neuregelung Festwerte

Die Stlhle, Tische und Systemtische in den Berufskollegs, der Medienbestand
des Medienzentrums sowie die Ausschankausstattung der Kantine / Cafeteria
des Kreishauses wurden bei Vorliegen der Voraussetzungen geman § 29 Ab-
satz 1, Nummer 1 KomHVO bislang als Festwerte gebucht. Da ab dem Haus-
haltsjahr 2020 alle Vermégensgegenstande des Anlagevermdgens, deren An-
schaffungs- oder Herstellungskosten wertmafBig den Betrag von 800 € ohne
Umsatzsteuer nicht Ubersteigen, die selbstéandig genutzt werden kénnen und
einer Abnutzung unterliegen, direkt als Aufwand gebucht werden, werden auch
Neuanschaffungen der 0. g. Vermdgensgegenstande nicht mehr im Festwert-
verfahren, sondern als Aufwand gebucht.
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5. Ubersicht iiber die Zuwendungen an die Fraktionen

Anlage: 10 A
Zuwendungen an Fraktionen
Teil A: Geldleistungen
Nr. Fraktion Im Haushaltsplan enthal- | Ergebnis aus Jahres-
ten abschluss

2020’ 2019° EUR 2018° EUR

EUR
1 2 3 4 5
1 Ccbhu 84.637 82.100 79.562
2 SPD 99.728 96.739 93.748
3 Biindnis 90/DIE 27.290 26.472 25.654

GRUNEN

4 FDP 18.235 17.689 17.142
5 Einzelmitglieder 3.039 2.948 2.857
6 Die Linke 21.254 20.617 19.979
7 UBP 18.235 17.689 17.142

% Haushaltsjahr
4 Vorjahr
5 Vorvorjahr
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6. Anhang
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6.1 Kennzahlen

Kennzahlen zur Analyse der Bilanz und der haushaltswirtschaftlichen Gesamt-
situation dienen einer besseren Beurteilung der finanziellen Gesamtlage des
Kreises Recklinghausen. Zwecks einer im Zeitablauf besseren Vergleichbarkeit
werden die Kennzahlen nachfolgend seit dem Jahresabschluss 2014 darge-

stellt:

a) Bilanzkennzahlen

2018

2017

2016

2015

2014

Infrastrukturquote
(Infrastrukturvermdégen/
Bilanzsumme) x 100

18,75 %

20,42 %

22,18 %

22,74 %

24,14 %

Eigenkapitalquote Il
((EK + Sonderposten flr
Zuwendungen)/
Bilanzsumme) x 100

36,40 %

32,21 %

31,37 %

30,38 %

30,16 %

Anlagendeckungsgrad Il
((EK + Sonderposten fur

Zuwendungen + langf. FK)
/

Anlagevermébgen) x 100

134,08 %

121,41 %

112,18 %

109,07 %

105,83 %

b) Haushaltwirtschaftliche
Gesamtsituation

2018

2017

2016

2015

2014

Aufwandsdeckungsgrad
(Ertrage / Aufwand) x 100

103,82 %

102,15 %

101,59 %

101,87 %

101,99 %

Personalintensitat
(Personalaufwand /
ordentl. Aufwand) x 100

9,93 %

9,69 %

9,77 %

10,12 %

9,50 %

Transferaufwandsquote
(Transferaufwand /
ordentl. Aufwand) x 100

77,52 %

77,79 %

77,46 %

78,09 %

78,19 %
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6.2 Erlauterung der Kennzahlen

Im Folgenden werden die oben dargestellten Kennzahlen kurz inhaltlich er-
lautert und dem Leser zudem dargestellt, wie die Auspragung der jeweiligen
Kennzahl fir den Kreis Recklinghausen zu interpretieren ist.

Die Infrastrukturquote verdeutlicht das Verhaltnis des Infrastrukturvermdgens
(insbes. der KreisstraBen) zum Gesamtvermbgen des Kreises.

Diese Kennzahl gibt Aufschluss dartber, ob die Héhe des Infrastrukturver-
modgens den wirtschaftlichen Rahmenbedingungen der Gemeinde entspricht. Es
ist sachgerecht auch die GebietsgréBBe der Gemeinde oder andere 6rtliche Be-
sonderheiten bei der Bewertung dieser Kennzahl zu bertcksichtigen (z.B. Be-
vblkerungsdichte je km? Siedlungsflache, Topographie). Die Infrastrukturquote
zeigt auf, wie viel des Gesamtvermdégens in der Infrastruktur gebunden ist. Be-
lauft sich die Infrastrukturquote z.B. auf 25 %, so ist ein Viertel der gesamten
Aktiva in der Infrastruktur gebunden. Da dieses Vermogen i.d.R. auf eine lan-
gerfristige Nutzung (z.B. Tunnel, Platze, StraBBen) angelegt ist, kann diese Quo-
te oft nur sehr eingeschrankt verandert werden.

Die Quote beim Kreis Recklinghausen liegt zum 31.12.2018 bei 18,70 %. Sie ist
im Zeitverlauf gesunken, was bedeutet, dass der Kreis Recklinghausen weniger
Vermégen in der Infrastruktur gebunden hat, als noch bspw. im Vorjahr
(20,42 %).

Die Eigenkapitalquote Il gibt Auskunft Uber die Kapitalstruktur des Kreises
Recklinghausen.

Wahrend bei der Kennzahl ,Eigenkapitalquote [ der Anteil der Eigen-
finanzierung an der Gesamtfinanzierung angezeigt wird, wird bei der ,Eigen-
kapitalquote 11 das wirtschaftliche Eigenkapital ins Verhaltnis zum Gesamtver-
mogen gesetzt.

Je gréBer das Eigenkapital im Verhéltnis zum Gesamtkapital ist, desto krisen-
fester gilt die Finanzierung und desto geringer ist die Abhangigkeit von Kredit-
instituten/ Banken. Die Eigenkapitalausstattung wird als Indikator fir die kom-
munale Substanz bzw. die stetige Aufgabenerfillung herangezogen, die bei
haushaltswirtschaftlichen Fehlbetragen fir eine Deckung zur Verfigung steht.
Kommunen verfligen in der Regel Uber Vermégen, das nur schwerlich bzw.
Uberhaupt nicht verauBBert werden kann oder darf, z.B. Brlicken, Schulen, Wege
etc. Dem Eigenkapital steht auf der Aktivseite der Bilanz zum Teil unver-
auBerbares Vermdgen gegentber, das in der Konsequenz nicht zur Befriedi-
gung von Glaubigeransprtichen verfiigbar ist. Die Eigenkapitalquote Il liegt beim
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Kreis Recklinghausen zum 31.12.2018 bei 36,22%. Das wirtschaftliche Eigen-
kapital betragt demnach etwas mehr als ein Drittel des Gesamtvermdgens.

Der Anlagendeckungsgrad |l zeigt, zu welchem Anteil das bilanzierte Anlage-
vermdgen durch langfristig zur Verflgung stehendes Kapital gedeckt ist und
inwieweit somit die Finanzierung langfristig gebundener Vermégensgegen-
stande Uber langfristig gebundene Finanzierungsmittel sichergestellt ist. Er ist
damit weiter gefasst als der ebenfalls in der betriebswirtschaftlichen Literatur
zur Analyse der horizontalen Bilanzstruktur herangezogene Anlagendeckungs-
grad |, der lediglich das Eigenkapital zum Anlagevermdgen in Beziehung setzt.

Ein Anlagendeckungsgrad Il von 100 % bedeutet, dass das Anlagevermdgen zu
100% mit Eigenkapital und langfristigem Fremdkapital gedeckt ist. Damit ist die
Finanzierung der langfristig gebundenen Vermdégensgegenstande Uber lang-
fristig zur Verflgung stehende Finanzmittel sichergestellt. Die so genannte
,goldene Bilanzregel“ fordert einen Anlagendeckungsgrad Il von mindestens
100 %. Je weiter der Anlagendeckungsgrad 2 Gber 100 % liegt, umso mehr ist
neben dem Anlagevermégen auch das Umlaufvermégen durch langfristiges
Kapital finanziert und damit - zumindest stichtagsbezogen - die Fahigkeit gege-
ben, fallig werdende Verbindlichkeiten fristgerecht bedienen zu kénnen.

Ist das Anlagevermdgen hingegen zum Teil kurzfristig finanziert (Anlagen-
deckungsgrad Il unter 100 %) kdnnte ein privates Unternehmen bei Falligkeit
der kurzfristigen Verbindlichkeiten in Zahlungsschwierigkeiten geraten, da das
Umlaufvermdgen zur Deckung nicht ausreicht und das Anlagevermdgen nicht
so schnell liquidierbar ist.

Grundsatzlich sollte die Dauer der Kapitalbindung im Vermdgen der Dauer der
Kapitallberlassung entsprechen.

Langfristig gebundenes Vermdgen soll durch langfristiges Kapital, kurzfristig
gebundenes Vermdgen durch kurzfristiges Kapital finanziert sein. Beim Kreis
Recklinghausen liegt der Anlagendeckungsgrad Il am 31.12.2018 Uber dem
Wert von 100 %, er betragt im Berichtsjahr 134,04 %. Der Kreis Reckling-
hausen erflllt also die ,goldene Bilanzregel®. Es ist zudem ein stetiger Aufwarts-
trend zu erkennen. Im Vergleich zum Vorjahr ist die Quote erneut angestiegen,
um 12,63 Prozentpunkte.

Der Aufwandsdeckungsgrad zeigt an, inwieweit die Aufwendungen durch Er-
trage gedeckt werden kénnen und somit die Ertragskraft zur Bestreitung des
Aufwands aus der laufenden Verwaltungstétigkeit ausreicht. Mit einem Auf-
wandsdeckungsgrad von 99,9 % liegt noch immer eine Unterdeckung vor, das
heil3t, die Aufwendungen Ubersteigen die Ertrage.
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In den letzten Jahren liegt die Quote beim Kreis Recklinghausen konstant zw.
100 % und 103 %. Im Berichtsjahr betragt sie 104,19 % und damit decken die
Ertrage die Aufwendungen.

Die Kennzahlen Personalintensitat und Transferaufwandsquote ver-
deutlichen den Anteil der Personalaufwendungen fir das aktive Personal bzw.
die Transferaufwendungen (soziale Leistungen und Landschaftsumlage) an den
gesamten ordentlichen Aufwendungen.

Die Personalintensitat gibt den Anteil der Personalaufwendungen am Gesamt-
aufwand wieder. Die ZielgréBe liegt zwischen 9 - 12 %. Der Kreis Reckling-
hausen erreicht diesen Wert auch im Jahr 2018. Die Kennzahl Personalintensi-
tat betragt im Berichtsjahr 9,92 %. Auch in den Vorjahren wurde diese Zielgré3e
annahernd erreicht. Die Transferaufwandsquote ist gegentber der Vorjahres-
quote leicht gesunken, um 0,26 %. Sie betragt im Jahresabschluss 2018 rund
77,53 %. Die Transferaufwendungen bestimmen also weiterhin die Aufwendun-
gen der Kreisverwaltung Recklinghausen in sehr hohem Umfang.
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6.3 Anlagenspiegel

Anschaffungs- und Herstellungskosten Abschreibungen/Wertberichtigungen Buchwert
Kumulierte i Abgang Kumulierte Ab-
Stand am Zuginge Abginge ?gﬂ:ﬁgﬁgﬂzn Stand am Abschreibungen A::?:]rﬂzﬂg SS:;”%; AfA im schreibungen Restbuchwert Restbuchwert
Anlagevermégen 31.12.17 9ang gang o 31.12.18 zum 31.12.des | 9%h T 7EL SR | Haus- | zum3t.12.des 31.12.18 31.12.17
J Vorjahres ! Telhi haltsjahr | Haushaltsjahres
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
1. ""ma‘;:;gss‘{;;'gfge"s' 4.601.522,91 298.749,47 0,00 0,00 4.900.272,38 -2.919.970,68 -453.525,26 0,00 0,00 -3.373.495,94 | 1.526.776,44 | 1.681.552,23
2.1.1 Griinflichen 4.325.054,07 79.264,05 0,00 95.344,84 4.499.662,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 4.499.662,96 | 4.325.054,07
2.1.2 Ackerland 78.716,08 0,00 0,00 0,00 78.716,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 78.716,08 78.716,08
2.1.3 Wald, Forsten 100.710,86 0,00 0,00 0,00 100.710,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.710,86 100.710,86
sonstige unbebaute
2.1.4 Crundstiicka 948.285,10 0,00 0,00 0,00 948.285,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 948.285,10 948.285,10
2.2.2 Schulen 183.866.496,91 0,00 0,00 | 3.327.640,54 | 187.194.137,45 | -45.856.186,27 | -4.140.311,74 0,00 0,00 | -49.996.498,01 | 137.197.639,44 | 138.010.310,64
Sonstige Dienst-,
2.2.4 Geschéfts-und 68.536.983,28 2.662,98 0,00 0,00 68.539.646,26 |  -11.584.041,67 | -1.150.881,00 0,00 0,00| -12.734.922,67 | 55.804.723,59 | 56.952.941,61
Betriebsgebéude
2.3.1 Grund und Boden des 24.146.728,86 382,35 0,00 0,00 24.147.111,21 -250,00 0,00 0,00 0,00 250,00 | 24.146.861,21 | 24.146.478,86
e Infrastrukturvermégens CEReS ’ ’ ’ B ’ ’ ’ ’ ’ CRERD SRS
2.3.2 Briicken und Tunnel 20.321.520,14 0,00 0,00 0,00 20.321.520,14 -6.370.663,94 -589.987,00 0,00 0,00 -6.960.650,94 | 13.360.869,20 | 13.950.856,20
StraBBennetz mit Wegen,
2.35 Plitzen und 131.571.666,55 95.259,21 0,00 | 4271.88152| 135.938.807,28 | -52.658.488,00 | -4.900.314,75 0,00 0,00 | -57.558.802,75 | 78.380.004,53 | 78.913.178,55
Verkehrslenkung
sonstige Bauten des
236 i rukturvermbgens 920.142,90 24.990,00 0,00 88.479,50 1.033.612,40 -218.086,16 -29.165,77 0,00 0,00 -247.251,93 786.360,47 702.056,74
24 Bauten auf fremden 163.953,98 0,00 0,00 0,00 163.953,98 -8.412,40 -4.290,18 0,00 0,00 -12.702,58 151.251,40 155.541,58

Grund und Boden
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Kunstgegenstande,

25 KO o 5.326,00 0,00 0,00 0,00 5.326,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.326,00 5.326,00
Maschinen und techni-

26 <one Anlagen. Fahrzeuge 10.742.044,22 487.373,22 0,00 112.460,97 11.341.878,41 -6.082.506,30 -791.779,94 0,00 0,00 -6.874.286,24 |  4.467.592,17 |  4.659.537,92

2.7 Be"'e';sl; s‘;'t‘:tgﬁsgcha"s' 31.542.959,09 | 2.815.847,90 | -4.968,96 0,00 34.353.838,03 | -20.162.519,16 | -2.810.509,14 0,00 | 3.229,82| -22.969.798,48 | 11.384.039,55 | 11.380.439,93

28  Celeistete Anzahlungen, 3.656.734,48 |  8.830.470,10 0,00 | -7.800.462,53 4.686.742,05 -138.963,64 0,00 0,00 0,00 -138.963,64 | 4.547.778,41| 3.517.770,84
Anlagen im Bau

3.1 Anteile an verbundenen 55.004.445,35 0,00 0,00 0,00 55.004.445,35 -2.029,69 0,00 0,00 0,00 -2.029,69 | 55.002.415,66 | 55.002.415,66

Unternehmen

3.2 Beteiligungen 1.450.532,60 0,00 0,00 0,00 1.450.532,60 -83.006,76 0,00 0,00 0,00 -83.006,76 |  1.367.525,84 | 1.367.525,84
Wertpapiere des

3.4 Anlagevermdgens 1.554.080,59 0,00 0,00 0,00 1.554.080,59 3.440,48 0,00 0,00 0,00 3.440,48 | 1.557.521,07 | 1.557.521,07

35 Ausleihungen 5.033.381,58 -274.226,98 0,00 0,00 4.759.154,60 -1.800.603,05 0,00 0,00 0,00 -1.800.603,05 | 2.958.551,55 | 3.232.778,53

Gesamtsummen: 548.571.285,55 | 12.360.772,30 | -4.968,96 95.344,84 | 561.022.433,73 | -147.882.287,24 | -14.870.764,78 0,00 | 3.229,82 | -162.749.822,20 | 398.272.611,53 | 400.688.998,31
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6.4 Forderungsspiegel

Forderungsspiegel (Stand: 31.12.2018)

Gesamtbetrag mit einer Restlaufzeit von Gesamtbetrag
des des
Art der 1 bis 5 mehr als 5
Forderung Haushaltsjahres | bis zu 1 Jahr Vorjahres
Jahre Jahre
EUR EUR EUR EUR EUR
2.2 Forderungen und
sonstige Vermobgens-
gegenstande
2.2.1 Offentlich-
rechtliche Ford. u. Ford.
aus Transferleistungen 73.294.538,70| 72.570.801,47 |684.159,10| 39.578,13 44.667.091,92
2.2.2 Privatrechtliche
Forderungen 405.283,84 404.908,89 374,95 0,00 601.868,04
2.2.3 Sonstige
Vermdgensgegensténde 5.584.191,81 5.584.191,81 0,00 0,00 5.905.779,94
Summe aller
Forderungen 79.284.014,35| 78.559.902,17 | 684.534,05 | 39.578,13 51.174.739,90
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6.5 Verbindlichkeitenspiegel

Verbindlichkeitenspiegel (Stand: 31.12.2018)

Art der Verbindlichkeiten

Gesamtbetrag
des

Haushaltsjahres

EUR

mit einer Restlaufzeit von

bis zu 1 Jahr

EUR

1 bis 5 Jahre

EUR

> als 5 Jahre

EUR

Gesamtbetrag
des

Vorjahres

EUR

1

5

1.

Anleihen

2.

Verbindlichkeiten aus
Krediten fiir Investitionen

2.1 von verbundenen Unternehmen

2.2 von Beteiligungen

2.3 von Sondervermdgen

2.4 vom offentlichen Bereich

2.4.1 vom Bund

2.4.2 vom Land

2.4.3 von Gemeinden (GV)

2.4.4 von Zweckverbanden

2.4.5 vom sonstigen 6ffentlichen
Bereich (inkl. Zinsab.)

2.4.6 von sonstigen o&ffentlichen
Sonderrechnungen

2.5 vom privaten Kreditmarkt (inkl.
Zinsab.)

2.5.1 von Banken u. Kreditinstituten*

103.799.391,10

245.303,80

8.050.411,60

95.503.675,70

109.184.133,79

2.5.2 von Ubrigen Kreditgebern

. Verbindlichkeiten aus Krediten

zur Liquiditatssicherung

3.1 vom offentlichen Bereich

1.332.704,00

1.332.704,00

3.2 vom privaten Kreditmarkt

. Verbindlichkeiten aus Vorgéangen,

die Kreditaufnahmen wirtschaftl.
gleichkommen

. Verbindlichkeiten aus Lieferungen

und Leistungen

6.800.234,67

6.800.234,67

4.677.495,16

. Verbindlichkeiten aus Transfer-

leistungen

2.980.953,14

2.980.953,14

20.908.421,94

- Sonstige Verbindlichkeiten

28.049.520,23

28.049.520,23

9.169.032,38

. Erhaltene Anzahlungen

2.311.816,94

2.311.816,94

2.998.611,64

9.

Summe aller Verbindlichkeiten

145.274.620,08

41.720.532,78

8.050.411,60

95.503.675,70

146.937.694,91

Nachrichtlich anzugeben:

Haftungsverhaltnisse aus der Bestellung

von Sicherheiten

z.B. Birgschaften
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Riickstellungsspiegel 2018

| 31.12.2017 Zufihrung | Aufléssung | Inanspruchn. |  31.12.2018

3.1 Pensionsriickstellungen 187.642.550,00 €| 14.699.576,00 € 3.273.541,00 € 15.837,00 €| 199.052.748,00 €
Pensionen 144.954.070,00 €|  10.349.518,00 € 2.398.513,00 € 15.837,00 €| 152.889.238,00 €
Beihilfe 42.688.480,00 € 4.350.058,00 € 875.028,00 € 0,00 €] 46.163.510,00 €
3.2 Deponien und Altlasten | 13.335.819,17 €| 0,00 €| 0,00 €| 9.604,14 €| 13.326.215,03 €
3.3 Instandhaltungsriickstellungen 1.404.227,25 € 70.000,00 € 134.162,52 € 392.666,38 € 947.398,35 €
Tiefbau 1.235.227,25 € 70.000,00 € 115.000,00 € 242.828,90 € 947.398,35 €
Hochbau 169.000,00 € 0,00 € 19.162,52 € 149.837,48 € 0,00 €
3.4 Sonstige Riickstellungen nach

§ 36 Abs. 4 und 5 GemHVO NRW 36.625.948,98 € 5.849.119,49 € 564.310,17 €| 11.263.989,03 € 30.646.769,27
Rickstellung f. ausstehende Rechnungen 6.469.214,15 € 394.121,13 € 426.203,26 € 5.893.178,25 € 543.953,77 €
Riickstellung f. Prozesstisiken 1.051.800,36 € 296.548,70 € 0,00 € 689.809,73 € 658.539,33 €
Personaliiberleitung GKD 4.952.303,00 € 147.767,00 € 0,00 € 881.910,00 € 4.218.160,00 €
Urlaub u. Uberstunden 6.125.101,59 € 302.468,16 € 0,00 € 7.130,08 € 6.420.439,67 €
Altersteilzeit und Sabbatjahr 2.709.830,00 € 812.040,00 € 4.900,00 € 1.107.830,00 € 2.409.140,00 €
Riickstellung LOB 933.198,83 € 947.522.31 € 0,00 € 933.198,83 € 947.52231 €
Riickstellung Unfallkassenbeitrége 0,00 € 20.000,00 € 0,00 € 0,00 € 20.000,00 €
Jahresabschlusspriifung FD 14 126.826,75 € 40.000,00 € 0,00 € 8.622,50 € 158.204,25 €
Westfleisch 12.235.992,11 € 0,00 € 0,00 € 261.242,76 €|  11.974.749,35 €
Rostasche-Verwertung 407.408,40 € 8.652,19 € 0,00 € 0,00 € 416.060,59 €
Rickstellungen fiir Erstattungen der Option 1.614.273,79 € 2.880.000,00 € 133.206,91 € 1.481.066,88 € 2.880.000,00 €
Riickstellungssumme: | 239.008.54540 €| 20.618.69549€| 3.972.013,69 €| 11.682.096,55 €| 243.973.130,65 €

|obaidssbunji@isyony 99

Bunzuaibgesulz Jap SNe usidayoIPUIGIdA MUl ,



171



6.7 Verpflichtungsermachtigungen

Verpflichtungserméchtigungen (VE) im Haushalts-

plan des Jahres: 2020

Voraussichtlich féllige
Auszahlungen der VE

2021 2022 2023

Investitionsnummer und MaBBnahme EUR EUR EUR EUR

1 1a 2 3 4
12334 16.500.000 5.500.000 5.500.000| 5.500.000
BaumaBnahme Kreishaussanierung
12314 2.920.000 1.920.000 1.000.000 0
BaumaBnahme BK Gladbeck
12312 1.870.000 1.870.000 0 0
BaumaBnahme BK Ostvest Datteln
12313 6.180.000 3.900.000 2.280.000 0
BaumaBnahme BK Dorsten
12316 3.381.000 3.381.000 0 0
BaumaBnahme BK Marl, Rundsporthalle
16602 2.500.000| 2.500.000 0 0
Ersatzbauwerk Lippebriicke K2, Datteln
16616 8.800.000 7.200.000 1.600.000 0
Bahnlbergang K 16, Haltern-Sythen
16625 1.200.000 1.200.000 0 0
Umbau K25 OD VictorstraBe, C-R
Summe 43.351.000 | 27.471.000| 10.380.000| 5.500.000

Die Verpflichtungserméachtigungen sind erforderlich, weil der Kreis Recklinghausen
bereits in 2020 Vertrage fur die Planung und Ausfihrung von BaumaBnahmen ab-
schlie3en wird, die erst in den Folgejahren zu Auszahlungen fuhren.
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7. Beteiligungen
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Wirtschaftsplan 2019

A. Erfolgsplan
Ist Plan Plan .
2017 2018 2019 Abweichung
in Mio. € | inMio. € | inMio. € | inMio.€ | in%

1. Kosten des Verbundverkehrs 85,361 86,538 91,023 4,485 5,2
Personalkosten 47,798 48,331 50,770 2,439 5,0
Sachkosten 29,536 30,261 31,941 1,680 5,6
- Materialeinsatz 2,755 2,534 2,486 -0,048 -1,9
- Angemietete Fahrzeuge 14,477 15,018 16,065 1,047 7,0
- Fremdleistungen 1,825 2,026 2,352 0,326 16,1
- Energieeinsatz 6,099 5,995 6,148 0,153 2,6
- Ubrige Aufwendungen 4,380 4,688 4,890 0,202 4,3
Kapitalkosten 6,109 6,363 6,302 -0,061 -1,0
Ruhegehalt / Pensionsrickstellungen 0,566 0,210 0,595 0,385 183,3
Berufsgenossenschaft 0,400 0,405 0,420 0,015 3,7
VRR-Umlage 0,444 0,471 0,495 0,024 5,1
Mitarbeitertickets 0,508 0,497 0,500 0,003 0,6
2. Ertrage des Verbundverkehrs 63,386 62,115 62,435 0,320 0,5
Kassentechnische Einnahmen 50,988 50,953 51,471 0,518 1,0
- Barverkehr 11,962 12,224 12,343 0,119 1,0
- Zeitkarten 19,095 19,452 18,905 -0,547 -2,8
- Ausbildungsverkehr 19,262 18,628 19,561 0,933 5,0
- Ubrige Fahrausweise 0,669 0,649 0,662 0,013 2,0
Ubersteigerausgleich -1,935 -1,957 -1,868 0,089 -4.5
Schwerbehindertenabgeltung 2,050 2,096 1,929 -0,167 -8,0
Ausbildungsverkehr-Pauschale 3,245 3,245 3,211 -0,034 -1,0
Regionalisierungsmittel (OPNV-Pauschale) 3,510 3,511 3,502 -0,009 -0,3
- Kreis Recklinghausen (92,5 %) 2,479 2,479 2,479 0,000 0,0
- Stadt Bottrop (80 %) 0,527 0,527 0,523 -0,004 -0,8
- Stadt Gelsenkirchen (90 %) 0,392 0,392 0,387 -0,005 -1,3
- Stadt Herne (90 %) 0,049 0,049 0,049 0,000 0,0
- Stadt Dortmund (90 %) 0,021 0,021 0,021 0,000 0,0
- Stadt Oberhausen (90 %) 0,033 0,033 0,033 0,000 0,0
- Stadt Essen (80 %) 0,010 0,010 0,010 0,000 0,0
Sonstige Verbunderlose 4,974 3,703 3,626 -0,077 -2,1
Mitarbeitertickets 0,554 0,564 0,564 0,000 0,0
3. Wirtschaftsergebnis des Verbundverkehrs -21,975 -24,423 -28,588 -4,165 17,1
Verbundfremde Kosten 0,695 0,694 0,717 0,023 3,3
Verbundfremde Ertrage 0,832 0,681 0,675 -0,006 -0,9

Verbundfremdes Wirtschaftsergebnis 0,137 -0,013 -0,042 -0,029
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Wirtschaftsplan 2019

Finanzierungsbedarf nach Gebietskérperschaften

Fehlbetrag (ohne Ausbildungsverkehr-Pauschale und
Regionalisierungsmittel aus der OPNV-Pauschale)

Leistungsanteile
- Kreis Recklinghausen
- Bottrop
- Gelsenkirchen
- Herne
- Sonstige

Fehlbetrag (Verbundverkehr)
- Kreis Recklinghausen
- Bottrop
- Gelsenkirchen
- Herne
- Sonstige

Ausbildungsverkehr-Pauschale
- Kreis Recklinghausen
- Bottrop
- Gelsenkirchen
- Herne
- Sonstige

Auswirkung der Abschlagsregelung
- Kreis Recklinghausen
- Bottrop
- Gelsenkirchen
- Herne

Mittel aus § 11 Abs. 2 OPNVG (OPNV-Pauschale)
- Kreis Recklinghausen (92,5 %)
- Bottrop (80 %)
- Gelsenkirchen (90 %)
- Herne (90 %)
- Sonstige (80 %)

Finanzierungsbetridge (Verbundabrechnung)
- Kreis Recklinghausen
- Bottrop
- Gelsenkirchen
- Herne
- Sonstige

Ist
2017

in Mio. €

28,730

70,73 %
18,23 %
8,42 %
1,15 %
1,47 %

28,730
20,321
5,237
2,419
0,330
0,423

-3,245
-2,359
-0,557
-0,248
-0,021
-0,060

0,000
0,271
-0,397
0,188
-0,062

-3,510
-2,479
-0,527
-0,392
-0,049
-0,064

21,975
15,754
3,756
1,967
0,199
0,299

Plan
2018

in Mio. €

31,179

70,81 %
18,11 %
8,41 %
1,15 %
1,52 %

31,179
22,078
5,647
2,622
0,359
0,473

-3,245
-2,359
-0,557
-0,248
-0,021
-0,060

0,000
0,288
-0,427
0,207
-0,068

-3,511
-2,479
-0,527
-0,392
-0,049
-0,064

24,423
17,528
4,136
2,189
0,221
0,349

Plan
2019

in Mio. €

35,301

70,72 %
18,36 %
8,17 %
1,12 %
1,63 %

35,301
24,965
6,481
2,884
0,395
0,576

-3,211
-2,348
-0,539
-0,244
-0,021
-0,059

0,000
0,332
-0,511
0,254
-0,075

-3,502
-2,479
-0,523
-0,387
-0,049
-0,064

28,588
20,470
4,908
2,507
0,250
0,453

Abweichung
inMio.€ | In%

4,122 13,2
4,122 13,2
2,887 13,1
0,834 14,8
0,262 10,0
0,036 10,0
0,103 21,8
4,165 17,1
2,942 16,8
0,773 18,7
0,318 14,5
0,029 13,0
0,104 29,8
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1. Kosten des Verbundverkehrs

Die Kosten steigen gegenitber der Vorjahresplanung um 4,485 Mio. € bzw.
5,2 %. Als wesentliche Einflussfaktoren, die sowohl zu einer Kostensteigerung
als auch zu einer Kostensenkung fihren, sind folgende Punkte zu nennen:

» Erhéhung der Personalkosten um rd. 1,640 Mio. € durch Tariflohnerhé-
hungen:
- Ganzjahrige Auswirkung der Erhéhung zum 01.03.2018 um 3,19 %
bzw. mindestens 76,50 € je Monat
- Erhéhung der Entgelttarife zum 01.04.2019 um 3,09 % bzw.
mindestens 76,50 € je Monat

» Umsetzung der aktualisierten Nahverkehrsplane mit einer Ausweitung
des Leistungsangebotes um 415 Tsd. km (davon 312 Tsd. km eigene
Fahrleistung), wodurch ein Mehraufwand von rd. 1,500 Mio. € begrindet
ist. An dieser Stelle ist insbesondere die erhéhte Fahrerzahl, der Bestand
an Omnibussen, Kraftstoffkosten sowie Kosten fir Fremdfahrleistungen
ZU nennen.

» Beendigung der Altersteilzeit zum Ende des Monats August 2018 ( -)
» Vertragliche Preisanpassung bei den Fremdfahrleistungen (+)
» Geplante Umsetzung eines Sicherheitskonzeptes im Fahrbetrieb (+)

» Steigender Planansatz fir Dieselkraftstoff (Saldo aus erhdhter Leistung,
gestiegenen, jedoch vertraglich abgesicherten Bezugskosten und sin-
kendem Durchschnittsverbrauch) sowie erstmalige Berlcksichtigung von
Aufwendungen fur Ladestrom fur den Betrieb der beiden Elektrobusse

(+)
= Notwendige BrandschutzmalRhahmen am Verwaltungsgebaude in Herten

sowie fallige Sanierungsarbeiten an den Betriebshéfen in Herten und
Bottrop (+)

= Erarbeitung eines Kommunikationskonzeptes zur lokalen Unterstitzung
der ,Verkehrswende® (+)

» Sinkende Abschreibungen im Bereich Hard-/Software ( -)
» Gestiegene Zahlungsverpflichtungen beim Ruhegehalt ( +)

Weitere Veranderungen zum Planansatz 2018 werden im nachfolgenden Be-
richt ndher erlautert.
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Personalkosten

Eine deutlich erhéhte durchschnittliche Fahreranzahl (+ 25 MA) insbesondere
aufgrund der Mehrleistungen aus den Nahverkehrsplénen flhrt neben der Ta-
riferhéhung und den tariflichen Steigerungen der Altersstufen zu einem hdheren
Ansatz der Personalkosten. Mit der erhdhten Fahrerzahl wird zudem das Ziel
eines Abbaus der Fahrersaldenkonten verfolgt, was sich zum Jahresende 2019
durch die Aufldsung von Rickstellungen aufwandsmindernd auswirkt.

Weiterhin reduziert der Abschluss der Altersteilzeitregelung zum Ende des Mo-
nats August 2018 den Personalkostenansatz gegeniber der Vorjahresplanung.

Im Saldo ergibt sich eine Erhéhung der Personalkosten um 2,439 Mio. € bzw.
5,0 %.

Sachkosten

In der Aufwandsposition Materialeinsatz sind nahezu ausschlie8lich Ersatz-
und Verschleibteile fur die Reparaturen an Fahrzeugen enthalten. Der Planwert
fir das Jahr 2019 basiert auf dem entsprechenden Jahr der Mittelfristigen Un-
ternehmensplanung 2019 - 2023 und den Erfahrungen mit dem aktuellen Fuhr-
park.

Der Planansatz fir angemietete Fahrzeuge umfasst neben den Fremdfahrleis-
tungen im Linienverkehr und den Taxibusleistungen auch die Kooperationsleis-
tung, die gemeinsam mit der Firma Schépers erbracht wird, sowie die Fremd-
fahrleistung durch die RVM auf der Linie S 91. Der gestiegene Ansatz beruht
auf einer Verglitungsanpassung gegenuber den aktuellen Ist-Werten des lau-
fenden Jahres 2018 in Hohe von 4,5 %, die auf aktuellen Daten des Statisti-
schen Bundesamtes (Entwicklung von Personal-, Kraftstoff- und sonstigen Kos-
ten) basiert. Wie erstmalig in der Vorjahresplanung berlcksichtigt, reicht die
Vestische die Férdermittel gemal § 11 Abs. 2 OPNVG NRW fir die Beschaf-
fung von Neufahrzeugen an die Fremdunternehmer weiter, woraus eine Steige-
rung der Vergutungssatze resultiert. Darlber hinaus wirkt sich eine Erhéhung
des Leistungsumfangs um rd. 2,0 % aufwandssteigernd aus.

Der gestiegene Ansatz bei den Fremdleistungen beriicksichtigt Kosten fur die
Umsetzung eines Sicherheitskonzeptes im Fahrbetrieb mit der Unterstitzung
eines externen Sicherheitsdienstleisters. Darlber hinaus sind die Umrlstung
der Beleuchtung auf LED-Technik an den Betriebshéfen in Herten und Bottrop
sowie die Uberarbeitung der vorhandenen Hebeanlagen in der Werkstatt ge-
plant.
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Die steigenden Energiekosten beruhen auf unterschiedlichen Faktoren. Zum
einen wird die Kalkulation der Kraftstoffkosten beeinflusst durch eine erhdhte
Leistung der eigenen Fahrzeuge, einen fir das Jahr 2019 abgesicherten Be-
zugspreis von 86 Cent pro Liter, der um 2 Cent pro Liter Gber dem Wert des
Jahres 2018 liegt, sowie einen sinkenden Durchschnittsverbrauch der gesam-
ten Fahrzeugflotte im Zuge der Ersatzbeschaffung von verbrauchsgiinstigeren
KOM. Zum anderen wurden fur den Betrieb der beiden Elektrobusse erstmalig
Aufwendungen fur Ladestrom in die Planung aufgenommen.

Die Aufwandsposition Ubrige Aufwendungen setzt sich insbesondere aus Bei-
tragen fur Versicherungen, Fremdleistungen in der Verwaltung, IT-Wartung,
Kosten fur Werbung und Anzeigen sowie Provisionszahlungen an externe Ver-
kaufsstellen zusammen. Der Planansatz steigt im Vergleich zur Vorjahrespla-
nung im Zuge notwendiger Brandschutzmallihahmen am Verwaltungsgebdude
in Herten basierend auf einer durchgefiihrten Gefahrdungsanalyse sowie durch
fallige Sanierungsarbeiten an den Betriebshéfen in Herten und Bottrop. Im Ge-
genzug kann auf Basis eines Gutachtens die gemal} der aktuellen Mittelfristigen
Unternehmensplanung fur die Jahre 2019 und 2020 vorgesehene Sanierung
der Flachdacher am Verwaltungs- und Werkstattgebaude auf einen spateren
Zeitpunkt verschoben werden.

Der Wirtschaftsplan 2019 enthalt zudem Aufwendungen fur eine Kommunikati-
onskampagne zur lokalen Unterstitzung der ,Verkehrswende®. In diesem Zu-
sammenhang fallen Fremdleistungen fir einen externen Dienstleister an.

Seit dem Jahr 2015 wird in den ungeraden Jahren zuséatzlich zur jahrlich durch-
gefiihrten Schwerbehindertenzahlung eine Fremdnutzererhebung vorgenom-
men. Entgegen dieser Praktik, die in der Mittelfristigen Unternehmensplanung
2019 - 2023 planerisch fir das Jahr 2019 Bertcksichtigung fand, wird erst flr
das Jahr 2020 wieder eine Z&ahlung im Hinblick auf den Ubersteigerausgleich
erfolgen. Somit fallt diesbeztglich im Jahr 2019 keine Umlage fir die verbund-
weiten Kosten im Anspruchsverfahren an.

Kapitalkosten

Aufgrund der Anwendung der sog. BilMoG-Vorschriften in Verbindung mit den
Zahlungsverpflichtungen beim Ruhegehalt sind wie in der Vorjahresplanung
wieder Zinsen fur Pensionsriickstellungen in der Planung enthalten.

Die Ersatzbeschaffung von 10 Solo- und 5 Gelenkfahrzeugen, die im August
2019 eintreffen werden, fuhrt zu héheren Abschreibungen im Bereich Kraftom-
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nibusse. Uberkompensiert wird dies im Zuge sinkender Abschreibungen von
Hard- und Software.

Der Planansatz fur Fremdkapitalzinsen sinkt aufgrund der laufenden Tilgung
von Altdarlehen und der nicht erforderlichen Neuaufnahme von Krediten.

Ruhegehalt/Pensionsriickstellungen

Aufgrund der Anwendung der sog. BilMoG-Vorschriften in Verbindung mit den
Zahlungsverpflichtungen beim Ruhegehalt wurden die aktuellen Planansétze
dieser Kostenposition basierend auf der Grundlage der Ist-Werte 2017 sowie
auf einem Gutachten zur Bemessung von Pensionsverpflichtungen zum
31.12.2017 gewahlt. Der Hauptgrund fir den deutlichen Anstieg der Pensions-
rickstellungen ist das gesunkene Zinsniveau am Kapitalmarkt.

Berufsgenossenschaft

Basis fur die Einschatzung des Beitrags zur Berufsgenossenschaft sind die Er-
kenntnisse aus den letzten drei Beitragsbescheiden.

VRR-Umlage

Im Vergleich zur Vorjahresplanung steigt der Ansatz fiir die VRR-Umlage. Die
Planung basiert auf dem Rechnungsbetrag fir 2018 (abgeleitet aus dem Wirt-
schaftsplan der VRR A6R) in H6he von rd. 481 T€ zuzuglich 3,0 % Steigerungs-
rate fur das Jahr 2019.

Mitarbeitertickets

Die geplanten Aufwendungen fur Mitarbeitertickets spiegeln den aktuellen
Stand zuziglich der geplanten Fahrpreisanpassungen wider. Die vereinbarten
Eigenanteile fir Rentner und deren Angehdrige sowie fir Angehdérige von Mitar-
beitern sind bei den Aufwendungen gekiirzt worden.
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2. Ertrage des Verbundverkehrs

Im Jahr 2019 werden Ertrage in Hohe von 62,435 Mio. € erwartet. Der Vorjah-
resplanwert wird damit um 0,320 Mio. € (+ 0,5 %) Uberschritten, was vorwie-
gend auf steigende Kassentechnische Einnahmen und eine geringere Zahllast
beim Ubersteigerausgleich zuriickzufiihren ist.

Kassentechnische Einnahmen

Die Kassentechnischen Einnahmen steigen gegeniber der Vorjahresplanung
um 0,518 Mio. € bzw. 1,0 % auf 51,471 Mio. €.

Basis fiir die aktuelle Planung bildet die Hochrechnung fur das Jahr 2018. Diese
zeigt, dass die Planwerte aus dem Unternehmensplan 2018 um 0,5 % unter-
schritten werden. Maligeblich resultiert dieses Ergebnis aus der ricklaufigen
Entwicklung im Bereich des SozialTickets (- 652 T€). Hinzu kommt, dass es
zwei Streiktage gab und der TicketShop im April geschlossen werden musste.
Dagegen ist die Entwicklung im Ausbildungsverkehr sowohl bei den SchokoTi-
ckets als auch beim YoungTicket sehr positiv.

Zum 01.01.2019 erhéht der VRR die Fahrpreise durchschnittlich um 1,9 %.
Wegen der speziellen Fahrausweisstruktur der Vestischen wird mit einer Preis-
anpassung von 2,4 % geplant. Gleichzeitig wird aufgrund der weiteren Preiser-
héhung mit Abwanderungen bei verschiedenen Fahrausweisarten kalkuliert.

Aufgrund der Leistungsausweitungen im Rahmen der ganzjahrigen Auswirkung
der Umsetzung der Nahverkehrsplane Recklinghausen und Bottrop sind zuséatz-
liche Einnahmen im Barverkehr in die Planung eingeflossen. Es wird davon
ausgegangen, dass vorwiegend Gelegenheitskunden aber auch Neukunden
diese Leistungsausweitung nutzen.

Durch die geplante Wiedereinrichtung des Ticketshops sind Mehreinnahmen
von ca. 170 T€ geplant worden.

Die Vestische mit ihrem eher l&ndlich strukturierten Bedienungsgebiet und dem
derzeitigen Grundangebot im Bereich der Betriebszeiten und Takte hat es sehr
schwer, Preissteigerungen am Markt umzusetzen. Insbesondere die Entwick-
lungen im Bereich der Abonnenten zeigen, dass unsere Kunden anscheinend
nur bedingt bereit bzw. in der Lage sind, die weiterhin steigenden Preise zu be-
zahlen. Aus diesem Grund sind Abwanderungen beim Ticket2000 in die Pla-
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nung eingeflossen. Gleiches gilt fur das SozialTicket, wo Uber die Hochrech-
nung hinaus ein Ruckgang von 4,0 % einkalkuliert worden ist.

Dies bedeutet, dass die derzeitigen Kunden und auch die potenziellen Nutzer
weiterhin sehr intensiv durch die verschiedenen Marketingaktivitdten kontinuier-
lich angesprochen, informiert und Uberzeugt werden mussen. Hierbei gilt es,
Themen wie z. B. das ,Preis-/Leistungsverhaltnis“ oder auch die neue ,Vesti-
sche App mit dem direkten Ticketkauf®, in den Fokus zu stellen. Folgende Pro-
jekte sind fur das Jahr 2019 geplant:

=  Weiterfihrung der Fahrgastinformation in Recklinghausen, Bottrop und
Gladbeck

=  Weiterfilhrung des Projekts ,Seniorenmarkt*
= Steigerung der Abonnentenzahlen durch eine Schnupperabo-Aktion

» Kundenbindungsmalinahmen im Abo-Bereich mit dem Ziel der Verlange-
rung der durchschnittlichen Vertragslaufzeit

» Malnahmen zur Steigerung der Nutzerzahlen des Abokundenportals

= Ausschopfen der Potenziale im Bereich des Schiler-/Ausbildungs-
verkehrs durch gezielte Aktionen in den Schulen

= Umfangreiche MaRnahmen zur ,Vestische App“ mit dem Ziel, die Down-
loadzahlen und Verkaufe aus dem TicketShop zu steigern

Ubersteigerausgleich

Der Planansatz fur das Jahr 2019 in H6he von - 1,868 Mio. € basiert auf den
vom VRR ermittelten Abschlagszahlungen fur 2018, die wiederum auf den
hochgerechnete Ergebnissen der Zahlung 2015 beruhen. Fur das Jahr 2019
wurde fur Fahrpreisanpassungen ein Aufschlag von 2,5 % in Ansatz gebracht.

Fur die Leistungsausweitung in Castrop-Rauxel auf der SB22 (vorher Leistung
der DSW21) wurde die Ausgleichszahlung pauschal um 100 T€ gekurzt. Abge-
leitet wurde dieser Wert aus der Ubersteigerzahlung 2015, die einen von der
DSW21 gezahlten Anteil an Vestischen Fahrgasten in H6he von 93 Tsd. aus-
weist.

Schwerbehindertenabgeltung

Die Schwerbehindertenabgeltung sinkt gegeniber dem Planwert 2018 um
167 T€. Als Berechnungsbasis zur Ermittlung der Abgeltung dienen die Kas-
sentechnischen Einnahmen und der Ubersteigerausgleich. Der geplante Abgel-
tungssatz basiert auf einer Hochrechnung zur Schwerbehindertenzéhlung
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2018. Die Ergebnisse der ersten drei Zéhlperioden in 2018 deuten auf einen
gegenuber der Zahlung 2017 sinkenden Schwerbehindertenquotienten hin. Un-
ter Berlcksichtigung der landesweiten pauschalen Kirzung von 1,18 % (1/3
des letzten offiziellen gesetzlichen Schwerbehindertenquotienten aus dem Jahr
2017) wird mit einem Abgeltungssatz von 3,92 % kalkuliert. Damit liegt die Ves-
tische um lediglich 0,39 %-Punkte Gber dem gesetzlichen Mindestsatz, was die
Durchfuhrung einer Zahlung wirtschaftlich noch rechtfertigt. Der Planansatz
2018 wird um 9,3 %-Punkte unterschritten, was durch die erhéhte Berech-
nungsbasis nicht kompensiert werden kann.

Ausbildungsverkehr-Pauschale

Der Planansatz fur das Jahr 2019 entspricht dem Bescheid des VRR fiir das
Jahr 2018 vom 16.05.2018. Unter Berucksichtigung der VRR-internen Vertei-
lungsschlissel ergibt sich fiir die Vestische ein Gesamtwert in Héhe von
3,211 Mio. €, der im Rahmen der Verbundabrechnung gebietskdrperschafts-
scharf abgerechnet wird.

Regionalisierungsmittel

Durch die Revision des OPNVG NRW gewahrt das Land NRW seit dem Jahr
2017 den Aufgabentragern aus den Mitteln nach dem Regionalisierungsgesetz
des Bundes eine jahrliche Pauschale von 130 Mio. € (vorher 110 Mio. €). Diese
Pauschale wird den Aufgabentragern auf Basis der Betriebsleistungen (90 %),
der Einwohnerzahl (8 %) und der Flache (2 %) gewahrt.

Fir den VRR bedeutet dies eine Erhéhung um rd. 17,2 %. Vom zustandigen
Ministerium gibt es allerdings die Auflage, 30 % der zugewiesenen Mittel als
Anreiz zum Einsatz von neuwertigen und barrierefreien Fahrzeugen (auch
Fahrzeuge der Fremdunternehmer) zu verausgaben. Von der gesamten Pau-
schale sind mindestens 80 % an die Verkehrsunternehmen (ohne SPNV) wei-
terzuleiten. Die Gibrigen Mittel sind fiir Zwecke des OPNV zu verwenden.

Insgesamt werden Regionalisierungsmittel in Héhe von 3,502 Mio. € fur 2019
erwartet. Der Planansatz 2019 basiert auf dem Stand 06.2018, den der VRR
ermittelt hat. Die Weiterreichung an die Fremdunternehmer erfolgt Gber eine
laufleistungsabhangige Verteilung der Mittel zum Anreiz des Einsatzes neuwer-
tiger und barrierefreier Fahrzeuge.

Sonstige Verbunderlose

Die Sonstigen Verbunderldse sinken gegeniber der Vorjahresplanung um
0,077 Mio. € bzw. 2,1 %, was insbesondere durch geringere Ertrage aus dem
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Verkauf von Altfahrzeugen und wegfallende Erstattungen von Lohnaufwendun-
gen im Rahmen der Altersteilzeit begrindet ist. In 2018 ist die Altersteilzeit
komplett abgeschlossen. Weitere Minderertrage sind auf geringere Kulanz- und
Garantieleistungen zuriickzufuhren. Dagegen werden steigende Ertrdge aus
der Vermietung von Reklameflachen erwartet.

3. Wirtschaftsergebnis

Im Saldo der Kosten und Ertrage ergibt sich als Wirtschaftsergebnis fiir den
Verbundverkehr ein Jahresfehlbetrag in Hohe von 28,588 Mio. €, der nach jet-
zigem Kenntnisstand im Rahmen der VRR-Finanzierungssystematik EU-
konform finanziert werden kann. Somit erhéht sich der Fehlbetrag gegeniber
der Vorjahresplanung um 4,165 Mio. €.

Mio. € Entwicklung des Wirtschaftsergebnisses (Fehlbetrag)

40,0
380 | Die geplanten Leistungsausweitungen und der Uberproportional

’ gestiegene Kostensatz fur Fremdfahrleistungen werden sich
36.0 | kostensteigernd auf die Jahre 2020 bis 2023 auswirken. Des 35,9

! weiteren ist aufgrund des aktuellen Marktpreises mit einem 33,9
340 4 deutlichen Anstieg der Kraftstoffkosten zu rechnen. In Summe \ 7

’ fuhrt dies zu einem Niveauanstieg beim Fehlbetrag in Hohe von 32,
320 4 2,150 Mio. € p.a.
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Auf der Kostenseite ist eine Steigerung von 4,485 Mio. € zu verzeichnen. Diese
ist insbesondere durch die Tariflohnerhéhungen sowie die Umsetzung der aktu-
alisierten Nahverkehrsplane mit den entsprechenden Leistungsausweitungen
begriindet. Dartber hinaus steigt der Planansatz durch vertragliche Anpassun-
gen bei den angemieteten Fahrzeugen, die Umsetzung eines Sicherheitskon-
zeptes, die Durchfihrung notwendiger BrandschutzmaRnahmen und falliger
Sanierungsarbeiten sowie gestiegenen Zahlungsverpflichtungen beim Ruhe-
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gehalt. Dem stehen die Beendigung der Altersteilzeit sowie sinkende Abschrei-
bungen bei Hard-/Software gegenuber.

Auf der Ertragsseite sind Mehrertrage von 0,320 Mio. € gegenuber der Vorjah-
resplanung zu verzeichnen. Aufgrund der unterplanmaRigen Entwicklung der
Kassentechnischen Einnahmen im laufenden Jahr 2018 und der zu erwarten-
den Entwicklung, insbesondere im Bereich des SozialTickets, kann die unter-
nehmensspezifische Fahrpreisanpassung von 2,4 % zum 01.01.2019 nicht in
Géanze umgesetzt werden. Die Kassentechnischen Einnahmen steigen lediglich
um 0,518 Mio. € bwz. 1,0 %. Des Weiteren sinkt die Zahllast aus dem Uberstei-
gerausgleich aufgrund der eingeplanten Ergebnisverbesserung von 100 T€ fir
die Leistungsausweitung in Castrop-Rauxel auf der Linie SB22 (vorher
DSW21).

Dem stehen Mindereinnahmen bei der Schwerbehindertenabgeltung, der Aus-
bildungsverkehr-Pauschale, den Regionalisierungsmitteln und den sonstigen
Verbunderlésen entgegen.

Vergleich mit dem Planansatz 2019 aus der Mittelfristigen Unternehmens-
planung 2019 - 2023

Das ermittelte Wirtschaftsergebnis fur das Jahr 2019 (- 28,588 Mio. €) steigt
gegentber dem entsprechenden Wert aus der Mittelfristigen Unternehmenspla-
nung 2019 - 2023 um 1,286 Mio. €.

Die Steigerung auf der Kostenseite ist insbesondere auf einen erhéhten Tarif-
lohnabschluss zuriickzufihren. Wahrend die Mittelfristige Unternehmenspla-
nung fir das Jahr 2019 die ganzjahrige Auswirkung der geplanten Erhdéhung
von 2,50 % zum 01.03.2018 sowie weiteren 2,50 % ab 01.01.2019 bericksich-
tigt, liegt der tatsachliche Tariflohnabschluss bei 3,19 % zum 01.03.2018 sowie
weiteren 3,09 % ab 01.04.2019. Weiterhin wirkt sich eine nicht im Ansatz der
Mittelfristigen Unternehmensplanung enthaltene Leistungsausweitung, insbe-
sondere aufgrund der Ubernahme der SB22 von der DSW21, aufwandsstei-
gernd aus. Die Vergutungsanpassung der Fremdunternehmer wurde in der
MUP mit 2,65 % geringer eingeschatzt als die 4,50 % der aktuellen Detailpla-
nung. Als zuséatzliche Fremdleistung ist vor allem die Umsetzung des Sicher-
heitskonzeptes zu nennen. Dem entgegen sinken die Ubrigen Aufwendungen,
insbesondere aufgrund der Verschiebung der Flachdachsanierung auf einen
spateren Zeitpunkt. Die Aufwendungen beim Ruhegehalt hingegen mussten an
die aktuelle Entwicklung angepasst werden.
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Auf der Ertragsseite erhoht sich der Planansatz gegentber der Mittelfristigen
Unternehmensplanung um 670 T€, was insbesondere auf die Fahrgeldeinnah-
men (+ 545 T€) zurickzufihren ist. Verantwortlich hierfur ist die positivere Ent-
wicklung des Ausbildungsverkehrs, die zur Erstellung der Mittelfristigen Planung
noch nicht absehbar war. Im Gegensatz zur Mittelfristigen Planung sieht die
aktuelle Planung keine Kirzung der Landesmittel fir das SozialTicket vor. Al-
lerdings wurde dieser Effekt durch die ruckldufigen Absatzzahlen in diesem
Segment vollstdndig kompensiert. Positiv sind noch die Sonstigen Verbunderl-
se zu nennen, die um 178 T€ den Wert der MUP Uberschreiten, was auf erhdh-
te Ertrage aus Investitionszuschiissen zurtickzufiihren ist.

Risiken

Auch wenn die Planansatze aus Sicht der Vestischen erreichbar sind, kann es
auch zukuinftig durch externe Einflisse zu einem erhdhten Finanzbedarf kom-
men. An dieser Stelle sind insbesondere folgende Risiken zu nennen:

= Basis zur Berechnung des Ubersteigerausgleichs sind die vorlaufigen
Ergebnisse der Zahlung 2015, die fur die Jahre 2015 bis 2017 zur Ein-
nahmeaufteilung herangezogen werden. Aus der fir das Jahr 2019 rele-
vanten Erhebung (Zahlung 2017) ergeben sich mdglicherweise abwei-
chende Ergebnisse, die zum jetzigen Zeitpunkt noch nicht bekannt sind.

= Es finden regelmaRige Kontrollen der Schwerbehindertenerhebungen
durch das zustandige Ministerium statt. Aufgrund der festgestellten Man-
gel wurde bei einigen Unternehmen der ermittelte Schwerbehindertenan-
teil nicht anerkannt. Diese Unternehmen erhalten lediglich eine Abgel-
tungsleistung auf der Basis des gesetzlichen Schwerbehindertenquotien-
ten. Bei der Vestischen liegt bis einschlieBlich 2016 ein Bescheid der
Bezirksregierung Munster vor, in dem der durch die Zahlung ermittelte
Quotient anerkannt wurde. Fir die Folgejahre bleibt auch fir die Vesti-
sche das o. g. Risiko bestehen.

» Der aktuelle Preisanstieg bei Dieselkraftstoff weist auf ein weiteres Pla-
nungsrisiko hin. Derzeit liegt der Preis um rd. 20 Cent Gber dem abgesi-
cherten Wert, was einem Niveauanstieg von 1,3 Mio. € entspricht. An
dieser Stelle bleibt abzuwarten, wie sich der Mineralélmarkt weiter entwi-
ckelt.
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Vestische StraBenbahnen Gesellschaft mit beschrankter Haftung

Westerholter StraBBe 550
45701 Herten

Jahresabschluss zum Geschiftsjahr vom 01.01.2018 bis zum 31.12.2018

Lagebericht fiir das Geschiftsjahr 2018
1  Wirtschaftsbericht

1.1 Wirtschaftliche Rahmenbedingungen

Im Geschaftsjahr 2018 setzten sich die positiven Impulse der Wirtschafts- und Arbeitsmarktlage fort. Die Steuereinnahmen erreichten einen
nicht erwarteten Hoéchststand. Die Zinsen verblieben auf einem auBerst niedrigen Niveau. Das Beschaftigungsplus und steigende Lohne
sorgten flr eine Steigerung der Nachfrageentwicklung. Auch in der Emscher-Lippe-Region entspannte sich die Arbeitsmarktlage, blieb aber
gegeniber dem Bundestrend zurlick. Auch die Kaufkraft entwickelte sich nicht so positiv wie im Bundesdurchschnitt.

Verkehrspolitisch bestimmend war die Diskussion um die Grenzwert-Uberschreitungen bei Stickoxiden und Feinstduben. Auch die Emscher-
Lippe-Region steht wie alle anderen stadtischen Verdichtungsraume vor tiefgreifenden Herausforderungen. Zur Erreichung der Klimaziele in
Deutschland, insbesondere vor dem Hintergrund der angestrebten Senkung der CO2-Emissionen, muss der Individualverkehr in Deutschland
deutlich reduziert werden. Die bislang im Verkehrsbereich getroffenen MaBnahmen reichen nicht aus, um die gesetzten Klimaschutzziele zu



erreichen. Bei einer Verkehrswende kommt dem OPNV eine zentrale Bedeutung zu. In der Emscher-Lippe-Region zeichnet sich bei der
Nahverkehrsplanung ein Paradigmenwechsel von einer strikten Nachfrageorientierung hin zu einer vorsichtigen Angebotssteigerung ab. Im
Hinblick auf eine Verkehrswende muss dieser Prozess forciert werden.

Trotz der konjunkturellen Erholung stehen die kommunalen Gesellschafter damit vor immensen Herausforderungen. Eine Verkehrswende ist
nicht zum Nulltarif zu haben. In Anbetracht der Hohe der kreditfinanzierten 6ffentlichen Haushalte werden die kommunalen Gesellschafter
daher weiterhin die Kostenstruktur des Unternehmens im Auge halten missen.

1.2 Geschaftsverlauf 2018

In Anbetracht dieser Rahmenbedingungen hat sich die strategische Ausrichtung der Vestischen StraBenbahnen GmbH nicht geandert:
Optimierung des Liniennetzes, Investitionen in die Qualitdt des Nahverkehrs und Einsatz neuer Instrumente zur Kundengewinnung. Das
Unternehmen muss sich als attraktiver Mobilitatsdienstleister fir die Region profilieren, weil die Kunden ein qualitativ hochwertiges
Nahverkehrsangebot erwarten. Nur unter diesen Voraussetzungen kann sich die Vestische als attraktive Alternative im Verkehrsmarkt
positionieren und behaupten.

Auch das Geschaftsjahr 2018 war gepragt von der Vorbereitung der Direktvergabe des Nahverkehrsangebotes an die Vestische
StraBenbahnen GmbH. Ein entscheidendes Datum war der 27. Februar. Zu diesem Zeitpunkt war die Frist verstrichen, bis zu der ein privater
Mitbewerber einen Antrag bei der Bezirksregierung Miinster stellen konnte, das Busnetz eigenwirtschaftlich ohne Subventionen zu betreiben.
In diesem Fall hatte der private Betreiber flir das Busnetz den Zuschlag erhalten und das Vergabeverfahren ware abgebrochen worden, auch
gegen den Willen der Stadte und des Kreises. Nun kommt die Direktvergabe zur Anwendung, die der Kreis und die Anteilseigner Bottrop und
Gelsenkirchen favorisierten. Dieses Verfahren bedeutet, den stédtischen OPNV in kommunaler Trégerschaft und in eigener Verantwortung zu
gestalten. Die Direktvergabe sichert die Existenz des Unternehmens bis zum Ende des Jahres 2029 fiir weitere zehn Jahre. MaBgeblich fir
diese Entscheidung der kommunalen Aufgabentréager war einerseits die ausgezeichnete Kostenstruktur, mit der die Vestische die bedienten
Stadte und den Kreis bei der Bewaltigung der groBen finanziellen Probleme unterstitzt. Anderseits schatzen die Fahrgaste die hohe Qualitat
der Dienstleistung der Vestischen StraBenbahnen GmbH.

Das Unternehmen hat seine Digitalisierungsstrategie konsequent fortgesetzt. So beteiligte sich die Vestische StraBenbahnen GmbH an einem
Test zur Einfihrung einer neuen Ticket-Generation. Mit dem ,nextTicket" missen Nahverkehrskunden nicht mehr tUberlegen, welches Ticket
das richtige fur sie ist. Der neue elektronische Tarif orientiert sich an den tatsachlich mit Bus und Bahn zuriickgelegten Kilometern oder an
der Luftlinienentfernung. Preisstufen spielen dann keine Rolle mehr. Die Fahrten werden automatisiert erfasst und anschlieBend direkt
berechnet.



Auch bei der Internetprasentation hat die Vestische StraBenbahnen GmbH darauf reagiert, dass die Anforderungen im Hinblick auf Funktion,
Design und Inhalt gestiegen sind. Daher wurde fiir die Homepage ein Relaunch durchgefiihrt. Dabei ist das Layout der Website durch ein
~Responsives Webdesign" so flexibel gestaltet worden, dass es auf dem Computer-Desktop, Tablet und Smartphone eine gleichbleibende
Benutzerfreundlichkeit bietet. Es werden auch die Anforderungen der neuen Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) bericksichtigt.

Das persoénliche Sicherheitsempfinden ist haufig ausschlaggebend daflir, ob und wann Fahrgaste 6ffentliche Verkehrsmittel nutzen. Im Jahr
2018 ist die Zahl von Ubergriffen auf Busfahrerinnen und Busfahrer im Vergleich zu 2017 nur leicht gesunken. Deshalb setzt zur
Unterstlitzung des Fahrpersonals in kritischen Situationen und zur Starkung des Sicherheitsgefiihls der Fahrgaste die Vestische
StraBenbahnen GmbH ab Dezember 2018 Praventionsteams an den Wochenenden wahrend der Abendstunden ein. Der Einsatz der
Praventionsteams lauft mit Unterstlitzung des Landes NRW (ber 24 Monate in Bussen der Vestischen und in denen der Fremdunternehmer.
In diesem Zeitraum wird das Projekt von dem Europaischen Zentrum fir Kriminalpravention e.V. (EZK) aus Minster dokumentiert und
regelmaBig Uberprift.

Wahrend sich der flir 2018 geplante Start des ersten Batterie-Elektrobusses aufgrund von Problemen beim Fahrzeughersteller und bei
Einrichtung einer Ladestation auf Oberhausener Stadtgebiet verzdgerte, war die Beschaffung von 12 Gelenkbussen mit Dieseltechnologie der
Abgasstufe EURO VI ein wirksames und nachhaltiges Investment fir den Umweltschutz in der Region. Gegenliber der Vorgangerstufe EURO
V/EEV werden die Stickoxide bei Realmessungen auf der StraBe um nochmals den Faktor 5 - 15 gesenkt. Auch die Feinstaubemissionen
bewegen sich durch den geschlossenen Partikelfilter an der versuchstechnischen Nachweisgrenze. Gleichzeitig reduzieren sich CO2-
Emissionen um rund 10 % aufgrund der aquivalenten Kraftstoffeinsparung.

Mit Blick auf den demografischen Wandel entwickelte die Vestische die im Jahr 2012 begonnene Beschaffungspolitik im Jahr 2018 weiter. So
sind die neu angeschafften GroBraumbusse neben der 2,60 m langen Sondernutzungsflache an Tir zwei mit einer zusatzlichen
Sondernutzungsflache an Tir 3 ausgestattet, wahrend die europdische Baurichtlinie ECE-Richtlinie 107 lediglich eine Flache mit einer Lange
von 1,30 m fordert. Daher bieten diese Linienbusse ein gréBeres Platzangebot fir Kinderwagen, Rollatoren und Rollstihle.

Die Busbeschaffung erfolgte wieder im Rahmen der Kooperation Ostliches Ruhrgebiet (KOR), in der die vier Partner BOGESTRA, DSW21, HCR
und die Vestische seit der Grindung im Jahr 1999 zusammenarbeiten. Die K&R ist eine der altesten Einkaufskooperationen Deutschlands und
schaffte durch die Kooperation zusammen weit mehr als 1.000 schraubengleiche Busse an — mit erheblichen Preisvorteilen. Mit der
Verkehrsgesellschaft Ennepe-Ruhr (VER), die 2017 dazu stieB, konnte die K&6R ihr Bedienungsgebiet um den stdlichen Ennepe-Ruhr-Kreis
erweitern.



Bei der Angebotsplanung vollzog sich im Kreis Recklinghausen ein Paradigmenwechsel von einer strikten Nachfrageorientierung hin zu einer
vorsichtigen Angebotssteigerung. So sah der Nahverkehrsplan eine Leistungsausweitung von 230.000 km pro Jahr vor. Im Hinblick auf eine
Verkehrswende muss dieser Prozess forciert werden. Der OPNV in Deutschland benétigt neue Rahmenbedingungen fiir die notwendige
Entwicklung der Mobilitdtsangebote - von der Planung Uber die Finanzierung bis zur Umsetzung, von der Infrastruktur bis hin zu neuen
Geschaftsmodellen und Mobilitdtskonzepten.

Im Jahr 2018 entschieden sich insgesamt 59,0 Mio. Kunden flir das umweltvertragliche Mobilitatsangebot der Vestischen StraBenbahnen
GmbH. Die Fahrgastzahlen liegen damit um 1 % unter dem Vorjahresniveau. MaBgeblich flir die negative Entwicklung ist das ricklaufige
SozialTicket und der Schwerbehindertenanteil.

Bereits in der Aufsichtsratssitzung am 04.07.2018 wurde seitens der Geschaftsfiihrung der Vestischen auf eine voraussichtliche
Uberschreitung des verbundrelevanten Fehlbetrages um rd. 950 T€ hingewiesen und die entsprechenden Griinde (u. a. nicht geplante
Leistungsausweitungen aufgrund der Nahverkehrsplane des Kreises Recklinghausen und Bottrop sowie eine iberplanmaBige Anpassung der
Tariflohne) erlautert. Das endglltige Jahresergebnis weist nun eine Erhéhung um 561 T€ aus, so dass die prognostizierte Mehrbelastung
nicht in Ganze eingetreten ist.

Unter Berlicksichtigung der o. g. externen EinflussgroBen, die bereits eine Planliberschreitung von 940 T€ verursacht haben, kann
grundsatzlich von einem positiven Verlauf des Wirtschaftsjahres gesprochen werden.

1.3 Analyse der Entwicklung finanzieller Leistungsindikatoren
1.3.1 Umsatzentwicklung

Die Verbundeinnahmen haben sich im Vergleich zum Vorjahr wie folgt entwickelt:

2018 2017 Veranderung Veranderung

TE TE TE %

Barverkehr 11.693 11.962 -269 -2,3
Zeitkarten 18.513 19.095 -582 -3,1
Ausbildungsverkehr 19.811 19.262 +549 +2,9
Ubrige Fahrausweise 630 669 -39 -5,8

50.647 50.988 -341 -0,7



Die Verbundeinnahmen (ohne Mitarbeitertickets) haben sich um - 341 T€ (rd. - 0,7 %) auf 50.647 T€ verringert. Die Verbundeinnahmen
wuchsen nur im Ausbildungsverkehr um + 549 T€ (+ 2,9 %), wahrend in den Bereichen Zeitkarten und Barverkehr ein Riickgang um - 851
TE(- 5,4 %) zu verzeichnen war. Die Durchschnittseinnahmen liegen insgesamt pro Fahrt gegeniiber dem Vorjahr unverandert bei 0,90 €.

1.3.2 Ertragslage

Der handelsrechtliche Jahresfehlbetrag von 24.846 T€ (Vorjahr: 22.256 T€) hat sich im Vergleich zum Vorjahr um 2.590 T€ verschlechtert.
Das verbundrelevante Wirtschaftsergebnis flir 2018 hat sich ebenfalls von - 21.975 T€ um - 3.009 T€ auf - 24.984 T€ verschlechtert.

Im Jahr 2018 sind die handelsrechtlichen Umsatzerlése von 58.010 T€ um 780 T€ auf 57.230 T€ gesunken. Der Personalaufwand ist
dagegen im Saldo von 48.790 T€ um 1.601 T€ auf 50.391 T€ angestiegen. Ebenso sind die Aufwendungen fiir bezogene Leistungen von
16.376 TE um 750 T€ auf 17.126 TE€ angestiegen.

1.3.3 Finanzlage

Die Vestische StraBenbahnen GmbH ist aufgrund ihrer strukturbedingten defizitaren Geschaftstatigkeit auf Liquiditatszufliisse ihrer
Gesellschafter angewiesen. Vor diesem Hintergrund ist das Finanzmanagement der Vestischen StraBenbahnen GmbH darauf ausgerichtet,
bei Sicherstellung der jederzeitigen Zahlungsfahigkeit nur die Betrdage von ihren Gesellschaftern abzurufen, die zur Gewahrleistung der
laufenden Geschdftstatigkeit notwendig sind.

Der Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit ist aufgrund der defizitaren Geschaftstatigkeit mit - 22.478 T€ negativ. Unter
Berlicksichtigung des negativen Cashflows aus der Investitionstatigkeit von - 1.655 T€ und des durch die Gesellschaftereinlagen sowie durch
die Einstellungen in den Sonderposten fir Investitionszuschiisse positiven Cashflows aus der Finanzierungstatigkeit in H6he von 22.962 T€
ergibt sich zum Ende des Geschéftsjahres ein Finanzmittelfonds von 1.467 T€, der um 1.171 T€ unter dem des Vorjahres liegt.

1.3.4 Vermogenslage

Die Bilanzsumme der Vestischen StraBenbahnen GmbH von 46.050 T€ ist gegenlber dem Vorjahr (53.121 T€) um 7.071 T€
zurickgegangen. Der Riickgang ist im Wesentlichen durch Abschreibungen im Sachanlagenbereich und den stichtagsbedingten Bestand an
liquiden Mitteln bedingt. Der Anteil des Anlagevermdgens an der Bilanzsumme ist im Jahr 2018 leicht auf 74,92 % gestiegen (Vorjahr:
73,16 %). Der Anteil des Umlaufvermdgens (kurzfristige Vermdgenswerte) an der Bilanzsumme betragt 25,08 % (Vorjahr: 26,74 %). Das
langfristige Vermdgen ist durch langfristiges Kapital zu 100 % gedeckt. Im Einzelnen besteht das langfristige Kapital zu 53,50 % der



Bilanzsumme aus Eigenkapital (Vorjahr: 49,09 %), zu 11,5 % der Bilanzsumme aus Sonderposten flir Investitionszuschiisse (Vorjahr:
11,8 %) und zu 24,4 % der Bilanzsumme aus Rickstellungen (Vorjahr 20,7 %).

Zum Ausgleich des Jahresfehlbetrages wurden 24.846 T€ aus der Kapitalriicklage entnommen. Der Saldo aus Einlagen und Entnahmen der
Gesellschafter betrug im Geschaftsjahr 2018 23.405 T€.

1.4 Analyse der nichtfinanziellen Leistungsfaktoren (Personal)

1.4.1 Entwicklung der Zahl der durchschnittlichen Mitarbeiter der letzten Jahre:

Jahr 2016 2017 2018
Mitarbeiter im Fahrdienst 676 675 696
Mitarbeiter in der Verwaltung 227 207 196
Mitarbeiter in der Werkstatt 76 73 73
Gesamt 979 955 965

1.4.2 Ausbildung
Bei der Vestischen StraBenbahnen GmbH wurden im Jahr 2018 insgesamt 41 Personen ausgebildet.

Sieben Auszubildende haben ihre Ausbildung im Jahre 2018 erfolgreich abgeschlossen. Davon wurden ein Auszubildender unbefristet und
zwei Auszubildende mit dem Ziel einer unbefristeten Beschaftigung zunachst flir ein Jahr befristet in ein Arbeitsverhaltnis Gbernommen. Ab
dem1l. September 2018 begannen drei kaufmannische und fiinf gewerbliche Auszubildende ihre Ausbildung in unserem Hause.

Im Jahr 2019 sollen wieder acht Auszubildende eingestellt werden.

1.4.3 Junge Linie

Die im Jahr 2017 gestartete 3. Staffel der ,Jungen Linie™ endet im Friihjahr 2020.
1.4.4 Perspektiv-Entwicklung-Personal (PEP)

Im Sommer 2019 startet die 6. Staffel des K&R-Projekts ,Perspektiv-Entwicklung-Personal (PEP)". Im Gegensatz zu den vorherigen Staffeln
wird die Teilnehmerzahl auf insgesamt 20 Personen erhdht, da die Verkehrsgesellschaft Ennepe Ruhr mbH und die Hagener StraBenbahn AG
ebenfalls Teilnehmer entsendet.



1.4.5 Frauenquote

Am 1. Mai 2015 ist das ,Gesetz fiur die gleichberechtigte Teilhabe von Frauen und Mannern an Fihrungspositionen in der Privatwirtschaft und
im offentlichen Dienst" (,Geschlechterquotengesetz") in Kraft getreten. Die Vestische StraBenbahnen GmbH hat demnach fir den
Frauenanteil im Aufsichtsrat, in der Geschaftsfihrung und in den beiden Fihrungsebenen unterhalb der Geschaftsfiihrung der Gesellschaft
ZielgroBen festzusetzen.

Fir die einzelnen Fihrungsebenen der Gesellschaft sind mit Aufsichtsratsbeschluss vom 24. August 2015 folgende Quoten vereinbart
worden:

Frauenanteil im Aufsichtsrat 20 %,

Frauenanteil in der Geschaftsfihrung 0 %,
Frauenanteil in der 1. Filhrungsebene 0 %,
Frauenanteil in der 2. Filhrungsebene 0 %.

Da die Frist fr die erstmalige Zielerreichung maximal bis zum 30. September 2017 laufen durfte, wurden im Geschaftsjahr 2017 aufgrund
von Umstrukturierungen innerhalb der Gesellschaft im Bereich der 2. Fihrungsebene die vereinbarten ZielgroBen wie folgt modifiziert:

Frauenanteil im Aufsichtsrat 20 %,

Frauenanteil in der Geschaftsfliihrung 0 %,

Frauenanteil in der 1. Fliihrungsebene 0 %,

Frauenanteil in der 2. Fihrungsebene 7 %.
Diese ZielgréBen haben eine Maximallaufzeit von finf Jahren (bis zum Geschaftsjahr 2022).
2 Bericht zur Gleichstellung und Entgeltgleichheit gemaB § 21 Abs.1 Entgelttransparenzgesetz (EntgTranspG)
2.1 Angabe zu Beschiftigtenzahlen

Beschiftigtenzahlen ohne Geschiftsfiihrung 2018 2017 2016
Durchschnittliche Gesamtzahl der Beschiftigten (nach Kopfen) 965 955 979



- davon Frauen 140 135 134

- davon Méanner 825 820 845
Durchschnittliche Zahl der Vollzeitbeschiftigten (nach Kopfen) 881 868 910
- davon Frauen 100 95 97
- davon Ménner 781 773 813
Durchschnittliche Zahl der Teilzeitbeschaftigten (nach Kopfen) 84 87 69
- davon Frauen 40 40 37
- davon Méanner 44 47 32

2.2 MaBnahmen zur Forderung der Gleichstellung von Frauen und Mannern und deren Wirkung

Im Zuge der MaBnahmen zur Gleichstellung erfillt die Vestische StraBenbahnen GmbH die gesetzlichen Grundlagen wie das Allgemeine
Gleichbehandlungsgesetz sowie das neue Gesetz zur Férderung der Transparenz von Entgeltstrukturen.

Die MaBnahmen zur Forderung der Gleichstellung liegen insbesondere in der Férderung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Aus diesem
Grund wurde bereits im Jahr 1995 die Betriebsvereinbarung ,,Familie und Beruf® abgeschlossen. Ziel dieser Betriebsvereinbarung ist die
Verbesserung der Chancengleichheit zwischen Mann und Frau sowie die Verbesserung der Vereinbarung von Familie und Beruf.

Die Vestische StraBenbahnen GmbH bietet den Beschéaftigten die Mdglichkeit an, sich zur Betreuung eines Kindes unter 18 Jahren oder zur
Pflege eines Angehdrigen unter Wegfall der Bezlige beurlauben zu lassen. Dieser Sonderurlaub wird als Familienpause bezeichnet. Bei
Wiederaufnahme der Tatigkeit bleiben die tariflichen Anspriiche unter der Berlicksichtigung ggf. zwischenzeitlich eingetretener tariflicher
Anderungen erhalten. Weiterhin beinhaltet die Betriebsvereinbarung die Méglichkeit, dass Vollzeitbeschéftigte eine befristete
Teilzeitbeschaftigung vereinbaren kénnen.

In dem Jahr 2018 hat insgesamt einer der Beschaftigten von der Familienpause der Betriebsvereinbarung Familie und Beruf Gebrauch
gemacht. Die Anzahl der Teilzeitbeschaftigten ist der oben abgebildeten Tabelle zu entnehmen.

Ferner wird durch die Betriebsvereinbarung ,FREIzeit+" ein weiteres Arbeitszeitmodell angeboten. Diese ermdglicht den Beschaftigten,
erganzend zu dem tariflichen Urlaub von 30 Tagen, den Erwerb von zuséatzlichen freien Tagen. Als eine besondere, flexibilisierte Form der
Teilzeitarbeit unterstiitzt diese Vereinbarung die Beschaftigten dabei, eine Balance zwischen beruflichen und privaten Verpflichtungen
verbessert herstellen zu kénnen.



2.3 MaBnahmen zur Erstellung von Entgeltgleichheit fiir Frauen und Manner

Das Verglitungssystem der Vestischen StraBenbahnen GmbH ist durch den Tarifvertrag TV-N NW festgelegt und erfillt alle Anforderungen an
Gleichstellung und Transparenz. Als tarifgebundenes Unternehmen sind wir zudem Mitglied im kommunalen Arbeitgeberverband Nordrhein-
Westfalen (KAV NW). Insbesondere die klare Struktur des Tarifvertrages sorgt fiir Nachvollziehbarkeit und somit flr eine geschlechtsneutrale
Behandlung aller Beschaftigten. Die Eingruppierung der Beschaftigten erfolgt durch fest definierte Tatigkeitsprofile.

Die Betriebsvereinbarung ,Leistungsorientierte Bezahlung" ist ein wichtiges Instrument, um Beschaftigte, die ein besonderes Engagement
zeigen, zu motivieren, ihren Leistungsstandard zu erhalten oder gar noch zu verbessern. Ziel dieser Betriebsvereinbarung ist neben der
Leistungssteigerung auch die leistungsgerechte Vergltung, die fiir alle Beschaftigten angewendet wird und somit ebenfalls
geschlechtsneutral erfolgt.

Im Rahmen der Ausbildung werden bei der Vestischen StraBenbahnen GmbH sowohl mannliche als auch weibliche Auszubildende
beschaftigt. Hier erfolgt stets eine geschlechtsneutrale Bewerberauswahl.

Als interne Kontrollinstrumente haben wir einen Beauftragten flir die Beschwerdestelle nach dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz
sowie eine Gleichstellungsbeauftragte benannt und beziehen regelmaBig den Betriebsrat in samtliche Angelegenheiten ein.

3 Prognosebericht

Bei unseren Aufgabentragern besteht weiterhin erheblicher Investitionsbedarf bei den Haltestellen zur Herstellung der vollstandigen
Barrierefreiheit, die das Personenbeférderungsgesetz bis 1. Januar 2022 verlangt. Sorgen bereitet dariber hinaus der Zustand der
StraBennetze. Aber nicht nur die Debatte um den Erhalt und die Erneuerung der Infrastruktur und deren Finanzierung wird in Art und
Umfang zunehmen. Auch die Zielstellung, den OPNV attraktiver fiir bestehende und neue Fahrgastgruppen zu gestalten, wird unter dem
Aspekt der Verkehrswende nicht ohne ausreichende finanzielle Alimentierung zu erreichen sein. GroBe Veranderungen im Mobilitatsverhalten
kénnen mit Hilfe einer Verkehrsverlagerung auf Fahrrad, Schiene und 6ffentlichen Personennahverkehr gelingen. Eine Verkehrsverlagerung
wirkt sich positiv auf die Lebensqualitat der Blrger/innen aus. Zudem verbessern sich die Emissionswerte vor Ort. Nur durch eine
konsequente Starkung des Leistungsangebotes lasst sich das Mobilitatsverhalten der Bevélkerung verandern.

Damit der Bedeutung von Mobilitat fir die Zukunft unserer Region in der Politik und in der Verwaltung ein hdoherer Stellenwert zukommt und
der OPNV als Mobilitdtsalternative bei der Verkehrsmittelwahl stirker ins Bewusstsein der Menschen riickt, wird die Vestische StraBenbahnen
GmbH ein Projekt zur Entwicklung einer Kommunikationsstrategie zur Unterstitzung der regionalen Verkehrswende auflegen. Ziel ist die
Schaffung eines positiven Bewusstseins bei den politischen Entscheidungstragern bis 2022 und eine zukunftsweisende Stadtplanung durch



die Priorisierung des OPNV und damit die nachhaltige Erhéhung der Fahrgastzahlen und die Steigerung des Modal Splits des OPNV in allen
Stadten um 30 % bis 2030.

Voraussichtlich im April 2019 wird die Vestische StraBenbahnen GmbH ihren ersten Elektrobus auf die StraBe schicken. Aufgrund der
Probleme beim Bau der Ladestation in Sterkrade wird er zunachst nicht wie geplant zwischen Bottrop und Oberhausen auf der Linie 979
rollen. Um dennoch Erfahrungen mit der neuen Antriebsvariante zu sammeln, wird er zunachst taglich zwei Runden auf der Linie 262 drehen,
um danach an der mobilen Ladestation auf dem Betriebshof Bottrop aufgeladen zu werden.

Das Unternehmen wird die Digitalisierungsstrategie 2019 fortsetzen. So erfolgt ein Relaunch der Vestischen APP, mit der aus der
Fahrplaninformation heraus auch der Kauf eines passenden Tickets mdglich wird. Zudem wird ein Teil des Fahrzeugparks mit WLAN
ausgerustet, so dass die Fahrgaste wahrend der Fahrt mit ihrem iPhone oder Smartphone unbeschwert surfen kénnen.

Die Vestische StraBenbahnen GmbH ist sich, als regional verwurzeltes Unternehmen, ihrer besonderen Verantwortung flr die Region
bewusst. Samtliche Aktivitaten bleiben auch weiterhin darauf ausgerichtet, in einem sich verandernden Nahverkehrsmarkt hochwertige
Dienstleistungen anzubieten. Alle Anstrengungen orientieren sich an der Aufgabe, den Fahrgasten eine sinnvolle, umweltvertragliche und
stadtgerechte Alternative zum Pkw anbieten zu kénnen. Trotz aller Zwange zur Herstellung der Eigenwirtschaftlichkeit und Erhéhung der
Produktivitat dirfen die Entscheidungen (ber ein angemessenes Nahverkehrsangebot nicht ausschlieBlich von der Finanzsituation der
bedienten Gebietskérperschaften abhdangig gemacht werden. Insofern kommt den bei unseren Gesellschaftern/Aufgabentragern eingeleiteten
Fortschreibungen der Nahverkehrsplane eine besondere Bedeutung zu.

Bei allen betriebswirtschaftlichen Zwdangen muss das Qualitatsniveau erhalten bzw. nach Méglichkeit noch verbessert werden. Ein attraktives
und leistungsfiahiges OPNV-Angebot ist entscheidend fiir die Attraktivitat einer Region. Dem OPNV kommt eine Schliisselrolle zu, wenn es
darum geht, die Funktionsfahigkeit und die positive Entwicklung des Wirtschaftsstandortes Emscher-Lippe-Region zu sichern.

In den nachsten Jahren ist mit einem sténdig steigenden Fehlbetrag zu rechnen, da auch moderate Kostensteigerungen nicht mehr durch
Fahrpreisanpassungen oder RestrukturierungsmaBnahmen aufgefangen werden kénnen. Eine kostenorientierte Anpassung der Fahrpreise hat
bereits in den letzten Jahren zu Abwanderungen von Kunden geflihrt, so dass die Ertragsziele nicht erreicht werden konnten.

Grundlage flr die Prognose der Kostenseite ist vor allem das geplante Leistungsangebot unter Berlicksichtigung der aktuellen
Produktivitatskennzahlen im Fahrdienst sowie eine moderate Tariflohn- und Kostensteigerung. Die Prognose der kassentechnischen
Einnahmen basiert ebenfalls auf moderaten Fahrpreisanpassungen von maximal 2 % und berlicksichtigt Abwanderungen von Kunden auf der
Basis von Preiselastizitaten aus der Vergangenheit.



Der aktuelle Wirtschaftsplan fiir das Jahr 2019 geht von einem verbundrelevanten Fehlbetrag in Héhe von 28,588 Mio. € aus. Dies ist der
Saldo aus 91,023 Mio. € Kosten und einem Ertrag von 62,435 Mio. €.

4 Chancen und Risikobericht

Wie in den Vorjahren wurden auch im Geschaftsjahr 2018 in allen Unternehmensbereichen Risikoerhebungen vorgenommen und die sich
bietenden Chancen abgewogen. Nach dem Gesetz zur Kontrolle und Transparenz im Unternehmensbereich (KonTraG) werden Risiken bei der
Vestischen StraBenbahnen GmbH zweimal jahrlich durch eine Risikoinventur systematisch identifiziert, analysiert und fortgeschrieben. Alle
erfassten Risiken werden nach Eintrittswahrscheinlichkeit und Schadenshéhe eingestuft, die Auswirkungen beschrieben und MaBnahmen
eingeleitet.

Entsprechend der Dienstanweisung ,Risikomanagement" und gemaB der Prozessbeschreibung Risiko- und Chancen-Management erfolgte die
letzte Abfrage zum 31.12.2018 im gesamten Unternehmensbereich von mdéglichen zuklinftigen Entwicklungen, die den Fortbestand des
Unternehmens gefdhrden kdnnten (Unternehmensrisiken und -chancen, Prozessrisiken- und Prozesschancen).

Im Sinne des Qualitatsmanagementsystems wurde hierbei insbesondere der Umgang mit Prozessrisiken abgefragt, um sicherzustellen, dass
die erwarteten Prozessziele erreicht bzw. verstarkt werden. Analog dazu wurden auch die sich daraus mdglicherweise ergebenden Chancen
abgefragt.

Die Projektgruppe Risikomanagement unter Einbeziehung von QM wertete die eingereichten Berichte aus und erstellte eine Ubersicht
getrennt nach Unternehmensrisiken bzw. Unternehmenschancen und Prozessrisiken mit sich bietenden Prozesschancen.

Als standiges Unternehmensrisiko aus dem Vermdgensbereich bzw. des Beschaffungsmarktes ist hier die Gefahr einer Dieselpreiserhéhung
zu nennen. Bei einem Jahresverbrauch von rund 7 Mio. Litern Diesel sind die finanziellen Auswirkungen schnell gravierend. Zur Minimierung
dieses Risikos wurde fir die Jahre 2018 und 2019 eine Dieselpreisabsicherung abgeschlossen.

Ein weiteres Risiko aus dem Vermdgensbereich stellt die Beanstandung von Fahrgastzéahlungen durch das zustdndige Ministerium flr die
Beantragung von Fdrdermitteln dar. Bei einer Beanstandung der Zahlergebnisse und Ansatz des Minimalsatzes wiirde dies eine Minderung
der Ausgleichszahlungen flr die unentgeltliche Beférderung Schwerbehinderter ab dem Jahr 2016 von rund 400 T€ jahrlich bedeuten.

Die ungewisse gesetzliche Regelung fir die Hohe der Zuschisse des SozialTickets nach dem Jahr 2018 ist zwischenzeitlich entschieden. Nach
aktueller Sachlage bleiben die Zuschlisse bis zum Jahr 2022 auf dem Niveau des Jahres 2018.



Ein neues Unternehmensrisiko stellt die im Entwurf vorliegende EU-Richtlinie ,Clean-Vehicles" dar. Der Entwurfsinhalt und die
Umsetzungsvoraussetzungen werden derzeit noch diskutiert. Die EU-Richtlinie ,Clean-Vehicles" soll im II. Quartal 2019 mit einer
Ubergansfrist von 24 Monaten in Kraft treten. Darin wird fiir Verkehrsunternehmen gefordert, dass bei der 6ffentlichen Busbeschaffung feste
Beschaffungsquoten fiir saubere und emissionsfreie Linienbusse eingehalten werden muissen. Die Auswirkungen auf die Infrastruktur und
Unternehmensprozesse lassen sich heute noch nicht abschlieBend beurteilen.

Im Vergleich zur Abfrage vom 31.05.2018 haben sich keine Entwicklungen ergeben, die den Fortbestand des Unternehmens gefédhrden
kénnten.

Fir alle genannten Risiken werden MaBnahmen umgesetzt, die diese eliminieren bzw. minimieren. Bestimmte Risiken werden durch
entsprechende Rickstellungen oder Versicherungen abgedeckt.

Als Gesamtibersicht fiir die Geschaftsfihrung wurden alle bestehenden Unternehmens- und Prozessrisiken dem Controlling-Jahresbericht
2018 beigefligt.

5 Bericht iiber die Einhaltung der 6ffentlichen Zwecksetzung und zur Zweckerreichung gem. § 108 Abs. 2 Gemeindeordnung
NRW

Unternehmensgegenstand der Vestischen StraBenbahnen GmbH ist gemaB § 2 des Gesellschaftsvertrages u. a. der Bau, der Erwerb und der
Betrieb von Verkehrseinrichtungen jeder Art. Der Aufgabe der Personenbeférderung kommt die Vestische StraBenbahnen GmbH durch den
Einsatz von Omnibussen im Kreis Recklinghausen, der Stadt Bottrop, in Teilen der Stadt Gelsenkirchen und in geringem Umfang in
angrenzenden Gebietskérperschaften nach. Damit Gbernimmt die Gesellschaft die Aufgabe einer flachendeckenden Daseinsvorsorge des
OPNV fiir die Bevdlkerung in dem beschriebenen Einzugsgebiet.

Das Leistungsangebot der Vestischen StraBenbahnen GmbH basiert auf den jeweils glltigen Nahverkehrspléanen, die von den
Aufgabentragern verabschiedet wurden.

Die Zweckerreichung ist durch die in 2018 erbrachten Betriebsleistungen erfolgt.
Herten, 31. Marz 2019
Vestische StraBenbahnen GmbH

Martin Schmidt



Bilanz zum 31. Dezember 2018

AKTIVA

A. Anlagevermogen

I. Immaterielle Vermodgensgegenstinde

1.
2.

Entgeltlich erworbene EDV-Software und sonstige Rechte

Geleistete Anzahlungen

II. Sachanlagen

1.

Grundstlicke und Bauten einschl. der Bauten auf fremden Grund und Boden

2. Streckenausristung
3.
4
5

Fahrzeuge flir den Personenverkehr

. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung

. Geleistete Anzahlungen, Anlagen im Bau

III. Finanzanlagen

1.

Beteiligungen

2. Wertpapiere des Anlagevermégens
3.
4

. Sonstige Finanzanlagen

Sonstige Ausleihungen

Umlaufvermogen

I. Vorrate

31.12.2018
EURO

65.928,81
0,00
65.928,81

3.320.390,51
439.982,76
26.522.851,87
2.578.748,27
437.700,30
33.299.673,71

201.244,34
411.517,38
154.948,60
366.286,22
1.133.996,54
34.499.599,06

31.12.2017
EURO

193.204,41
0,00
193.204,41

3.416.867,23
304.819,48
30.694.632,67
2.855.416,32
194.787,18
37.466.522,88

225.244,34
411.517,38
201.189,42
366.286,22
1.204.237,36
38.863.964,65



1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 1.419.322,79 1.296.843,64
2. Waren 3.879,04 3.499,12

1.423.201,83 1.300.342,76
II. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstinde

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

1.164.162,58 1.101.867,82
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr: Euro 0,00
2. Forderungen gegen Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht
8.867,88 8.867,88
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr: Euro 0,00
3. Forderungen gegen Gesellschafter
5.457.819,61 5.816.950,21
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr: Euro 0,00
4. Sonstige Vermdgensgegenstande
1.981.628,80 3.341.369,44

davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr: Euro 32.625,00

III. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

Bilanzsumme
PASSIVA

A. Eigenkapital

I. Gezeichnetes Kapital

II. Kapitalricklage

ITI. Bilanzgewinn

8.612.478,87
1.466.608,82
47.851,61
46.049.740,19
31.12.2018
EURO

11.209.000,00
13.425.245,15
0,00
24.634.245,15

10.269.055,35
2.637.545,98
50.368,69
53.121.277,43
31.12.2017
EURO

11.209.000,00
14.866.180,71
0,00
26.075.180,71



w N = O W

. Sonderposten fiir Investitionszuschiisse

. Riickstellungen

. Rlickstellungen fir Pensionen und d@hnliche Verpflichtungen
. Steuerriickstellungen

. Sonstige Riickstellungen

. Verbindlichkeiten

. Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten

davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr: Euro 197.980,56

von mehr als einem Jahr: Euro 197.979,96

. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr: Euro 2.234.620,71

von mehr als einem Jahr: Euro 0,00

. Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschaftern

davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr: Euro 763,30

von mehr als einem Jahr: Euro 201.215,34

. Sonstige Verbindlichkeiten

davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr: Euro 1.732.793,46
von mehr als einem Jahr: Euro 0,00
davon aus Steuern: Euro 380.947,89

davon im Rahmen der sozialen Sicherheit: Euro 0,00

5.304.697,36

4.797.688,00
0,00
6.423.982,01
11.221.670,01

395.960,52

2.234.620,71

201.978,64

1.732.793,46

4.565.353,33

6.274.431,47

4.544.308,00
0,00
6.445.580,00
10.989.888,00

593.941,08

6.491.816,93

201.215,34

2.178.434,97

9.465.408,32



323.774,34
46.049.740,19

E. Rechnungsabgrenzungsposten

Bilanzsumme

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschiaftsjahr vom 1. Januar 2018 bis zum 31.

2018
EURO
1. Umsatzerlése 57.230.139,09
2. Andere aktivierte Eigenleistung 3.417,96
3. Sonstige betriebliche Ertrage 5.887.317,97
4. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und flir bezogene Waren 9.034.175,78

17.125.903,68
26.160.079,46

b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen

5. Personalaufwand
a) Léhne und Gehalter 38.977.384,81

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und fir Unterstiitzung
11.413.813,81
davon fir Altersversorgung EURO 2.922.281,07

50.391.198,62

6. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande

5.918.275,22

des Anlagevermdgens und Sachanlagen
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen 5.066.623,59
8. Ertrage aus Beteiligungen 80.447,49

316.368,93
53.121.277,43

Dezember 2018

2017

EURO
58.010.286,20
2.815,80
6.195.140,70

8.903.048,26
16.375.539,46
25.278.587,72

37.471.484,99

11.318.308,04

48.789.793,03

5.840.530,86

4.843.710,55
132.583,16



9. Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen

34.889,76 426.480,38
des Finanzanlagevermdgens

10. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 0,00 1.267,86
11. Abschreibungen auf Finanzanlagen 259.402,49 1.939.065,29

12. Zinsen und ahnliche Aufwendungen
219.644,85 267.137,52

davon Zinsaufwendungen aus der Abzinsung von Rickstellungen Euro 169.280,00

13. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0,00 0,00
14. Ergebnis nach Steuern -24.779.011,96 -22.190.250,87
15. Sonstige Steuern 66.552,37 65.272,90
16. Jahresfehlbetrag -24.845.564,33 -22.255.523,77
17. Entnahme aus der Kapitalriicklage 24.845.564,33 22.255.523,77
18. Bilanzgewinn 0,00 0,00

Anhang fiir das Geschiftsjahr 2018

A. ALLGEMEINE ANGABEN

Die Vestische StraBenbahnen GmbH ist eine groBe Kapitalgesellschaft gemaB § 267 Abs. 3 HGB. Sie hat ihren Sitz in Herten und ist
eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichtes Recklinghausen unter der Nummer HRB 62.

Der Jahresabschluss 2018 wurde entsprechend den Vorschriften des Handelsgesetzbuches in der Fassung des Bilanzrichtlinie-
Umsetzungsgesetz (BilRUG) und des Gesetzes betreffend die Gesellschaften mit beschrankter Haftung (GmbHG) aufgestellt. Der Ausweis der
Sachanlagen wurde gemaB der Verordnung Uber die Gliederung des Jahresabschlusses von Verkehrsunternehmen in der Fassung vom

13. Juli 1988 um die Posten Streckenausristung und Fahrzeuge fir den Personenverkehr erweitert.



Der Gliederung der Gewinn- und Verlustrechnung liegt das Gesamtkostenverfahren nach § 275 Abs. 2 HGB zugrunde.

B. BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN
Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sind gegenliber dem Vorjahr unverandert geblieben.

Latente Steuern aufgrund von Abweichungen zwischen der Handels- und Steuerbilanz sind nicht zu bilden, weil im Zeitpunkt der Umkehrung
des Effektes nicht mit einer Steuerbe- oder -entlastung zu rechnen ist.

Aktiva

Die immateriellen Vermdgensgegenstidande und Sachanlagen werden zu Anschaffungs-/ Herstellungskosten, vermindert um planmaBige
Abschreibungen, bewertet.

Die Herstellungskosten umfassen Einzelkosten und angemessene Teile der Gemeinkosten.

Die planmaBigen Abschreibungen werden nach der betriebsgewthnlichen Nutzungsdauer der Vermégensgegenstande entsprechend den
handelsrechtlichen Vorschriften linear vorgenommen.

Die Abschreibungen auf die Zugdnge des Berichtsjahres werden zeitanteilig verrechnet.

Von den Finanzanlagen werden Wertpapiere des Anlagevermdégens und sonstige Finanzanlagen mit den Anschaffungskosten bewertet.
Beteiligungen werden mit den Anschaffungskosten oder zum niedrigeren beizulegenden Wert bewertet.

Die sonstigen Ausleihungen werden mit dem Nennwert ausgewiesen.

Die Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe sowie Waren sind zu fortgeschriebenen durchschnittlichen Anschaffungskosten bzw. zu
Einstandspreisen oder niedrigeren Marktpreisen angesetzt.

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstidnde sind mit dem Nennwert erfasst. Erkennbare Risiken werden durch
Einzelwertberichtigungen berlcksichtigt.

Die liquiden Mittel werden zu Nominalwerten angesetzt.



Der Rechnungsabgrenzungsposten wird in Hohe der Ausgaben in 2018 angesetzt, soweit diese Aufwendungen fir eine bestimmte Zeit
nach dem Bilanzstichtag darstellen.

Passiva
Die Posten des Eigenkapitals sind zu Nennwerten angesetzt.

Die erhaltenen Investitionszuschiisse werden in den Sonderposten fiir Investitionszuschiisse eingestellt und Uber die Nutzungsdauer der
bezuschussten Wirtschaftsgliter aufgelost.

Die Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen wurden nach der versicherungsmathematischen Teilwertmethode
gebildet. Es wurden folgende Annahmen flir die Berechnung berlicksichtigt (§ 285 Nr. 24 HGB):

Durchschnittlicher Marktzins von 3,21 % flir eine Laufzeit von 10 Jahren, der von der Dt. Bundesbank bekanntgemacht wurde
Lohn- und Gehaltssteigerungen sowie kilinftige Gehaltssteigerungen und Rentenanpassungen wurden mit jeweils 1 % berlcksichtigt
Sterbetafeln nach Dr. Klaus Heubeck ,Richttafeln 2018 G"

Die sonstigen Riickstellungen sind in Héhe der nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung notwendigen Erflllungsbetrage und die
Verbindlichkeiten mit ihren Erfiillungsbetrdagen passiviert. Preis- und Kostensteigerungen wurden beriicksichtigt.

Fir rechtsverbindlich zugesagte Jubilaumszuwendungen wurde gemaB § 249 Abs. 1 HGB eine Riickstellung nach den Bewertungsvorgaben
des BMF-Schreibens vom 08.12.2008 gebildet.

Rickstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr werden gemaB § 253 Abs. 2 Satz 1 und 2 HGB mit dem ihrer Restlaufzeit
entsprechenden Marktzinssatz abgezinst.

C. ANGABEN ZU POSTEN DER BILANZ
Die Gliederung und die Entwicklung des Anlagevermdgens sind aus dem folgenden Anlagenspiegel ersichtlich:

Entwicklung des Anlagevermdégens zum 31.12.2018

Brutto-Anschaffungskosten



Immaterielle
Vermogensgegenstinde

Entgeltlich erworbene EDV-Software
und sonstige Rechte

Geleistete Anzahlungen

= Summe Immaterielle
Vermogensgegenstinde

Sachanlagen

Grundstiicke,
grundstiicksgleiche Rechte und
Bauten, einschlieBlich der
Bauten auf fremden
Grundstiicken

Grundstulicke
Gebaude

Gebaude auf fremden Grundstiicken

Streckenausriistung

Technische Anlagen und
Maschinen

Fahrzeuge fiir den
Personenverkehr

Stand
01.01.2018
EURO

3.414.610,44
0,00

3.414.610,44

1.173.188,88
21.585.989,88
473.685,69
23.232.864,45
1.717.401,72

369.532,06

63.475.619,98

Zugang

EURO

17.626,67
0,00

17.626,67

0,00

0,00
53.298,80
53.298,80
218.344,37

0,00

425.461,83

Abgang

EURO

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
1.304,52

30.431,99

2.203.053,50

Umbuchung

EURO

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

78.973,60

Stand
31.12.2018
EURO

3.432.237,11
0,00

3.432.237,11

1.173.188,88
21.585.989,88
526.984,49
23.286.163,25
1.934.441,57

339.100,07

61.777.001,91



Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung

Geleistete Anzahlungen und
Anlagen im Bau

= Summe Sachanlagen
Finanzanlagen

Beteiligungen

Wertpapiere des Anlagevermégens
Sonstige Ausleihungen

Sonstige Finanzanlagen

= Summe Finanzanlagen

= Gesamtsumme

Immaterielle
Vermdogensgegenstinde

Entgeltlich erworbene EDV-Software

und sonstige Rechte
Geleistete Anzahlungen

= Summe Immaterielle
Vermodgensgegenstande

Sachanlagen

12.894.116,84

194.787,18

101.884.322,23

1.723.486,01
411.517,38
201.189,42
366.286,22
2.702.479,03
108.001.411,70

588.676,91

321.886,72

1.607.668,63

235.402,49
0,00

0,00

0,00
235.402,49
1.860.697,79

Stand
01.01.2018
EURO

3.221.406,03
0,00

3.221.406,03

439.059,28

0,00

2.673.849,29

0,00

0,00
46.240,82
0,00
46.240,82
2.720.090,11

0,00

-78.973,60

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Brutto-Abschreibungen

Jahres-
abschreibung
EURO

144.902,27
0,00

144.902,27

Abgang

EURO

0,00
0,00

0,00

13.043.734,47

437.700,30

100.818.141,57

1.958.888,50
411.517,38
154.948,60
366.286,22
2.891.640,70
107.142.019,38

Stand
31.12.2018
EURO

3.366.308,30
0,00

3.366.308,30



Grundstiicke,
grundstiicksgleiche Rechte und
Bauten, einschlieBlich der
Bauten auf fremden
Grundstiicken

Grundstulicke
Gebaude

Gebaude auf fremden Grundstiicken

Streckenausriistung

Technische Anlagen und
Maschinen

Fahrzeuge fiir den
Personenverkehr

Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung

Geleistete Anzahlungen und
Anlagen im Bau

= Summe Sachanlagen
Finanzanlagen

Beteiligungen

Wertpapiere des Anlagevermdgens
Sonstige Ausleihungen

Sonstige Finanzanlagen

= Summe Finanzanlagen

1.115.433,94
18.323.205,13
377.358,15
19.815.997,22
1.412.582,24

369.532,06

32.780.987,31

10.038.700,52

0,00

64.417.799,35

1.498.241,67
0,00

0,00

0,00
1.498.241,67

0,00
129.121,86
20.653,66
149.775,52
83.181,09

0,00

4.676.216,23

864.200,11

0,00

5.773.372,95

259.402,49
0,00

0,00

0,00
259.402,49

0,00
0,00
0,00
0,00
1.304,52

30.431,99

2.203.053,50

437.914,43

0,00

2.672.704,44

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1.115.433,94
18.452.326,99
398.011,81
19.965.772,74
1.494.458,81

339.100,07

35.254.150,04

10.464.986,20

0,00

67.518.467,86

1.757.644,16
0,00

0,00

0,00
1.757.644,16



= Gesamtsumme

Immaterielle
Vermogensgegenstinde

Entgeltlich erworbene EDV-Software
und sonstige Rechte

Geleistete Anzahlungen

= Summe Immaterielle
Vermdogensgegenstinde

Sachanlagen

Grundstiicke,
grundstiicksgleiche Rechte und
Bauten, einschlieBlich der
Bauten auf fremden
Grundstiicken

Grundstiicke

Gebdude

Gebaude auf fremden Grundstiicken

Streckenausriistung

Technische Anlagen und
Maschinen

69.137.447,05 6.177.677,71

2.672.704,44

72.642.420,32

Netto-Buchwerte

Stand
31.12.2018
EURO

65.928,81
0,00

65.928,81

57.754,94
3.133.662,89
128.972,68
3.320.390,51
439.982,76

0,00

Stand
31.12.2017
EURO

193.204,41
0,00

193.204,41

57.754,94
3.262.784,75
96.327,54
3.416.867,23
304.819,48

0,00



Fahrzeuge fiir den
Personenverkehr

Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschiaftsausstattung

Geleistete Anzahlungen und
Anlagen im Bau

= Summe Sachanlagen
Finanzanlagen

Beteiligungen

Wertpapiere des Anlagevermagens
Sonstige Ausleihungen

Sonstige Finanzanlagen

= Summe Finanzanlagen

= Gesamtsumme

Die Forderungen gegeniiber Gesellschaftern betragen T€ 5.458.

26.522.851,87

2.578.748,27

437.700,30

33.299.673,71

201.244,34
411.517,38
154.948,60
366.286,22
1.133.996,54
34.499.599,06

30.694.632,67

2.855.416,32

194.787,18

37.466.522,88

225.244,34
411.517,38
201.189,42
366.286,22
1.204.237,36
38.863.964,65

Die sonstigen Vermogensgegenstidnde haben in Héhe von T€ 33 (Vorjahr: TE 27) eine Restlaufzeit von mehr als einem Jahr.

Der Kapitalriicklage wurden Einlagen der Gesellschafter aus Zweckverbandsmitteln und sonstige Einlagen im Saldo von T€ 23.405
zugefuhrt. Zum Ausgleich des Jahresfehlbetrages wurden T€ 24.846 aus der Kapitalricklage entnommen.

Dem Sonderposten fiir Investitionszuschiisse wurden im Jahr 2018 T€ 197 zugefihrt und in Héhe von T€ 1.166 aufgeldst.

Die Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen bestehen fiir Versorgungszusagen derzeitiger und ehemaliger
Geschaftsfuhrer, flr Uber Sozialplan Ausgeschiedene sowie deren Hinterbliebene. Die Bewertung erfolgte nach den anerkannten Grundsatzen
der Versicherungsmathematik mittels sog. , Projected-Unit-Credit-Methode®. Als biometrische Rechnungsgrundlagen wurden die ,Richttafeln
2018 G" von Klaus Heubeck mit einem RechnungszinsfuBB von 3,21 % angesetzt.

Zins: Zins: Unterschieds-



3,21 %

Unterschiedsbetrage gemaB § 253 Abs. 6 HGB €
Erflllungsbetrage zum 31.12.2018

- Pensionszusagen 4.721.982

- Sozialplan 75.706

4.797.688

Kinftige Rentenanpassungen und Gehaltssteigerungen wurden mit 1,0 % p.a. bertcksichtigt.
Der Unterschiedsbetrag fiihrt zu einer Ausschiittungssperre in Hohe von € 538.802,00.

Die sonstigen Riickstellungen setzen sich wie folgt zusammen:

Urlaubsverpflichtungen einschlieBlich Freizeitkonten
Haftpflichtleistungen

Leistungsorientierte Bezahlung (LOB)
Berufsgenossenschaftsbeitrage
Jubildaumszuwendungen

Ubrige unter T€ 100

Summe

Die Verbindlichkeiten setzen sich wie folgt zusammen:

Gesamt
Art der 2018
Verbindlichkeit T€

Verbindlichkeiten gegentliber Kreditinstituten 396

2,32 %

5.258.221
78.269
5.336.490

2018
TE
198

betrag

536.239
2.563
538.802

TE
2.513
2.300

406
405
343
457
6.424

Restlaufzeit
bis 1 Jahr
2017
TE
198



Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 2.235 2.235 6.492

Verbindlichkeiten gegeniliber Gesellschaftern 202 1 0
Sonstige Verbindlichkeiten 1.733 1.733 1.803
- davon aus Steuern (381) (381) (361)
- davon im Rahmen der sozialen Sicherheit (0) (0) (1)
4.566 4.167 8.493
Restlaufzeit Restlaufzeit
2 - 5 Jahre Uber 5 Jahre
Art der 2018 2017 2018 2017
Verbindlichkeit TE TE TE TE
Verbindlichkeiten gegentliber Kreditinstituten 198 396 0
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 0 0 0
Verbindlichkeiten gegeniliber Gesellschaftern 0 0 201 201
Sonstige Verbindlichkeiten 0 375 0 0
- davon aus Steuern (0) (0) (0) (0)
- davon im Rahmen der sozialen Sicherheit (0) (0) (0) (0)
198 771 201 201

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten in Héhe von T€ 396 und die sonstigen Verbindlichkeiten in Héhe von T€ 375 sind
durch Sicherungsiibereignungen von Kraftomnibussen besichert.

D. ANGABEN ZU POSTEN DER GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

Die Umsatzerldose entsprechend der Neudefinition des § 277 Abs. 1 HGB in der Fassung des BilRUG setzen sich wie folgt zusammen:

2018 2017
TE TE



Erlése aus Linien-, Sonder- und Gelegenheitsverkehr 50.214 50.505

Erstattung Bund, Land 5.352 5.301
Sonstige 1.664 2.204
57.230 58.010

Die sonstigen betrieblichen Ertrage betreffen Regionalisierungsmittel T€ 3.501 und mit T€ 1.166 die planmaBige Auflésung der
Sonderposten fur Investitionszuschisse, die entsprechend der Nutzungsdauer der bezuschussten Vermégensgegenstande aufgeldst werden.
Periodenfremde Ertrége sind ebenfalls in Hohe von T€ 320 enthalten.

Die Zinsen und dahnliche Aufwendungen enthalten Aufwendungen aus der Aufzinsung von Rickstellungen in Hohe von T€ 169.

E. SONSTIGE ANGABEN

1. Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Zum 31. Dezember 2018 bestehen Verpflichtungen aus Leasingvertragen in Hohe von T€ 54. Gegenstand der Leasingvertrage sind
hauptsadchlich Fahrzeuge sowie Biroausstattung.

2. Beteiligungsunternehmen

Name und Sitz Anteil am Eigenkapital Ergebnis
Gesellschaft Kapital € €
Recklinghduser Lokalfunk Betriebsgesellschaft mbH & Co. KG, Recklinghausen 25,0 % *) 699.685,45 *) 74.535,72 *)

*) Werte gemaB Jahresabschluss 2017.

3. Zusammensetzung und Beziige der Organe

Bezluge



Geschaftsfiihrung:

Dipl.-Ing. Dipl.-Wirtsch.-Ing. Martin Schmidt 236.485,82
-davon flr variable Bezlige € 39.868,90
-davon flur Sachbeziige € 13.944,00

Aufsichtsrat:
Landrat Cay Suberkrib, Landrat des Kreises Recklinghausen, Recklinghausen, Vorsitzender 6.550,00
Kreistagsmitglied Hans Peter Lassak, 1. Kriminalhauptkommissar a. D./Pensionar, Recklinghausen, stellv. 4.900,00
Vorsitzender
Arbeitnehmervertreter David Borek, Berufskraftfahrer/Betriebsratsvorsitzender, Bottrop, stellv. Vorsitzender 4.950,00
Arbeitnehmervertreter Ginter Birmann, KOM-Fahrer/Betriebsrat, Gladbeck 3.300,00
Arbeitnehmervertreter Dietmar Diek, Verwaltungsmitarbeiter/Betriebsrat, Bottrop 3.350,00
Stadtverordneter Frank Dupont, stattlich geprifter Betriebswirt im Angestelltenverhaltnis, Gelsenkirchen 3.200,00
Kreistagsmitglied Bernd Goerke, staatlich gepriifter Techniker Elektrotechnik, Castrop-Rauxel 3.300,00
Kreistagsmitglied Georg Gunnemann, 1. Kriminalhauptkommisar a. D./Pensionar, Datteln 3.300,00
Kreistagsmitglied Jorg Jedfeld, Dipl. Kaufmann (univ.)/kfm. Angestellter, Haltern am See 3.350,00
Kreistagsmitglied Silke Krieg, Unternehmensberaterin, Oer-Erkenschwick 3.350,00
Ratsherr Ridiger Lehr, Bestatter/geschéaftsfiihrender Gesellschafter bei der Fa. Bestattungen Fischer GmbH, Bottrop 3.350,00
Kreistagsmitglied Elisabeth Linkmann, Rentnerin, Herten, 3.350,00
Kreistagsmitglied Margitta Opora, Rentnerin, Gladbeck, 3.300,00
Arbeitnehmervertreter Volker Zimmermann, Verwaltungsmitarbeiter/Betriebsrat, Herten 3.350,00
Arbeitnehmervertreter Manfred Zweibdéhmer, Verkehrsmeister/Betriebsrat, Herten 3.300,00
56.200,00

Gesellschafter:

Kreis Recklinghausen,



Stadt Gelsenkirchen,
Stadt Bottrop.

An frihere Geschéaftsfliihrer wurden € 284.966,03 Versorgungsbezlige gezahlt. Die Pensionsverpflichtungen fir friihere Geschaftsfihrer und
deren Hinterbliebene werden mit € 2.183.295,00 passiviert.

4. Arbeitnehmer

Im Berichtsjahr betrug die durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer 965. Davon entfallen auf Mitarbeiter im Fahrdienst 696, in der
Verwaltung 196 und in der Werkstatt 73.

5. Abschlusspriiferhonorar

Das als Aufwand erfasste Honorar flr die Abschlusspriifungsleistung belauft sich auf T€ 19. Weitere Leistungen wurden nicht erbracht.

6. Derivate Finanzinstrumente

Die von der Gesellschaft im Marz und August 2016 abgeschlossenen Dieselswapgeschafte dienen zur Absicherung des in 2017 giinstigen
Dieselpreisniveaus. Sie haben eine Laufzeit vom 1. Januar 2018 bzw. 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2018 bzw. 31. Dezember 2019.

7. Nachtragsbericht

Vorgdnge von besonderer Bedeutung fir die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage, die nach dem Schluss des Geschaftsjahres eingetreten
sind, liegen nicht vor.

8. Ergebnisverwendung
Die Geschaftsfiihrung schlagt vor, den Jahresfehlbetrag in Hohe von € 24.845.564,33 durch Entnahme aus der Kapitalriicklage zu decken.
Herten, 31. Marz 2019

Vestische StraBenbahnen GmbH



Martin Schmidt

Bestidtigungsvermerk des unabhdngigen Abschlusspriifers
An die Vestische StraBenbahnen GmbH, Herten
Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Vestische StraBenbahnen GmbH, Herten - bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2018 und der
Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2018 sowie dem Anhang, einschlieBlich der
Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden - geprift.

Daruber hinaus haben wir den Lagebericht der Vestische StraBenbahnen GmbH, Herten fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31.
Dezember 2018 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

Entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, flir Kapitalgesellschaften geltenden
handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfiihrung ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der vermdgens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2018 sowie ihrer
Ertragslage flir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2018 bis zum 31. Dezember 2018 und

Vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen
steht der Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und
Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.

GemaB § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen gegen die OrdnungsmaBigkeit des
Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut
der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Abschlussprifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung
nach diesen Vorschriften und Grundsdtzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlusspriifers flir die Priifung des Jahresabschlusses und



des Lageberichts" unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhdngig in
Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen
Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt.

Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere
Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind fiir die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen Informationen umfassen die Erklarung zur
Unternehmensfiihrung nach § 289f Abs. 4 HGB (Angaben zur Frauenquote) sowie den Bericht zur Gleichstellung und Entgeltgleichheit geman
§ 21 Abs.1 Entgelttransparenzgesetz (EntgTranspG).

Unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht erstrecken sich nicht auf die sonstigen Informationen, und
dementsprechend geben wir weder ein Prifungsurteil noch irgendeine andere Form von Prifungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Priifung haben wir die Verantwortung, die sonstigen Informationen zu lesen und dabei zu wirdigen, ob die
sonstigen Informationen

wesentliche Unstimmigkeiten zum Jahresabschluss, zum Lagebericht oder unseren bei der Priifung erlangten Kenntnissen aufweisen
oder

anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrates als Aufsichtsorgan fiir den Jahresabschluss und den
Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den deutschen, fiir Kapitalgesellschaften
geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und daflir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung
der deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die internen Kontrollen, die sie in
Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsétzen ordnungsmaéBiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines
Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist.



Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfliihrung
der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfiihrung
der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Darliber hinaus sind sie daflir verantwortlich, auf der Grundlage des
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche
Gegebenheiten entgegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich flir die Aufstellung des Lageberichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen
Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter
verantwortlich fir die Vorkehrungen und MaBnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines
Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu erméglichen, und um ausreichende
geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat als Aufsichtsorgan ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der Gesellschaft zur Aufstellung
des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von wesentlichen -
beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der
Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen
Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zuklinftigen
Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum
Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Abschlusspriifung
durchgefihrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kdnnen aus VerstdBen oder Unrichtigkeiten
resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verntlinftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf
der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung tben wir pflichtgemaBes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dariber hinaus



identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter - falscher Darstellungen im
Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und flihren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen
Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage flr unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche
falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei VerstéBen héher als bei Unrichtigkeiten, da VerstéBe betriigerisches
Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen
beinhalten kénnen.

gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Prifung des Jahresabschlusses relevanten internen Kontrollsystem und den flr die
Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und MaBnahmen, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen
Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie die
Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstdtigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob
eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der
Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche
Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehérigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht
aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zuklnftige
Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fithren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortflihren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses einschlieBlich der Angaben sowie ob der
Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild
von der Lage des Unternehmens.



fihren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht
durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Priifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von
den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der
zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den
zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich
von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung der Priifung sowie
bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlieBlich etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wéhrend unserer Priifung feststellen.

Didlmen, am 11. April 2019

HAHNE

Revisions- und Treuhandgesellschaft mbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Diplom-Kauffrau

Dr. Gabriele Hahne

Wirtschaftspriferin

Bericht des Aufsichtsratsgremiums

Das Aufsichtsratsgremium hat sich wahrend des Geschaftsjahres 2018 in seinen Sitzungen sowie durch schriftliche und mindliche Berichte
der Unternehmensleitung uber die Lage und Entwicklung der Gesellschaft und Uber alle wichtigen Geschéftsvorgange regelmaBig
unterrichtet. Im Rahmen der durch Gesetz und Satzung bestimmten Aufgaben hat er die Geschaftsfihrung tUberwacht und die ihm
obliegenden Entscheidungen getroffen.

Die Abschlussprifung wurde unter Einbeziehung der Buchfiihrung, des Jahresabschlusses und des Lageberichts gemaB den
handelsrechtlichen Bestimmungen von der HAHNE Revisions- und Treuhandgesellschaft mbH, Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Dilmen,
vorgenommen. Die Prifung erfolgte unter Anwendung der Bestimmungen des § 53 Haushaltsgrundsatzegesetz. Danach unterlagen der



Prifung auch die OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsflihrung sowie die Darstellung der wirtschaftlichen Verhaltnisse. Der Bestatigungsvermerk
wurde ohne Einschréankung erteilt. Der Prifungsbericht gab dem Aufsichtsratsgremium keine Veranlassung zu besonderen Bemerkungen.

Das Aufsichtsratsgremium hat den Jahresabschluss und den Lagebericht gepriift und erhebt in Ubereinstimmung mit der
Abschlussprifungsgesellschaft keine Einwendungen.

Das Aufsichtsratsgremium dankt der Geschaftsfihrung sowie den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des Unternehmens flr die im
Geschaftsjahr 2018 geleistete Arbeit.

Herten, 4. Juli 2019
Der Vorsitzende des Aufsichtsrates

Cay Sdiberkriib

Beschlussfassung iiber den Vorschlag zur Ergebnisverwendung

Tagesordnungspunkt 3 der Aufsichtsratssitzung vom 04.07.2019
Das Aufsichtsratsgremium empfiehlt auf Vorschlag der Geschaftsfihrung der Gesellschafterversammmlung, dass der Entnahme von
24.845.564,33 Euro
aus der Kapitalricklage zur Abdeckung des Jahresfehlbetrages 2018 zugestimmt wird.

Dem Beschlussvorschlag wird einstimmig zugestimmt.

Feststellung des Jahresabschlusses 2018 und Beschlussfassung iiber die Ergebnisverwendung

Tagesordnungspunkt 3 der Gesellschafterversammlung vom 04.07.2019



Der Jahresabschluss 2018, der aus Bilanz (Bilanzsumme 46.049.740,19 Euro), Gewinn- und Verlustrechnung (Jahresfehlbetrag
24.845.564,33 Euro) und Anhang besteht, wird in der vorgelegten Form angenommen.

Der Entnahme von 24.845.564,33 Euro aus der Kapitalriicklage zur Abdeckung des Jahresfehlbetrages 2018 wird zugestimmt.

5. Juli 2019
Vestische StraBenbahnen GmbH



Vestische Grunderwerbs- und Vermogensgesellschaft
Kreis Recklinghausen mbH

Wirtschaftsplan
2019



vorlaufiges Ergebnis 2018

Erfolgsplan 2018

Erfolgsplan 2019

€ € € € € €

. Ertrage

a) Pachtertrage 221.800 250.000 280.000

b) Sonstige Ertrage 2.380 0 0
. Personalaufwand

a) Léhne und Gehalter 13.000 13.000 13.000

b) Aufwendungen fur Personalgestellung 95.000 108.000 80.000 93.000 85.000 98.000
. Abschreibungen 18.570 18.000 18.000
. Grundsticksaufwendungen

a) sonstige Grundsticksaufwendungen 19.350 20.000 20.000

b) InstandhaltungsmafBnahmen 9.700 30.000 30.000

c¢) AusgleichsmaBBnahmen 5.000
. Sonstige betriebliche Aufwendungen 10.665 17.000 11.000
. Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit 57.895 72.000 98.000
. Jahresiiberschuss 57.895 72.000 98.000

Kérperschaftssteuerbelastung 15,825 % 9.161,91 € 11.394,00 € 15.508,50 €




Lfd.-

Bezeichnung

Wirtschaftsjahr

Wirtschaftsjahr | Wirtschaftsjahr| Wirtschaftsjahr | Wirtschaftsjahr

Nr. 2019 2020 2021 2022 2023

1. Miet- und Pachterlése 280.000 € 280.000 € 250.000 € 220.000 € 190.000 €

2 Personalaufwand

2.1 Geschéaftsfihrergehalter 10.800 € 10.800 € 10.800 € 10.800 € 10.800 €

2.2 Pauschalabgaben geringfligige Beschaftigung 2.200 € 2.200 € 2.200 € 2.200 € 2.200 €

2.3  Aufwendungen fir Personalgestellung 85.000 € 85.000 € 70.000 € 70.000 € 70.000 €
Summe 2 98.000 € 98.000 € 83.000 € 83.000 € 83.000 €

3 Abschreibungen 18.000 € 18.000 € 18.000 € 18.000 € 18.000 €

4 Grundstiicksaufwendungen

4.1 Grundbesitzabgaben 13.800 € 13.800 € 13.800 € 13.800 € 13.800 €

4.2 Sonstige Grundstlicksaufwendungen 6.200 € 6.200 € 6.200 € 6.200 € 6.200 €

4.3 Instandhaltung 30.000 € 30.000 € 30.000 € 30.000 € 30.000 €

4.4. AusgleichsmaBnahmen 5.000 € 5.000 € 5.000 € 5.000 € 5.000 €
Summe 4 55.000 € 55.000 € 55.000 € 55.000 € 55.000 €

5 Sonstige betriebliche Aufwendungen

5.2 Steuerberatung, Wirtschaftspriifung 6.000 € 6.000 € 6.000 € 6.000 € 6.000 €

5.3 Rechtsberatung 0€ 0€ 0€ 0€ 0€

5.4  Versicherungen, Berufsgenossenschaft, IHK 4.000 € 4.000 € 4.000 € 4.000 € 4.000 €

5.5 Buromaterial, Kontofiihrung etc. 1.000 € 1.000 € 1.000 € 1.000 € 1.000 €
Summe 5 11.000 € 11.000 € 11.000 € 11.000 € 11.000 €
Summe der Ertrage 280.000 € 280.000 € 250.000 € 220.000 € 190.000 €
Summe der Aufwendungen 182.000 € 182.000 € 167.000 € 167.000 € 167.000 €
Jahrestiiberschuss 98.000 € 98.000 € 83.000 € 53.000 € 23.000 €
Korperschaftssteuerbelastung 15,825 % 15.508,50 € 15.508,50 € 13.134,75 € 8.387,25 € 3.639,75 €
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A. Prifungsauftrag

Durch den Beschluss der Gesellschafterversammlung vom 12.11.2018 der

Vestische Grunderwerbs- und Vermogensgesellschaft Kreis Recklinghausen mbH
(vav),
Recklinghausen,
- nachfolgend ,VGV“ oder ,Gesellschaft” genannt —

wurden wir zum Abschlusspriifer fiir das Geschaftsjahr 2018 gewahlt. Die Geschaftsfihrung
hat uns aufgrund dieses Beschlusses den Auftrag zur Durchfiihrung einer freiwilligen Prifung
des Jahresabschlusses und des Lageberichtes entsprechend der §§ 317 ff. HGB fiir das
Geschaftsjahr 2018 am 19.12.2018 schriftlich erteilt. Bei unserer Prifung waren
auftragsgemal auch die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 HGrG zu beachten.

Bei der Gesellschaft handelt es sich gemdl §&§ 267a Abs. 1 HGB um eine
Kleinstkapitalgesellschaft. Sie hat allerdings in den Gesellschaftsvertrag die Verpflichtung
aufgenommen, bei der Aufstellung ihren Jahresabschluss um einen Lagebericht zu erweitern
und die handelsrechtlichen Vorschriften fiir groRe Kapitalgesellschaften anzuwenden. Die
freiwillige Priifung des Jahresabschlusses ergibt sich aus dem Gesellschaftsvertrag.

Die freiwillige Priifung des Jahresabschlusses erfolgte in Ubereinstimmung mit den
Grundsatzen ordnungsmalliger Durchfliihrung von Abschlussprifungen des Instituts der
Wirtschaftspriifer in Deutschland e.V., Disseldorf (IDW), unter Einbeziehung der vom
Fachausschuss fiir offentliche Unternehmen und Verwaltung des Instituts der
Wirtschaftspriifer (OFA) aufgestellten Richtlinien. Uber Art und Umfang sowie Uber das
Ergebnis unserer Priifung erstatten wir den nachfolgenden Bericht, der nach Grundsatzen
ordnungsmaRiger Berichterstattung bei Abschlussprifungen des IDW (IDW PS 450) erstellt
wurde.

In den Anlagen zu diesem Bericht haben wir den gepriiften Jahresabschluss, bestehend aus
Bilanz (Anlage 1), Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage Il) und Anhang (Anlage Ill) sowie den
gepriiften Lagebericht (Anlage 1V) wiedergegeben. Der im Rahmen der Priifung nach § 53
HGrG bearbeitete Fragebogen ist dem Bericht als Anlage VIII beigeflgt.

Fiir die Durchfiihrung des Auftrags und unsere Verantwortlichkeit, auch im Verhéltnis zu
Dritten, gelten die als Anlage IX beigefiigten ,Allgemeinen Auftragsbedingungen fir
Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften” in der Fassung vom 1. Januar
2017.

Wir bestatigen gemall § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprifung die
anwendbaren Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.
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B. Grundsatzliche Feststellungen

Stellungnahme zur Lagebeurteilung der gesetzlichen Vertreter

Die Geschaftsfihrer haben im Lagebericht zur Lage des Unternehmens Stellung genommen.

GemaB § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB nehmen wir als Abschlusspriifer mit den folgenden
Ausfiihrungen zur Lagebeurteilung durch die Geschaftsfihrer im Jahresabschluss und im
Lagebericht vorweg Stellung. Dabei gehen wir insbesondere auf die Beurteilung des
Fortbestands und der zukiinftigen Entwicklung des Unternehmens durch die Geschaftsfihrer
ein. Unsere Stellungnahme geben wir aufgrund eigener Erkenntnisse ab, die wir im Rahmen
unserer Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts gewonnen haben.

Folgende Aspekte der Lagebeurteilung sind hervorzuheben:

Die Geschaftsfiihrer geben zunachst einen kurzen Riickblick Gber die Geschaftstatigkeit im
Geschaftsjahr 2018. Im Geschaftsjahr wurde nur die Vermietung und Verpachtung des
eigenen Grundbesitzes betrieben, mit der geplanten Vermarktung wurde noch nicht
begonnen.

Der Jahresiberschuss betragt in 2018 EUR 57.731,52 (Vorjahr EUR 65.045,17).

Zur Finanzlage wird von den Geschaftsfiihrern ausgefiihrt, dass der Anteil des Eigenkapitals
an der Bilanzsumme 99,5 % betragt und die liquiden Mittel EUR 220.958,35 betragen.

Die Darstellung der Lage der Gesellschaft im Jahresabschluss und im Lagebericht durch die
Geschaftsfuhrung ist aufgrund der bei unserer Prifung gewonnen Erkenntnisse zutreffend.
Dies gilt auch fir die kiinftige Entwicklung der Gesellschaft und deren wesentlichen Chancen
und Risiken.

Nach dem Ergebnis unserer Prifung und den dabei gewonnenen Erkenntnissen ist die
Lagebeurteilung der Geschaftsfiihrer einschlieBlich der dargestellten Chancen und Risiken
der zukiinftigen Entwicklung plausibel und folgerichtig abgeleitet. Unsere Prifung hat keine
Anhaltspunkte dafiir ergeben, dass der Fortbestand des Unternehmens gefdahrdet ware.
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C. Gegenstand, Art und Umfang der Priifung

Gegenstand der Prifung waren die Buchfiihrung 2018 und der Jahresabschluss zum
31. Dezember 2018 (Anlagen | bis Ill) nebst Lagebericht fiir das Geschéftsjahr 2018 (Anlage
IV) sowie die Einhaltung der einschlagigen gesetzlichen Vorschriften zur Rechnungslegung.
Diese haben wir entsprechend den Vorschriften der §§ 317 ff. HGB auf Einhaltung der
einschlagigen gesetzlichen Vorschriften und des Gesellschaftsvertrages gepriift.

Eine Uberpriifung von Art und Angemessenheit des Versicherungsschutzes, insbesondere ob
alle Wagnisse beriicksichtigt und ausreichend versichert sind, war nicht Gegenstand unseres
Priufungsauftrages.

Die Geschaftsfihrung der Gesellschaft ist verantwortlich fir die Buchfihrung und die
Aufstellung des Jahresabschlusses sowie die uns erteilten Auskiinfte und vorgelegten
Unterlagen. Unsere Aufgabe ist es, diese Unterlagen und Angaben im Rahmen unserer
pflichtgemaRen Prifung zu beurteilen.

Unsere Prifung haben wir entsprechend den Vorschriften der §§ 317 ff. HGB unter
Beachtung der vom [IDW festgestellten deutschen Grundsdtze ordnungsmaliger
Abschlussprifungen vorgenommen. Danach haben wir unsere Priifung problemorientiert —
jedoch ohne spezielle Ausrichtung auf eine Unterschlagungspriifung — so angelegt, dass wir
Unrichtigkeiten und VerstoRe gegen die gesetzlichen Vorschriften, die sich auf die
Darstellung des den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechenden Bildes der Vermoégens-,
Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft wesentlich auswirken, hatten erkennen missen.

Die Priifung der Einhaltung anderer gesetzlicher Vorschriften gehorte nur insoweit zu
unserer Tatigkeit, als sich aus diesen Vorschriften Rickwirkungen auf den Jahresabschluss
ergeben konnen. Die Aufdeckung und Aufklarung strafrechtlicher Tatbestande (z.B. Untreue,
Unterschlagung) und auRerhalb der Rechnungslegung begangener Ordnungswidrigkeiten
war nicht Gegenstand der Abschlusspriifung. Steuerliche Fragen wurden in dem Umfang
behandelt, wie sie sich auf den Jahresabschluss auswirken.

Art, Umfang und Ergebnis der im Einzelnen durchgefiihrten Prifungshandlungen sind in
unseren Arbeitspapieren festgehalten.

Der Priifung lag eine Planung der Prifungsschwerpunkte unter Beriicksichtigung unserer
vorlaufigen Lageeinschatzung der Gesellschaft und einer Einschdatzung der Wirksamkeit des
rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems (IKS) zugrunde. Die Einschatzung
basierte insbesondere auf Erkenntnissen Uber die rechtlichen und wirtschaftlichen
Rahmenbedingungen. Branchenrisiken, Unternehmensstrategie und die daraus
resultierenden Geschéftsrisiken sind aus Gesprachen mit der Geschaftsfiihrung und
Mitarbeitern der Gesellschaft bekannt.
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Bei der Festlegung der Prifungshandlungen wurden die Kenntnisse Uber die
Geschaftstatigkeit und tber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie
die Erwartungen Uber mogliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Priifung wurden die
Wirksamkeit des rechnungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die
Angaben in Buchfiihrung und Jahresabschluss Gberwiegend auf der Basis von Stichproben
beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsatze
und der wesentlichen Einschatzungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wiirdigung der
Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses.

Die erforderlichen Priifungsarbeiten wurden im Marz 2019 in den Geschaftsraumen der VGV
durchgefiihrt. Weitere Prufungshandlungen und die Berichterstellung erfolgten
anschliefend in unserem Biiro.

Als Priifungsunterlagen dienten uns die Buchhaltungsunterlagen, die Belege sowie das
gesamte Akten- und Schriftgut der Gesellschaft.

Ausgangspunkt unserer Priifung war der von uns gepriifte und mit einem uneingeschrankten
Bestatigungsvermerk vom 29.03.2018 versehene Jahresabschluss 2017.

Die OrdnungsmaRigkeit der Buchhaltung wird durch Arbeitsroutinen und routinemaRige
Kontrollen der Geschéftsfiihrer sichergestellt. Ferner informieren die Geschéaftsfihrer auf
regelmalligen Gesellschafterversammlungen (iber wesentliche Geschaftsvorfille. Die Inhalte
und Ergebnisse dieser Sitzungen werden protokolliert.

Die Verfligungsberechtigungen (iber die Bankkonten sind so ausgestaltet, dass nur zwei
Berechtigte gemeinsam verfiigen kdnnen.

Unsere Prifungsfeststellungen basieren daher im Wesentlichen aus einer stichprobenweisen
Prifung von Geschaftsvorfdllen und Bestdnden, von Geschaftsunterlagen und Vertragen
sowie auf analytischen Prifungshandlungen. Auswertungen der Gesellschaft wurden fir die
Analysen erganzend herangezogen.

Im Rahmen der Prifungsplanung wurden die Folgebewertung von Wirtschaftsgltern des
Anlagevermogens, die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, die sonstigen
Verbindlichkeiten sowie die Vollstindigkeit der Umsatzerlose als diesjahriger
Prifungsschwerpunkt festgelegt. Anhand von Planungsunterlagen, Protokollen der
Gesellschafterversammlungen sowie durch Einsicht in diversen Schriftverkehr und in
Rechnungen wurden die gebildeten Rickstellungen begutachtet und ggf. weiterer
erforderlicher Riickstellungsbedarf kritisch hinterfragt.

Unsere Prifungshandlungen waren darauf gerichtet, ein Urteil tiber die OrdnungsmaRigkeit
der Buchfiihrung, die Ubereinstimmung des daraus entwickelten Jahresabschlusses sowie

Seite 6

|



des Lageberichtes mit den gesetzlichen Vorschriften sowie den Grundsatzen
ordnungsmaliiger Buchfliihrung zu ermdoglichen.

Daneben wurden weitere Standardprifungshandlungen durchgefihrt, wie nachfolgend kurz
skizziert:

Die Forderungen und Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen wurden mit
Aufstellungen der Gesellschaft abgestimmt; diese beinhalten Miet- und Pachtforderungen
oder Miet- und Pachtliberzahlungen.

Zu den ausgewiesenen Forderungen gegeniiber Kreditinstituten lagen Kontoausziige der
Sparkasse Vest Recklinghausen vor.

Der Personalaufwand konnte anhand von Unterlagen aus der Lohnbuchhaltung
nachvollzogen werden. Die Fremdleistungen ergeben sich aus den Abrechnungsunterlagen
des Kreises Recklinghausen fir die Personaliiberlassung.

Ferner haben wir zur Prifung des Nachweises der weiteren Vermoégens- und Schuldposten
der Gesellschaft die den Posten zugrunde liegenden Vertrage, Berechnungen und Belege
eingesehen.

Bei der auftragsgemafien Prifung der Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 HGrG wurde
der hierzu vom IDW nach Abstimmung mit dem Bundesministerium der Finanzen, dem
Bundesrechnungshof und den Landesrechnungshoéfen veroffentlichte IDW Prifungsstandard
,Fragenkatalog zur Prifung nach § 53 HGrG“ (IDW PS 720) beachtet. Im Rahmen der Priifung
der OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfihrung war auch festzustellen, ob die
Geschaftsfuhrung ein Risikofriherkennungssystem eingerichtet hat und dieses geeignet ist,
seine Aufgaben zu erfillen. Wir verweisen diesbeziliglich auf unsere Ausfihrungen in
Abschnitt E.
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D. Feststellungen und Erlauterungen zur Rechnungslegung

I. OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung

1. Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Die Finanzbuchhaltung der Gesellschaft erfolgte in 2018 unter Verwendung des Programms
,Rechnungswesen pro“ der Datev e.G., Nirnberg, und wurde durch den Kreis
Recklinghausen erstellt. Die Softwarebescheinigung der Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Ernst & Young GmbH, Minchen, fir das Programm liegt vor.

Die Gesellschaft unterhalt ein angemessenes internes Kontrollsystem, das aufgrund von
Arbeitsroutinen und Kontrollen durch die Geschaftsfihrer die OrdnungsmaRigkeit der
Buchfiihrung sicherstellt. Unter anderem wird hierzu jahrlich ein Finanzplan erstellt, womit
abweichende Entwicklungen friihzeitig erkannt werden kdonnen.

Die Organisation der Buchfiihrung, der Datenfluss und das Belegwesen ermoglichen die
vollstandige, richtige, zeitgerechte und geordnete Erfassung und Buchung der
Geschaftsvorfdlle. Der verwendete Kontenplan SKR 03 der DATEV eG ist ausreichend tief
untergliedert.

Die Informationen, die aus den weiteren gepriften Unterlagen entnommen wurden, fiihren
zu einer ordnungsgemadflen Abbildung in der Buchfihrung und im Jahresabschluss.
Insgesamt ldsst sich feststellen, dass die Buchfiihrung und die weiteren gepriften
Unterlagen nach unseren Feststellungen den gesetzlichen Vorschriften einschliefRlich der
Grundsdtze ordnungsmaBiger Buchfliihrung entsprechen. Die Prifung ergab keine
Beanstandungen.

Die Lohn- und Gehaltsabrechnungen werden durch den Kreis Recklinghausen erstellt.

Die Anlagenbuchfiihrung wird unter Verwendung des Microsoft-Programms Excel durch die
Gesellschaft gefiihrt.

Insgesamt lasst sich feststellen, dass die Buchfiihrung und die weiteren gepriften
Unterlagen (einschlieflich Belegwesen, internes Kontrollsystem, Planungsrechnungen) nach
unseren Feststellungen den gesetzlichen Vorschriften einschlielllich der Grundsatze
ordnungsmaRiger Buchfiihrung (und sonstiger maRgeblicher Rechnungslegungsgrundsatze)
und den ergidnzenden Bestimmungen der Satzung entsprechen. Die Prifung ergab keine
Beanstandungen.
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2. Jahresabschluss

Die Gesellschaft erfillt die GréBenmerkmale einer Kleinstkapitalgesellschaft (§ 267a Abs. 1
HGB). Ungeachtet von den GroRBenmerkmalen ist in dem Gesellschaftsvertrag
vorgeschrieben, dass die Gesellschaft ihren Jahresabschluss nach den Vorschriften fiir groRRe
Kapitalgesellschaften aufzustellen und demnach um einen Lagebericht zu erweitern hat. Die
freiwillige Priifung des Jahresabschlusses ergibt sich aus dem Gesellschaftsvertrag (gemaf
§ 108 Abs. 1 Nr.8 GO in Verbindung mit der Kreisordnung).

Der Jahresabschluss wurde unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung
nach den Vorschriften der §§ 242 bis 256a und der §§ 264 bis 288 HGB sowie der
Sondervorschriften des GmbH-Gesetzes aufgestellt. Vorbehaltlich der vorstehenden
Ausfihrungen enthdlt der Gesellschaftsvertrag darliber hinaus keine ergdnzenden
Bilanzierungs- und Bewertungsvorschriften.

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden entsprechen den handelsrechtlichen
Vorschriften.

Die Angaben im Anhang sind vollstandig und zutreffend.

Der Jahresabschluss entspricht damit nach unseren Feststellungen den gesetzlichen
Vorschriften einschliefllich der Grundsadtze ordnungsmaRiger Buchfihrung. Die Prifung
ergab keine Beanstandungen.

. Lagebericht

Die Priifung des Lageberichts fiir das Geschaftsjahr 2018 (Anlage 1V) hat ergeben, dass der
Lagebericht mit dem Jahresabschluss und den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen
im Einklang steht und dass er insgesamt eine zutreffende Vorstellung der Lage des
Unternehmens vermittelt.

Ferner hat die Prifung ergeben, dass die wesentlichen Risiken und Chancen der kiinftigen
Entwicklung zutreffend im Lagebericht dargestellt sind und dass die Angaben nach § 289
Abs. 2 HGB und nach § 108 Abs. 3 Nr. 2 GO vollstandig und zutreffend sind.

Insge